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Servicio Canario de la Salud
HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE GRAN CANARIA DR. NEGRIN

Esta Direccion de Enfermeria, decide iniciar proceso de Movilidad Intraservicio en
CONSULTAS EXTERNAS, para la cobertura de puestos TCAE's en las siguientes

Consultas y Turnos:

CONSULTA TURNO N°
HUECOS

DERMA Fijo de manana 1

DIG Fijo de manana 1

NRL B12/13 Fijo de mafana 1

Cirugia Fijo de mafiana 1

OFT. 4 Fijo de mafiana 1

OFT. 6 Fijo de mafiana 1

OFT. 8 Fijo de mafiana 1

ORL Fijo de mafiana 2

ALERGIA + REF D88-M55-M55- 1
T55-M65

H. DIA ENDOC Fijo de mafana 1

U. TRASLADO Rot. semanal M 2
(7-14 h) -TM (9-
16 h) -T (14.21 h)

CGD + REF T55-T55-D8§8- 1
T55-M65

REU + REF T55-D88-T55- 1
D88-L

DIG + REF D88-M55-D88- 1
T55-L

REF D88-T55-T55- 1
T55-M65

NEU/MIN + REF T55-T55-T55- 1
D88-M65

NRL-REU + REF T-T-T-T-M 1

VASC/OFT + REF D88-M55-T55- 1
D88-L

TRA C-9 + REF T-T-T-T-T 1
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TRA C-11 + REF T55-T55-T55- 1
D88-M65

TRA C-12 + REF D88-M55-T55- 1
T55-M65

TRA C-17 + REF D88-T55-T55- 1
T55-M65 o T65

La publicacion de la presente convocatoria estara sujeta a las siguientes normas:

1) Se aplicara el sistema de baremacion recogida en la normativa de “Movilidad
Interna”.

2) Se podran presentar todos/as los/as TCAE’s que estén trabajando en Consultas
Externas, siempre y cuando posean plaza en propiedad, sean interinos por
vacante o posean nombramiento en Situaciébn Especial en Activo o de
Promocién Interna Temporal y, en la actualidad estén ocupando un hueco.

3) La solicitud habra de ajustarse al modelo que se acompaiia y vendra acomparfiada
de los documentos que los/as interesados/as pretendan hacer valer asi como de
una autobaremacion. Dichos documentos deberan corresponder a meéritos
obtenidos con anterioridad al dia 30 de septiembre de 2026
La informacion que no se aporte dentro de plazo no sera tenida en cuenta
posteriormente.

4) La presentacion de los documentos que se quieran hacer valer, (certificados de tiempo
trabajo) en la Unidad de RRHH de Enfermeria, de 08:00 a 14:00 h sin perjuicio de la
posibilidad de presentacion en la forma y lugares previstos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5) El plazo para presentar las solicitudes estard comprendido entre los dias 10 de
noviembre al 24 de noviembre de 2026 ambos incluidos. Durante este mismo
plazo se podra renunciar a participar en la convocatoria, previa comunicacion
por escrito.

6) Una vez publicado el destino y adjudica@o el puesto sera irrenunciable, debiendo
permanecer en el puesto adjudicado 2 ANOS.
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