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RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO
CANARIO DE LA SALUD, QUE APRUEBA LA RELACION DE PLAZAS QUE SE OFERTAN Y EL
PROCEDIMIENTO DE PETICION DE PLAZAS DEL PROCESO SELECTIVO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL CONCURSO-OPOSICION DE LA CATEGORIA
DE Médica/o de Familia, Grupo A/A1 Sanitario (Resolucién de 23 de diciembre de 2022, BOC num.
255, de 29 de diciembre de 2022).

ANTECEDENTES,

I. Con fecha 29 de diciembre de 2022, se publica en el BOC nim. 255, la Resolucién de 23 de diciembre de la
Direcciéon General de RRHH del SCS, por la que se convaocan los procesos selectivos extraordinarios de
estabilizacion del empleo temporal y los procesos selectivos ordinarios de acceso a la condicién de personal
estatutario fijo, en plazas bésicas vacantes de diversas categorias sanitarias y de gestion y servicios, en los
6rganos de prestacion de servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud (ce. BOC niim. 49, de 10 de
marzo de 2023 y modificacién por inclusion de plazas BOC nim. 24 de 2 de febrero de 2024). En esta
Resolucién se aprueban las bases de la convocatoria citada.

I1. Con fecha de 9 de octubre de 2026 se publica la Resolucién del Tribunal Coordinador que aprueba los
resultados definitivos de la Fase de Concurso y Oposicidn del proceso selectivo para la estabilizacion del
empleo Temporal (Concurso Oposicion) de la categoria de Médica/o de Familia, Grupo A/A1 Sanitario y se
elevan dichos resultados a este centro directivo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La base undécima de la Resolucion de 23 de diciembre de la Direccién General de RRHH (de las
bases de referencia), titulada: Peticion de Plazas, Comprobacion de Requisitos, Adjudicacion, Nombramiento
y Toma de Posesion, determina en su punto 1.1 previsto para los procesos de Estabilizacion del empleo
temporal, que se publicara una resolucién en los términos previstos en la base duodécimay decimotercera, en
la que se establecera el procedimiento de peticion de plazas, con indicacion de las plazas ofertadas por centro
de servicios sanitarios, nivel asistencial y codigo de identificacion.

En esta resolucion podra establecerse un nimero de personas aspirantes de reserva de adjudicatarios.

Segundo.- En relacién a la adjudicaciéon de las plazas, la base undécima punto 1.1, primero y segundo,
establece:

<<Primero. - Adjudicacién directa en la plaza que se viene ocupando con caracter temporal/sustituto, en
cada 6rgano de servicios sanitarios del SCS
La adjudicacion directa se realizara con las personas aspirantes que hayan solicitado, como primera opcion,
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una plaza con el mismo cadigo (de centro de servicios sanitarios del SCS), que la plaza que vienen ocupando,
en situacion de servicio activo, con caracter temporal/sustituto, a la fecha de publicacion de la resolucién de
peticién de plazas. S, en este supuesto, hubiera mas personas adjudicatarias que plazas ofertadas, se
atenderd, entre ellos, al orden de puntuacién alcanzada.

Segundo. - Adjudicacion por orden de prelacion:

Una vez formulada la adjudicacion indicada en e punto primero anterior, las plazas restantes (que no se
hayan adjudicado de forma directa) en su caso, se adjudicaran de acuerdo con la preferencia manifestada en
la peticion de plazas y por la puntuacion alcanzada, independientemente del sistema de acceso (intercalando
alos aspirantes del turno de discapacidad, por puntuacion, si los hubiera).>>

Tercero.- Labase undécima puntos 1y 2, referida ala comprobacién de requisitos establece:

<<1. Los requisitos de participacion se comprobaran de oficio por este 6rgano en el trascurso del
procedimiento, en los extremos concretos de la nacionalidad, la edad, el abono de lastasasy la titulacién, asi
como los requisitos especificos para € sistema de promocion interna, a través de las oportunas consultas de
los datos que obren en los programas de personal del SCS las plataformas de intermediacion de datos u
otros sistemas que se vayan habilitando al efecto, sin perjuicio de que las personas aspirantes puedan ser
requeridos en algin momento procesal porque estos datos de facto, no resulten disponibles para esta
administracion.

2. Enrelacion a la comprobacion del requisito de capacidad funcional y conforme dispone el articulo 6, del
Decreto 113/2013, de evaluacion médica del personal del sector publico de la Comunidad Auténoma de
Canarias (BOC nim. 227, de 25 de noviembre de 2013), la Comisién de Evaluacién Médica, efectuara el
reconocimiento y la evaluacion del cumplimiento de los requisitos de capacidad de las personas
seleccionadas para el acceso al empleo publico. A tal efecto en la resolucion que apruebe el procedimiento
de peticion de plazas de cada proceso selectivo (Base duodécima y siguientes), se otorgara un plazo para que
las personas aspirantes accedan al cuestionario médico habilitado en la sede electrénica del gobierno de
canariasy seles efectlie con anterioridad a su nombramiento la valoracién de la capacidad funcional.>>

Cuarto.- El articulo 15.1 de la Ley 2/2025 dispone que "El érgano competente para efectuar el
nombramiento o la contratacién podra considerar que concurre €l requisito de la capacidad funcional para
€l acceso al empleo pulblico sin que se deba realizar €l reconocimiento y evaluacién médica previsto en el
articulo anterior, cuando la persona seleccionada para su nombramiento o contratacién posea ya la
condicidn de personal al servicio de la Administracion publica de la Comunidad Auténoma de Canarias, con
caracter fijo o temporal, encontrandose en el momento de ser nombrada o contratada en situacion de servicio
activo o lo hubiere estado en un momento anterior no superior, como maximo, a los seis meses desde el cese
de la situacion anterior y siempre y cuando no se hubiesen puesto de manifiesto hechos o circunstancias que
aconsgjen lo contrario".
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El articulo 15.2 de la Ley 2/2025 afiade que "En los casos en que se acuerde lo previsto en el apartado
anterior, las personas seleccionadas deberan suscribir, ante el érgano competente para su nombramiento o
contratacion, una declaracién responsable en relacion con el cumplimiento del requisito de capacidad para
€l acceso al empleo publico".

Al respecto del articulo trascrito en el parrafo anterior se debe considerar que el formulario de peticion de
plazas ya contiene la siguiente previsién que deben suscribir todas las personas peticionarias, salvo que
manifiesten otras circunstancias:

<<La persona aspirante declara bajo su responsabilidad:

Que posee la capacidad funcional necesaria para e desempefio de las funciones propias de la categoria
/especialidad de las plazas solicitadas, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 113/2013, de evaluacion
médica del personal del sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC ndm. 227, de 25 de
noviembre de 2013)>>.

Por lo anterior procede que las personas aspirantes susceptibles de adjudicacion de plaza o reserva queden
exentas de redlizar €l reconocimiento y evaluacion médica por la Inspeccién Médica del Gobierno de Canarias
si cumplen las premisas establecidas en € citado articulo 15.1.

El articulo 15.4 de la Ley 2/2025 establece la aplicacidn de estas previsiones al persona del Servicio Canario
de la Salud, independientemente de su régimen juridico y se justifica por el caracter de "medidas urgentes" de
la Ley 2/2025, cuyo objeto principal es la reduccién de la temporalidad y la gestion eficiente del empleo
publico, asi como por la disposicion derogatoria que sustituye el Decreto Ley 7/2024 por la nueva Ley 2
/2025, asegurando la continuidad y mejora de | as politicas de agilizacion.

No obstante lo anterior, la exencidn del reconocimiento y evaluacién médica prevista en el articulo 15.1 de la
Ley 2/2025 se circunscribe exclusivamente a la comprobacion del requisito de capacidad funcional para el
acceso al empleo publico y no alcanza a la acreditacidn de los requisitos especificos exigidos para €l sistema
de acceso reservado a personas con discapacidad.

A tal efecto, la base quinta, apartado 3, de la convocatoria exige que las personas aspirantes que concurran por
dicho sistema de acceso posean un grado de discapacidad igual o superior a 33 por ciento, requisito que debid
concurrir a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta la toma de
posesion. Dado que dicha circunstancia fue inicialmente objeto de declaracién responsable por las personas
aspirantes, procede su comprobacion de oficio por esta Administracion mediante consulta a los registros y
plataformas de intermediacion de datos disponibles o, en su defecto, mediante el oportuno requerimiento de
acreditacion documental.

En consecuencia, las personas aspirantes que concurran por el turno de reserva para personas con
discapacidad podran quedar exentas del reconocimiento médico de capacidad funcional cuando concurran los
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presupuestos previstos en el articulo 15.1 de la Ley 2/2025, sin perjuicio de la necesaria comprobacion del
grado de discapacidad exigido para participar por dicho sistema de acceso.

Quinto.- De conformidad con lo previsto en la base undécima de la convocatoria, las personas aspirantes que
concurran por el sistema de acceso reservado a personas con discapacidad serén intercaladas con las del
sistema general de acceso libre atendiendo a la puntuacion total obtenidaen el proceso selectivo.

En aplicacion de dicha prevision, procede aprobar una relacién Unica ordenada por puntuacion, en la que
figuran integradas las personas aspirantes de ambos sistemas de acceso, con indicacion expresa del turno por
el que participan, identificandose agquellas susceptibles de obtener plaza y las que conforman la reserva de
adjudicatarios.

Sexto.- La Base decimotercera establece en € punto 4. que una vez resueltas las reclamaciones contra la
resolucion provisional que aprueba los resultados de baremacion de la fase de concurso, éstos se elevaran ala
Direccion General de RRHH del SCS. A su vez el punto 5 de la misma base establece como siguiente hito del
procedimiento que se publicara la "(16) Resolucion de la DGRRHH del SCS, que aprueba la relacion de
plazas que se ofertan y el procedimiento de peticion de plazas del proceso selectivo para la estabilizacion del
empleo Temporal (Concurso Oposicion) de categoria/especialidad (...), otorgandose un plazo de 20 dias
habiles para la presentacion del formulario de peticion de plazasy de cuestionario médico”

Sobre la base de los resultados de baremacion definitivos elaborada por € Tribunal Coordinador de la
categoria de Médica/o de Familia, Grupo A/A1 Sanitario, de acuerdo con los fundamentos de derecho citados
y conforme a la competencia que me atribuye €l articulo 17 del Decreto 123/1999, de 17 de junio, sobre
seleccion de personal estatutario y provision de plazas basicas y puestos de trabajo en los érganos de
prestacion de servicios sanitarios del Servicio Canario dela Salud (B.O.C. nim. 92, de 14.07.99),

RESUELVO,

Primero.- Aprobar como Anexo | ala presente Resolucion la relacion de personas aspirantes susceptibles de
obtener plaza y la relacion de personas aspirantes que conforman la reserva de adjudicatarios en el Proceso
Selectivo de Estabilizacion de Empleo Temporal mediante el sistema de Concurso-Oposicion de la categoria
de Médica/o de Familia, Grupo A/A1 Sanitario.

Las personas aspirantes que concurren por el sistema general de acceso libre y por el sistema de acceso
reservado a personas con discapacidad figuran integradas en el Anexo | ordenado conforme a la puntuacion
total obtenida en €l proceso selectivo, con indicacién del turno de acceso correspondiente, de acuerdo con lo
previsto en la base undécima de la convocatoria.

Segundo.- Aprobar como Anexo Il a esta resolucion la relacion de plazas bésicas a ofertar en el Proceso
Selectivo de Estabilizacion de empleo temporal Concurso-Oposicion de la categoria de Médica/o de Familia,
Grupo A/A1 Sanitario.

417

En la direccién https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

OWTEY5cqdZl 6nMKI KxvgNBcKWelcmlxuB

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

0sRgxv900 kBo_De_Wi_r ZsM7bVgpLvxj

m



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0sRgxv9OOikBo_De_Wu_rZsM7bVgpLvxj

Tercero.- Aprobar el procedimiento para la peticién de plazas por los aspirantes significados en €l Anexo |,
de acuerdo alas plazas ofertadas en el Anexo Il, conforme al siguiente tenor:

1. Plazo de presentacion para la peticién de plazas: 10 hébiles, a contar a partir del dia siguiente a de la
publicacion de esta resolucién.

2. Formulario de peticion de plazas: Las personas aspirantes deberén acceder a formulario habilitado en la
sede electronica del gobierno de canarias, dentro del plazo de presentacion indicado en €l parrafo anterior. En
€l supuesto de presentacion de varias solicitudes, se tendra en cuenta la Ultima solicitud registrada dentro del
plazo, anulando automati camente las anteriores.

3. Orden de preferencia: Las plazas deberan ser seleccionadas por orden de preferencia, comenzando por la
opcidn que mas se gjuste a los intereses de la persona aspirante. Se recomienda a las personas aspirantes
marcar, en su orden numeérico todas las plazas ofertadas para maximizar las posibilidades de adjudicacién. No
obstante, en € supuesto de no querer optar a una o varias plazas concretas, deberdn marcar la opcion de
renunciaen lugar del nimero de orden de preferencia.

4, Solicitud de adjudicacion directa: Las personas aspirantes que, a la fecha de publicacion de esta
resolucion de peticion de plazas, estén ocupando una plaza en un centro de servicios sanitarios del SCS con
carécter temporal 0 sustituto y se encuentren en situacién de servicio activo, podran optar a la adjudicacion
directa de esa misma plaza, siempre que haya sido ofertada. Para €ello, deberan solicitarla como primera
opcién y marcar expresamente en el formulario la opcién de adjudicacion directa

a. En caso de que la persona aspirante se encuentre en situacion de comision de servicios (39.1 EM) o de
promocién interna temporal, se considerard, a efectos de adjudicacion directa, la plaza que esté ocupando en
dichas situaciones en el momento de publicacion de esta resolucion.

b. Lasituacion de servicio activo se entendera conforme alo dispuesto en el articulo 63 de la Ley 55/2003, de
16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.

c. En € caso de situaciones asimiladas a servicio activo, con reserva de plaza, se considerara la plaza
(codigo) que se estuviera ocupando el dia anterior al inicio de dichas situaciones. Estas situaciones incluyen:

e Servicios especiales

o Excedencia por cuidado de familiares

¢ Excedencia por razén de violencia de género

e Permiso regulado por la Disposicion Adicional Tercera de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de
Voluntariado, para participacion en emergencias humanitarias por personal del Sistema Nacional de
Salud.

e Cualquier otra situacion administrativa con derecho areserva de puesto de trabgjo.

5. Comprobacion de los Requisitos de Acceso: Los requisitos de participacion previstos en la base quinta,
seran comprobados de oficio, mediante consulta a bases de datos del SCS u otras plataformas de
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intermediacion de datos de carécter oficial. No obstante, las personas aspirantes podran ser requeridas para
aportar documentacion si alguno de estos datos no estuviera disponible para la administracion.

A efectos de comprobacién y acreditacién del requisito de capacidad funcional:

5.1. Las personas aspirantes susceptibles de adjudicacién de plaza o reserva quedaran exentas de realizar €l
reconocimiento y evaluacion médica por la Inspeccion Médica del Gobierno de Canarias, si cumplen las
condiciones siguientes:

e Haber presentado dentro de los plazos establecidos €l formulario Unico de peticién de plazas, que
incluye la declaracién responsable sobre capacidad funcional.

e Poseer la condicion de personal al servicio del Servicio Canario de la Salud, con caracter fijo o
temporal.

e Encontrarse en situacion de servicio activo en el momento de cumplimentar el formulario de peticién
de plazas, o lo hubieren estado en un momento anterior no superior, como méaximo, a los seis meses
desde el cese de la situacion anterior.

¢ Que no se hayan puesto de manifiesto hechos o circunstancias que aconsejen lo contrario respecto al
cumplimiento del requisito de capacidad funcional.

5.2. Si no se cumple con las condiciones citadas en e punto 5.1 de este resuelvo las personas aspirantes seran
requeridas electronicamente, por la Inspeccion Médica del Gobierno de Canarias, para que cumplimenten €l
cuestionario médico en la sede electronica del Gobierno de Canarias en un plazo de 10 habiles a contar a
partir del requerimiento, conforme alo previsto en el Decreto 113 /2013, por € que se regulala esErvaluacion
médica del personal del sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC n.° 227, de 25 de
noviembre de 2013).

5.3. Lafalta de presentacion del formulario en tiempo y forma, o la falsedad en la mismo, daré lugar aque la
persona aspirante decaiga en su derecho a nombramiento, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya
lugar.

6. Cuando de las comprobaciones efectuadas por esta Administracidn resulte que una persona aspirante que
participa por €l sistema de acceso reservado a personas con discapacidad no retine o no acredita el
requisito de poseer un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento exigido por la convocatoria, 0
que dicho requisito no concurria en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes o no se
mantiene hasta la toma de posesion, perderé los derechos derivados de su participacion por dicho sistema de
acceso.

No obstante, si reine el resto de requisitos generales de participacion previstos en la convocatoria, serd
incluida de oficio en €l sistema general de acceso libre, de conformidad con lo previsto en la base undécima,
conservando |os demés derechos derivados de su participacion en €l proceso selectivo.
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7. Incumplimiento de requisitos. Perderan los derechos derivados de su participacién en esta fase del
procedimiento:

a.  Las personas aspirantes que NO redinan todos los requisitos de participacion previstos en la base sexta, o
no atiendan los requerimientos para su constatacion.

b. Las personas aspirantes que resultando adjudicatarias o en lista de reserva, no presenten solicitud de plaza
conforme al procedimiento establecido.

c. Las personas aspirantes que resultando adjudicatarias o en lista de reserva, no atiendan el requerimiento
paralarevision médica, conforme alo previsto en el Decreto 113/2013, de evaluacion médica del personal del
sector publico de la Comunidad Auténoma de Canarias (BOC niim. 227, de 25 de noviembre de 2013).

Cuarto. - Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en laweb oficial de Servicio Canario de la Salud
y en el Tabldn de anuncios de la Sede electronica del Gobierno de Canarias.

Contra la presente Resolucién cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias en virtud de la competencia
prevista en €l articulo 10.1 y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 julio, reguladora de dicha Jurisdiccion o bien
potestativamente recurso de reposicién ante €l Director General de Recursos Humanos del Servicio Canario
delaSalud, en € plazo de un mes a partir del dia siguiente a de su publicacion, en los términos previstos 123
y 124 de la citada Ley 39/2015 de 1 de octubre, sin perjuicio de cuaquier otro que se estime procedente. No
se podré interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

En Santa Cruz de Tenerife,
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,

717
Este documento ha sido firmado electrénicamente por:
JOSE ANGEL GONZALEZ DIAZ - DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS | Fecha: 06/11/2026 - 06:54:03
Este documento ha sido registrado electrénicamente:
RESOLUCION - N°: 5615 / 2026 - Tomo: 1 - Libro: 95 - Fecha: 06/11/2026 08:27:15 Fecha: 06/11/2026 - 08:27:15

puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

En la direccién https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
OWTEY5cqdZl 6nMKI KxvgNBcKWelcnixuB

I

El presente documento ha sido descargado el 06/11/2026 - 10:19:13

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=

documento electrénico siguiente:

puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de ““ ‘

0sRgxv900 kBo_De_Wi_r ZsM7bVgpLvxj



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0sRgxv9OOikBo_De_Wu_rZsM7bVgpLvxj

o ANEXOI & s
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
BSOS WUAANGS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL
PERSONAL ESTATUTARIO - CONCURSO - OPOSICION
(BOC NUM. 255 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022)
CATEGORIA PERSONAL ESTATUTARIO: MEDICA/O DE FAMILIA
GRUPO PROFESIONAL: A/Al1 SANITARIO
1.- RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES SUSCEPTIBLES DE OBTENER PLAZA
1.1- Forma de acceso: Libre y Reserva Discapacidad
Total plazas ofertadas: 80 (75 turno de acceso libre y 5 de turno de acceso reserva discapacidad)
ler:;gn DNI Apellidos, Nombre Turno de acceso PuTit:Zfién
1 ****(0126* |PARADA MOROLLON, ISABEL MARIA LIBRE 97,9334
2 ****0084* |CRUZ NIESVAARA, DAVID GUANABEN LIBRE 87,5463
3 ***%4919* |ARECHAEDERRA ALVAREZ, MIRIAM ESTHER LIBRE 86,0554
4 **%%8903* [FALCON RIVERO, BETSAIDA MARIA LIBRE 84,2997
5 ***%4670* |ANDRES ABANCENS, MARTA LIBRE 83,6366
6 **%%9916* |DE LA ROSA CHAILLOUX, MARA LIBRE 81,4331
7 ****0239* |ESPARRAGO GARCIA, IRIANA LIBRE 79,8774
8 ****2863* |PROCIDA CERVERA, GINA LIBRE 79,0508
9 ***%8566* |DIAZ PULIDO, ABIAN LIBRE 78,9067
10 ***%4890* [SUAREZ GARCIA, TANIA MARIA LIBRE 78,6877
11 **%x7921* |SIERRA ARAUJO, MERCEDES MARIA LIBRE 78,6695
12 ***%4520* [TOCINO HERNANDEZ, ALBA LUCIA LIBRE 78,2234
13 ****3495* |HERNANDEZ GARCIA, CRISTINA ELENA LIBRE 78,1742
14 *H**2700* |CABRERA GALVAN, HECTOR LIBRE 77,7092
15 ****5302* |LOPEZ HERRERA, LISSETH LIBRE 77,6350
16 ***%4376* |CABRERA RODRIGUEZ, MARIA YVONNE LIBRE 77,5584
17 **%%8571* |MARTIN TORES, ADRIAN LIBRE 77,4667
18 ****7663* |DE SAN GIL ECHEMENDIA, MARIA DE LOS ANGELES LIBRE 76,6503
19 ****3344* |ROBAINA GIL, JESUS ALEXANDER LIBRE 76,6428
20 ****8608* [RISCO RANCEL, SANDRA LIBRE 76,5227
21 ****5649* |RODRIGUEZ FRANQUIS, MARIA DE LA FE LIBRE 76,2949
22 **%%2429* |HAMMAD AL AJl, ALI LIBRE 76,1949
23 ***%9014* |GONZALEZ HERNANDEZ, YENI ADDYS LIBRE 76,0447
24 ****4424* IMACIAS DELGADO, BEATRIZ LIBRE 75,9840
25 ****6343* |LECUONA GARCIA, MARTA LIBRE 75,9697
26 ****0866* [SANCHEZ GUIU, MARIA DE LAS MERCEDES LIBRE 75,8878
27 ***%3088* |MELIAN NUEZ, FRANCISCA ANABEL LIBRE 75,7693
28 ***%3202* |GOMEZ PERERA, ANA LIBRE 75,6480
29 **4x5412* |VAZQUEZ PEREZ, NIURKA LIBRE 75,5892
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o ANEXOI & s

SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

RECURSOS MMANDS

ler:;gn DNI Apellidos, Nombre Turno de acceso Punft;:lcic’m
30 ****4663* |LIBERA BONILLA, MIGUEL LIBRE 75,3140
31 ****8257* [TRUJILLO ROBAINA, CARMEN ROSA LIBRE 75,2964
32 ****9789* |HERRERA NEGRIN, MARIA TEZAIDA LIBRE 75,0664
33 ****4313* |GIANCHANDANI GIANCHANDANI, CHANDNI LIBRE 74,8869
34 ****1945* MENENDEZ COBO, LAZARO RAMON LIBRE 74,8251
35 ****1555* [VILAR CAMACHO, MAYELIN LIBRE 74,7270
36 ****4017* [IBARRA GARCIA, ENRIQUE CORAZON DE JESUS LIBRE 74,5648
37 ****0508* |TRUJILLO FOX, MARIA DEL CARMEN LIBRE 74,4268
38 ****1197* |MORALES VEGA, JOSE SAUL LIBRE 74,1625
39 ****0216* [VEGA HERNANDEZ, JESUS GREGORIO LIBRE 74,1327
40 ****4633* |GARCIA FUMERO, VANESA LIBRE 73,9783
41 ****4284* MILLAN REYES, RAQUEL LIBRE 73,9606
42 ***%8262* |ORTIZ DE LANDALUCE PINERO, VICTORIA EUGENIA LIBRE 73,9121
43 FH**2222* |[MORENO MORENO, CARINA LIBRE 73,7104
44 ****6189* |BLANCO BLANCO, JAIME DARIO LIBRE 73,6268
45 ****7538* |HERNANDEZ CARRO, ANA LIBRE 73,4571
46 ****¥1115* |GARCIA MARICHAL, CRISTINA LIBRE 73,3712
47 ****3505% |PEREZ MUNOZ, SARAY LIBRE 73,3712
48 ****5747* |EGIDO GANDOLFI, RUBEN LIBRE 73,2950
49 ****8978* |BERMUDEZ SMITH, ALEXIS EDUARDO LIBRE 73,2939
50 ***¥*¥5940* |FUENTES BARRANCO, JONAY LIBRE 73,2926
51 ****8952* |MEDINA HERRERA, ISRAEL LIBRE 73,2814
52 ****3532* |ESTENOZ ESQUIVEL, JUAN CARLOS LIBRE 73,2783
53 ****0039* |GONZALEZ GUTIERREZ, JENNIFER MARIA LIBRE 73,2783
54 ****6276* [SUAREZ PERDOMO, SARA LIBRE 73,2783
55 ****7987* |GONZALEZ RUIZ, CRISTINA VIRGINIA LIBRE 73,2783
56 ****4604* [HERNANDEZ BENITEZ, PAULA LIBRE 73,2783
57 FHEXTT30* [VEGA GARCIA, CRISTIAN NUHACET LIBRE 73,2371
58 ****3672* |CABRERA PEREZ, FABIO YERAY LIBRE 73,2069
59 FHEX1T711* [GONZALEZ VIERA, ANA BELEN LIBRE 73,1945
60 ****1161* [HERNANDEZ CUBAS, ZAIDA MARIA LIBRE 73,1783
61 ****5746* |GUERRA SCHULZ, ANA LIBRE 73,1520
62 ****3204* |GOMEZ PERERA, LAURA LIBRE 73,1354
63 FHREXTAT6* IMATTHEW MATTENET, GIOVANNA YVONNE LIBRE 73,0652
64 ****9071* |PITA SANCHEZ, DEBORA LIBRE 73,0354
65 ****4682* |COSTA RODRIGUEZ, JAIME LIBRE 72,9783
66 FH**T329* [MORALES ALVAREZ, CYNTHIA LIBRE 72,9469
67 ****4733* |COELLO PADRON, CRISTINA LIBRE 72,9202
68 ****2893* |CABRERA ARENCIBIA, AURORA LIBRE 72,8402
69 ****4235* |[HERNANDEZ GUERRA, LUIS LIBRE 72,7943
70 FHA*1317* [FUENTES GONZALEZ, DAVINIA LIBRE 72,5915
71 ****5522* |SANCHEZ MAYOR, DIANA LIBRE 72,4997
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o ANEXOI & s
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
BSOS WUAANGS
ler:;gn DNI Apellidos, Nombre Turno de acceso Punft;:lcic’m
72 ****8917* |ARMAS ARMAS, MARIA ENCARNACION LIBRE 72,3223
73 ****4297* |PRIETO HERNANDEZ, AROA CANDELARIA LIBRE 72,0410
74 ****1625* |PADRON TORRES, JORGE LUIS LIBRE 71,9957
75 ***%2225* |DIAZ HERRERA, ESTEBAN ANTONIO LIBRE 71,9477
76 | ****2823* |CONTRERAS DIAZ, ASELA CHRISTI DISF(":EASPEARC\:’S o | 712084
77 ****0688* |QUINTANA RAMIREZ, CARLOS DI sFéEASPTgé Ap | 66:2044
78 | ***8211* |EXPOSITO LEGARZA, LUCIA DISFEZIEASPT(;:S o | 634701
79 **x%8778* |VALCARCEL MARTINEZ, ARANTZA oI S'?:EASPEARgS AD | 626525
80 | ****6209* |LOPEZ LOPEZ, GIANCARLOS DISFE';SPTS:S o | 510000
2.- RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES QUE CONFORMAN LA RESERVA DE ADJUDICATARIOS
2.1- Forma de acceso: Libre
lel’:;gn DNI Apellidos, Nombre Turno de acceso Pur}ti:zlci()n
1 ****5655% |CALLE PAZ, GLADYS ROSA LIBRE 71,8387
2 ***%4642* |SAMPER SANCHEZ, MICHELE LIBRE 71,8169
3 **x*7108* |LEON CASTRO, JOSEPH GRABIEL LIBRE 71,6809
4 ****6096* |RODRIGUEZ GARCIA, MIRIAM LIBRE 71,6682
5 ****9512* |LEON QUESADA, BRUNELLA ADRIANA LIBRE 71,4824
6 ****4703* [SUAREZ ROSA, SARA LEE LIBRE 71,4485
7 ****4889* |NEGRIN GONZALEZ, SARAI LIBRE 71,4482
8 ****1501* |SUAREZ HERNANDEZ, CRISTINA LIBRE 71,2828
9 ****9449* |CABRERA FERNANDEZ, BEATRIZ LIBRE 71,1308
10 **xx1230* |VIVANCOS PEREZ, PAULA LIBRE 70,9950
11 ****6712* |MARTINEZ SPAMER, EZEQUIEL LIBRE 70,9915
12 ****0811* [TRUJILLO ARMAS, SANDRA LIBRE 70,8681
13 ***%1668* |HERNANDEZ FABELO, MARIA DEL ROSARIO LIBRE 70,8574
14 ***%2431* |LABRADOR NOTARIO, MARIA LIBRE 70,6044
15 ****]1384* |PEREZ MARTIN, ELISA LIBRE 70,4445
16 ****3087* |ARCE HERRERA, BELEN MARIA LIBRE 70,1784
17 ****9418* |RAMOS DE LA ROSA, VICTORIA LIBRE 70,1450
18 *H*XT401* |GONZALEZ GARCIA, LAURA AMPARO LIBRE 70,1450
19 ***%4339* |CRUZ QUINTANA, BEDA DEL CARMEN LIBRE 70,1450
20 ***%1137* |NAVARRO SUAREZ, NATALIA ESTHER LIBRE 70,1450
21 ****6995* |GUERREIRO DE SOUSA, TANIA SOFIA LIBRE 70,1450
22 ****3445* |DOMINGUEZ RODRIGUEZ, CAROLINA LIBRE 70,1450
23 **xx2571* |GONZALEZ SIERRA, MARTA LIBRE 70,1405
24 ****4507* |[BETHENCOURT ESTRELLA, VIRGINIA WALKYRIA LIBRE 70,1393
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o ANEXOI & s

SERVICIO CANARIO DE LA SALUD

BSOS WUAANGS

ler:;gn DNI Apellidos, Nombre Turno de acceso Punft;:lcic’m

25 ****9089* |HERNANDEZ ROJAS, NURIA LIBRE 70,0983
26 ****4326* |HERNANDEZ SANTANA, MINERVA LIBRE 70,0764
27 ***%2906* [MARTIN HERNANDEZ, CAROLINA LIBRE 69,9616
28 *HXXQ747* |MENDEZ ARROYO, KHARLY ALEJANDRA LIBRE 69,8721
29 *HXXT367* |LORENZO DOMINGUEZ, CRISTINA LIBRE 69,7606
30 ****9733* |PADRON VIZCAINO, AGUEDA MARIA LIBRE 69,7044
31 ****0433* |AL-HIRAKI DE LA NUEZ, AMAL LIBRE 69,6597
32 ****9892* |MACHADO FERNANDEZ, PAMELA LIBRE 69,6569
33 ****0242* |RODRIGUEZ SUAREZ, PATRICIA REBECA LIBRE 69,5450
34 ****4611* |GONZALEZ ALAYON, PATRICIA ASCENSION LIBRE 69,5450
35 ****1340* |AVILA GONZALEZ, JUAN JOSE LIBRE 69,5450
36 ****5631* |GONZALEZ DE LEON, BEATRIZ LIBRE 69,4744
37 ****3541* |HERNANDEZ MORALES, CYNTHIA LIBRE 69,2451
38 *+x*7458* |PENA URUENA, DIANA CAROLINA LIBRE 69,2174
39 *H*%9222* |MACHADO DOMINGUEZ, HERMINIO LIBRE 69,1738
40 ****3429* |MARTIN MONTALVO, MARCOS LIBRE 69,0787
41 *HHXT573* |GOMEZ ATIENZA, NADIR LIBRE 68,9800
42 ****0674* |LAZARO NOGAL, LUCIA LIBRE 68,9791
43 ****5817* |MONZON RAVELO, BRANDON LIBRE 68,7615
44 ****0491* |OBISPO ANGUITA, JUAN ANTONIO LIBRE 68,7174
45 ***x2658* |LAKHANI HATHIRAMANI, NADINE VINOD LIBRE 68,4846
46 ****3418* |FORCANO QUERALT, ESTER LIBRE 68,4226
47 ****5710* |RODRIGUEZ ARMAS, TAMARA LIBRE 68,3846
48 ****7542* |DE LAS HERAS GONZALEZ, HENAR LIBRE 68,3482
49 ****6976* |GARCIA CILLERO, ESTELA LIBRE 68,3022
50 *HEX6424* |[RAMOS SOSA, MARTA LIBRE 68,1904
51 ****9304* |AIDASANI BABANI, BHISHAM LIBRE 68,0815
52 ****9686* |CANINO BYREING, MARTA ALEXANDRA LIBRE 67,9412
53 ****(0701* |RODRIGUEZ LLARENA, ELENA DE JESUS LIBRE 67,8106
54 ****1219* |GONZALEZ VERA, JUAN FRANCISCO LIBRE 67,6864
55 ****5190* |INGLES AZORIN, BEGONA LIBRE 67,6252
56 ****6859* |ORELLANA FUENTES, YANETT LIBRE 67,6008
57 ****9480* |JIMENEZ CABRERA, YAIZA LIBRE 67,5054
58 ****5503* |RIOS HERNANDEZ, DIANA LIBRE 67,3327
59 ****8934* |DARIAS DARIAS, LAURA CARIDAD LIBRE 67,1843
60 ****2604* |DOMINGUEZ HERNANDEZ, NOEMI LIBRE 67,1450
61 ****9952* |BARRABIA NOA, MERIDA LIBRE 66,9844
62 ****T7346* |BARRIOS ARRAEZ, ENCARNACION LIBRE 66,8269
63 ****0812* |FLORENCIO SAYAGO, MIGUEL LIBRE 66,5611
64 **x%4092* |COMPANY GONZALEZ, ANABEL LIBRE 66,5450
65 ****6821* |MORENO MARRERO, CARLOS LIBRE 66,4839
66 ****2134* |PEREZ BAEZ, INES ATTENERI LIBRE 66,4713
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o' ANEXO I & st
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
s s
Pl?elr:ceign DNI Apellidos, Nombre Turno de acceso Punftilrj]gi:ién
67 ***%2326* |ESPINEIRA VOLO, BEATRIZ LIBRE 66,4713
68 ****7934* |HERNANDEZ HERNANDEZ, PABLO LIBRE 66,4713
69 *HH%3781* |CRUZ MARTIN, ANA PATRICIA LIBRE 66,4713
70 ***%9084* |RIVERO RAMIREZ, ANA ISABEL LIBRE 66,4713
71 ****2936* |SANCHEZ VILLAAMIL, PAULA LIBRE 66,4713
72 ****9473* |SANTI , EDOARDO IVAN LIBRE 66,4235
73 ****1339* |QUEVEDO BARREDA, LEONOR LIBRE 66,2558
74 ****8072* |CONCEPCION GONZALEZ, PATRICIA LIBRE 66,1597
75 ***%9192* |SANTANA QUINTANA, NIDIA LIBRE 66,1079
76 *HAA2736* |RIVERA PANIZO, INES LIBRE 66,1040
7 *HHXT7412* |FALCON HERNANDEZ, ALEJANDRA LIBRE 66,0676
2.2- Forma de acceso: Reserva de Discapacidad
PSeT:ceir(;n DNI Apellidos, Nombre Turno de acceso Pur}tilr:zfién
No existen aspirantes
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SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL
RECURSOS HUMANOS

ANEXO Il

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL
PERSONAL ESTATUTARIO - CONCURSO - OPOSICION

(BOC NUM. 255 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022)

RELACION DE PLAZAS BASICAS OFERTADAS

CATEGORIA PERSONAL ESTATUTARIO: MEDICA/O DE FAMILIA

GRUPO PROFESIONAL: A/Al1 SANITARIO
Cadigo de Categoria: A1S2

oin
E Gobierno

de Canarias

Area de Salud CraigE Eodidg Denominacién N 0
Direccion Gerencia Plaza Asistencial Plazas

ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9833010 |ZONA DE SALUD DE ARUCAS PRIMARIA 2
ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9837010 |ZONA DE SALUD DE FIRGAS PRIMARIA 1

A.P. DE GRAN CANARIA 9851210 |ZONA DE SALUD IV LAS P.DE G.C. TRIANA ATENCION 1
PRIMARIA

A.P. DE GRAN CANARIA 9841310 |ZONA DE SALUD V LAS P. DE G.C. MILLER BAJO ':;IE,\:‘E'R?/’_\\' 2

A.P. DE GRAN CANARIA 9833810 |ZONA DE SALUD VI LAS P. DE G.C. CANALEJAS ':;IE,\:‘KL?/’_\\' 1
ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9838210 |ZONA DE SALUD VII LAS P. DE G.C. GUANARTEME PRIMARIA 5
ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9832810 |ZONA DE SALUD VIII LAS P. DE G.C.ALCARAVANERAS PRIMARIA 5

A.P. DE GRAN CANARIA 9844410 |ZONA SALUD IX LAS P. DE G.C. PUERTO ATENCION 2
PRIMARIA
ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9835410 |ZONA DE SALUD XIII LAS P. DE G.C. CUEVAS TORRES PRIMARIA 3
ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9848110 |ZONA DE SALUD XIV LAS P. DE G.C. TAMARACEITE PRIMARIA 3

GRAN
CANARIA .

ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9842610 |ZONA ESPECIAL DE SALUD DE MOGAN 2
PRIMARIA

A.P. DE GRAN CANARIA 9849310 |ZONA DE SALUD V TELDE-JINAMAR ATENCION 2
PRIMARIA

A.P. DE GRAN CANARIA 9852310 |ZONA DE SALUD DE VECINDARIO ATENCION 5
PRIMARIA
AREA DE SALUD DE GRAN CANARIA - TODAS LAS| ATENCION

AP. DE GRAN CANARIA 9873410 |7NAS BASICAS DEL AREA DE SALUD PRIMARIA 4

A.P. DE GRAN CANARIA 9845810  |ZONA DE SALUD II LAS P. DE G.C. (SAN ROQUE) ’S;IE,\;‘&LOI: 1
ATENCION

A.P. DE GRAN CANARIA 9832510 |ZONA DE SALUD DE AGAETE PRIMARIA 1
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. = Gobierno
. ANEXO 11 de Canarias
0o
SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
DIRECOON GENERAL
RECURSOS HUMANOS
A Gerencia / Cédigo I Nivel N°
grealceial Direccién Gerencia Plaza eI L Asistencial Plazas
ATENCION
A.P. DE GRAN CANARIA 9843310 ZONA DE SALUD DE MOYA PRIMARIA 1
ATENCION
A.P. DE GRAN CANARIA 9851710 |ZONA DE SALUD DE VALLESECO PRIMARIA 1
AREA DE SALUD DE GRAN CANARIA - SERVICIO| ATENCION
AP. DE GRAN CANARIA 9929610 ESPECIAL DE URGENCIAS PRIMARIA !
AREA DE SALUD DE GRAN CANARIA - SERVICIO| ATENCION
AP. DE GRAN CANARIA 9930410 NORMAL DE URGENCIAS PRIMARIA 6
ATENCION
A.P. DE TENERIFE 9903410 [ZONA IV S/C DE TENERIFE-GUIGOU 1 PRIMARIA 1
A.P. DE TENERIFE 9889210 |ZONA ESPECIAL SALUD | DE ARONA-VILAFLOR ATENCION 1
PRIMARIA
A.P. DE TENERIFE 9882010 [ZONA | L/ILAGUNA-CUESTA-BARRIO CANDELARIA /:-FI;IIE“:IACL?Z 1
ATENCION
A.P. DE TENERIFE 9883110 |ZONA Il LA LAGUNA-TACO PRIMARIA 1
A.P. DE TENERIFE 9879110 [ZONA |1l L/ILAGUNA-ROSARIO-GENETO-GRACIA ATENCION 1
PRIMARIA
A.P. DE TENERIFE 9898710 |ZONA SALUD IV L/ILAGUNA CUESTA-F.ESPANA ATENCION 1
PRIMARIA
A.P. DE TENERIFE 9885410 |ZONA DE SALUD V L/LAGUNA-LAS MERCEDES ATENCION 1
PRIMARIA
A.P. DE TENERIFE 9893810 |ZONA DE SALUD | LA OROTAVA-SAN ANTONIO ATENCION 1
PRIMARIA
A.P. DE TENERIFE 9894510 |ZONA DE SALUD Il LA OROTAVA-DEHESA ATENCION 1
PRIMARIA
ATENCION
A.P. DE TENERIFE 9895610 |ZONA DE SALUD DE LOS REALEJOS PRIMARIA 1
ATENCION
A.P. DE TENERIFE 9875410 |ZONA | S/C DE TENERIFE-ANAGA PRIMARIA 1
TENERIFE
A.P. DE TENERIFE 9875910 |ZONA 11 S/C DE TENERIFE-TOSCAL CENTRO ATENCION 1
PRIMARIA
ATENCION
A.P. DE TENERIFE 10462810 |ZONA 11l S/C DE TENERIFE-SALAMANCA PRIMARIA 1
ATENCION
A.P. DE TENERIFE 9876710 |ZONA'V S/C DE TENERIFE-BARRIO SALUD PRIMARIA 1
A.P. DE TENERIFE 9877710 |ZONA VI S/C TFE- GLADIOLOS-SOMOSIERRA ATENCION 1
PRIMARIA
ATENCION
A.P. DE TENERIFE 9879810 |ZONA IX S/C DE TENERIFE-OFRA-DELICIAS PRIMARIA 1
A.P. DE TENERIFE 9875310 |ZONA X S/C DE TENERIFE-BARRANCO GRANDE ATENCION 1
PRIMARIA
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SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
DIRECCION GENERAL
RECURSOS HUMANOS

ANEXO |1

«i»
Gobterna
de Canarias

Area de Salud gier'::r::?«iﬁi/Gerencia Cli(’jlt;izga:J ESlciiasc Asi’:ti:s::ial PI’::as
A.P. DE TENERIFE 9892110 |ZONA DE SALUD DE TACORONTE ’;\.FE:EI\,:;IQCI)E 1
A.P. DE TENERIFE 9886310 (ZONA DE SALUD TEJINA-TEGUESTE ﬁ;:ﬁ\’;&gﬁ: 3
A.P. DE TENERIFE 9893210 |ZONA DE SALUD LA VICTORIA DE ACENTEJO ATENCION 1

PRIMARIA

AP.DE TENERIFE smast0 | e URacas O S | 2
A.P. DE TENERIFE 10462210 |ZONA IV S/C DE TENERIFE-GUIGOU 2 ’;‘;F’\’:ﬁll?cl)z 1
FUERTEVENTURA |S.S. DE FUERTEVENTURA 12554310 fARSE);OIID\IEASSQ;L;IIDCADSEDFEULEAR;E\A/IIEDI\IJETSUARI_AUD TODAS ﬁ;ﬁdﬁgﬁz 4
LA GOMERA S.S. DE LA GOMERA 9936510 SZER?/IA?_ED;AUI&L('SDEN?Z%AIS_A GOMERA - SERVICIO AP;:E’\’;I‘;;O'Z 1
LAPALMA |55, DE LAPALMA LD RASIORS DL AREA DESALUD | priaran |
TOTAL PLAZAS OFERTADAS| 80
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