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SEPCA denuncia la congelación de la Paga Adicional del personal sanitario
en los Presupuestos de Canarias para 2027

▸ El sindicato advierte de que los profesionales seguirán percibiendo únicamente el 65,8 % de este concepto

retributivo, lo que supone pérdidas de hasta 2.200 euros anuales según la categoría.

▸ La organización sindical ya ha solicitado reuniones con todos los grupos parlamentarios para impulsar

enmiendas que corrijan esta discriminación salarial.

El Sindicato de Empleados Públicos de Canarias (SEPCA) denuncia públicamente el nuevo agravio salarial al que el

Gobierno de Canarias somete al personal de los Servicios Sanitarios en el proyecto de Ley de Presupuestos para

2027. Según recoge el texto presupuestario, la Paga Adicional contará con un incremento de 0 euros, manteniendo

exactamente las mismas cuantías que en el ejercicio 2026.

Esta decisión supone perpetuar que los profesionales sanitarios perciban únicamente el 65,8 % de este complemento.

Desde SEPCA califican de inaceptable que la Consejera de Sanidad aplauda y defienda unas cuentas que congelan

este concepto, afirmando públicamente que los presupuestos incluyen mejoras retributivas para la plantilla cuando los

datos demuestran lo contrario.

Según los cálculos del sindicato, el mantenimiento de esta congelación implicará que los trabajadores dejen de

percibir de forma aproximada las siguientes cantidades anuales en función de su grupo profesional:

Grupo A1

2.200 €

Grupo A2

1.800 €

Grupo C1

700 €

Grupo C2

500 €

Grupo E

400 €

Ante esta situación, SEPCA ha iniciado una ronda de contactos solicitando reuniones formales con los representantes

de todos los grupos parlamentarios. El objetivo es trasladarles el malestar del sector y reclamar la presentación y

defensa de enmiendas parciales  a  los  presupuestos  que garanticen la  recuperación y  el  incremento  de la  Paga

Adicional.

Finalmente, la organización sindical lamenta la falta de compromiso real de la Consejería de Sanidad, cuya gestión

consideran más centrada en las cámaras y las fotos que en resolver los problemas estructurales y salariales de los

trabajadores y trabajadoras de la Sanidad Canaria.

Sindicato de Empleados Públicos de Canarias (SEPCA) Canarias, noviembre de 2026.-
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