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RESOLUCION DEL TRIBUNAL COORDINADOR, QUE APRUEBA LOS
RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE CONCURSO Y OPOSICION
DEL PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL (CONCURSO OPOSICION), DE PERSONAL ESTATUTARIO, DE
LA CATEGORIA/ESPECIALIDAD DE: INGENIERA/O SUPERIOR

ANTECEDENTES,

I. Con fecha 29 de diciembre de 2022, se publica en el BOC num. 255 la Resolucion de
23 de diciembre de la Direccion General de RRHH del SCS, por la que se convocan los
procesos selectivos extraordinarios de estabilizacion del empleo temporal y los procesos
selectivos ordinarios de acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas
basicas vacantes de diversas categorias sanitarias y de gestién y servicios, en los
6rganos de prestacion de servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud (ce. BOC
num. 49, de 10 de marzo de 2023 y modificacion por inclusion de plazas BOC nim. 24
de 2 de febrero de 2024). En esta Resolucion se aprueban las bases de la convocatoria
citada.

Entre otras plazas se convocan a: PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION
DEL EMPLEO TEMPORAL: CONCURSO OPOSICION

Categoria Ne de . L Area de
/Especialidad Plazas Centro de Servicios Sanitarios Salud
Direccion Gerencia Complejo Gran
Ingeniera/o Superior 1 | Hospitalario Universitario Insular -
g Canaria
Materno - Infantil.

Total 1

I1. Mediante la Resolucién 3592/2024 de 19 de agosto de 2024 de la Direccion General
de RRHH, se aprueba la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas a los
procesos selectivos de Estabilizacion del empleo temporal, de determinadas categorias
del grupo profesional A/A1 — GESTION Y SERVICIOS, entre otras: Ingeniera/o
Superior.

I11. Mediante Resolucion de la Direccion General de RRHH, nimero 3641/2024, de 21
de agosto de 2024, se otorga el plazo Unico del requerimiento de méritos para participar
en los procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal: desde 22 de agosto
hasta el 12 de septiembre de 2024.

IV. Con fecha 23 de junio de 2026 se publica la Resolucion nim. 3656/2026 de la
Direccién General de RRHH del SCS, que aprueba los resultados de la Fase de
Oposicion del Proceso Selectivo para la estabilizacién del Empleo Temporal (concurso
oposicién) de la categoria Ingeniera/o Superior, grupo A/Al — GESTION Y
SERVICIOS.
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V. Mediante Resolucion del Tribunal Coordinador publicada el 7 de agosto de 2026, que
aprueba los resultados provisionales de la Fase de Concurso del Proceso Selectivo para
la estabilizacion del Empleo Temporal (Concurso Oposicion) de la categoria de personal
estatutario, Ingeniera/o Superior, se otorga un plazo de 10 dias habiles, para presentar
reclamaciones contra dicha resolucion.

VI. Finalizado el plazo citado en el parrafo anterior, se reciben 4 reclamaciones por
parte de personas aspirantes baremadas contra los resultados provisionales.

Estas reclamaciones se tratan en sesion y se adoptan los acuerdos relativos a su
estimacion/desestimacion conforme a la motivacién recogida en acta.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero: La Base Décima establece lo siguiente en su punto 4:
<< 4. Resultados de la Fase de Concurso

Se baremara un nimero de expedientes curriculares suficiente hasta cubrir la totalidad
de las plazas y un porcentaje de expedientes en reserva.

El Tribunal Coordinador validara por orden los expedientes con mayor puntuacion y
sucesivos, hasta que se cumpla con esta premisa de validacion y reserva.

El resto de personas aspirantes se significaran en orden correlativo segin su
puntuacion, como autobaremadas, incluyéndose en su caso la puntuacion total
consignada por éstos en su autobaremo, a efectos de que puedan comprobar sus
resultados en el contexto del resto de aspirantes con mayor/menor puntuacion y en su
caso quede patente que su menor puntuacion impide que puedan optar a una plaza de
las convocadas.

Una vez validados los méritos el Tribunal Coordinador significarda a las personas
aspirantes con curriculos baremados y a las personas aspirantes con curriculos
autobaremados por orden de puntuacion final, indicandose la puntuacion parcial
obtenida por epigrafes del baremo.

Las personas aspirantes cuyo expediente curricular haya sido validado dispondréan de
un plazo para interponer reclamaciones.

Las personas aspirantes cuyo expediente curricular figure como autobaremado no
podran reclamar contra la validacion realizada por el Tribunal, toda vez, que los
resultados que arroje su expediente son los propuestos por los propios aspirantes, no
habiendo actuado el Tribunal en la puntuacion autobaremada. En su caso podran
reclamar motivadamente contra la falta de validacion de su expediente curricular en la
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fase de concurso, si contara con una puntuacion que le otorgara mejor derecho que a
los aspirantes con méritos validados.

Las alegaciones presentadas en ambos supuestos (baremados y autobaremados) no
tendran caracter de recurso y seran estimadas o desestimadas por el Tribunal
Coordinador, que debera motivar sus acuerdos al respecto de estas reclamaciones en
acta.>>

Segundo: La Base octava establece, en relacion a las reglas del desempate:
<< 3. Reglas de Desempate

En el supuesto de que se produzca empate en el marco de los procesos selectivos
aprobados en la presente convocatoria, entre varios aspirantes susceptibles de
adjudicar plaza, se debera aplicar las siguientes reglas de desempate en su orden:

1. Se decidird a favor del aspirante que tenga mas puntuaciéon en el primer
subepigrafe del baremo relativo a la experiencia profesional en el Servicio
Canario de la Salud.

2. Si coincide la puntuacion de los servicios prestados en el SCS, se desempatara
sin aplicar los topes de este subepigrafe.

3. De persistir el empate se decidira a favor de quién tenga mayor puntuacion
global en el epigrafe de Experiencia Profesional, sin aplicar el tope
correspondiente.

4. De persistir el empate se procedera comparando de forma escalonada por
epigrafe y subepigrafe del baremo, hasta encontrar la diferencia de puntuacion.
El desempate se resolvera a favor del que tenga mayor puntuacién en la revision
escalonada del baremo.

5. En el supuesto de que persista el empate, se obviaran los topes establecidos por
epigrafe (peso por epigrafe) y se valorara de forma escalonada, la totalidad de
méritos. El desempate se resolvera a favor del que tenga mayor puntuacion en
la revision escalonada del baremo.

6. Finalmente, de persistir el empate se seguira por orden alfabético atendiendo al
resultado del sorteo anual que determinara el orden de actuacion de las
personas aspirantes en pruebas selectivas para el acceso a la condicion de
empleado publico de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de
Canarias, vigente a la fecha de la publicacién de la convocatoria.>>

Tercero: La base novena, apartado 4, relativa a la “valoracion del ejercicio” de la fase
de oposicidn, regula los efectos de la puntuacién obtenida por las personas aspirantes en
orden a su consideracion en la fase de concurso, estableciendo expresamente que, en el
marco del proceso selectivo de estabilizacion de empleo temporal por el sistema de
concurso-oposicion, la concurrencia al ejercicio es obligatoria y su caracter no es
eliminatorio.

No obstante, la citada base prevé la fijacion de una nota de corte —equivalente a un
quinto de las respuestas correctas, esto es, 12 puntos— como umbral minimo necesario
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para que la puntuacién obtenida en esta fase pueda ser tenida en cuenta en la puntuacion
total del proceso selectivo, de modo que, en caso de no alcanzarse dicha puntuacion, la
calificacion obtenida en la fase de oposicion no sera objeto de computo ni se sumara a la
puntuacion correspondiente a la fase de concurso, sin que ello determine la exclusion de
la persona aspirante del procedimiento.

Cuarto: La Base Duodécima, punto 4 determina:

<< 4. Resueltas las reclamaciones, el Tribunal Coordinador, publicara la (15)
Resolucion del Tribunal Coordinador que aprueba los resultados definitivos de la Fase
de Concurso y Oposicion del proceso selectivo para la estabilizacion del empleo
Temporal (Concurso Oposicion) de categoria/especialidad (...), elevandose estos
resultados a la DGRRHH. >>

En consecuencia, y de acuerdo con la secuencia procedimental prevista en las bases de
la convocatoria, procede dictar la presente resolucion a fin de dar continuidad al
desarrollo del proceso selectivo de referencia, por tanto,

SE RESUELVE,

Primero. — Aprobar la valoracion de las reclamaciones presentadas en plazo conforme a
la motivacién que obra en el expediente, expresando el acuerdo adoptado por este

Tribunal:
RECLAMACIONES CONTRA LA VALORACION PROVISIONAL
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACUERDO
*HRX*3102* ALVAREZ SANCHEZ-MANZANO, PALOMA ESTIMAR PARCIALMENTE
*Hx**5564* GARCIA GRANADOS ALONSO, ADAN DESESTIMAR
*HK**QTAG* TRUJILLO AFONSO, TOMAS ALBERTO DESESTIMAR
*EX*A162* VALDIVIAROCHA, ARIEL ENRIQUE DESESTIMAR

Segundo. — Aprobar los Anexos a esta resolucién con los resultados definitivos de la
Fase de Concurso del Proceso Selectivo para la estabilizacion del Empleo Temporal
(Concurso Oposicion) de la categoria de personal estatutario: INGENIERA/O
SUPERIOR.

e Anexo |I: Resultados definitivos (orden de puntuacién  final
baremados+autobaremados) de la Fase de Concurso del Proceso Selectivo para

la estabilizacion del Empleo Temporal (Concurso Oposicion) de la categoria de
personal estatutario: INGENIERA/O SUPERIOR.
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e Las personas aspirantes que no han atendido el requerimiento de méritos y
de las que no consta autobaremacion, figuran en el Anexo I como “No
presentadas”.

e Anexo Il: Relacion definitiva de personas aspirantes aprobadas y validadas (con
el detalle por epigrafe), del Proceso Selectivo para la estabilizaciéon del Empleo
Temporal (Concurso Oposicién) de: INGENIERA/O SUPERIOR.

o Anexo Ill: Resultados definitivos de la Fase de Concurso y Oposicion del
proceso selectivo para la estabilizacion del empleo Temporal (Concurso
Oposicidn) de categoria/especialidad: INGENIERA/O SUPERIOR.

Tercero. — Elevar los resultados definitivos (Anexo I11) a la Direccion General de
RRHH del SCS, para que, si procede, se apruebe por este centro directivo la relacion de
plazas que se ofertan y el procedimiento de peticion de plazas del proceso selectivo
excepcional de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion (Concurso
Oposicidn) de la categoria de Ingeniera/o Superior.

Cuarto. — Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en la web oficial de
Servicio Canario de la Salud y en el Tablén de anuncios de la Sede electrénica del
Gobierno de Canarias.

Contra la presente Resolucién, cabe recurso de alzada ante la Direccion General de

Recursos Humanos, a interponer en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al de su publicacion, sin perjuicio de cualquier otro que se estime procedente.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL COORDINADOR,
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PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL - PERSONAL ESTATUTARIO -
CONCURSO OPOSICION
(BOC NUM. 255 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022)

RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE CONCURSO

RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES BAREMADAS Y AUTOBAREMADAS

CATEGORIA PERSONAL ESTATUTARIO: INGENIERA/O SUPERIOR
GRUPO PROFESIONAL: A/A1 GESTION Y SERVICIOS

Forma de acceso: Libre
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1 *rrk3102% ALVAREZ SANCHEZ-MANZANO, Baremado 56,6757 4,6667 0,3333 0,7331 62,4088
PALOMA

2 *HIHGIT1* GARCIA DEL TORO, ADAY Baremado 40,1418 4,6667 0,0000 4,0000 48,8085

3 **++5564*| GARCIA GRANADOS ALONSO, ADAN Baremado 41,6460 4,6667 0,0000 1,3714 47,6841

4 **+x2174*|  MEDINA CRUZ, JOSE RAMON Baremado 36,9812 4,6667 0,0000 1,4840 43,1319

5 **++1310*| PEREZ GONZALEZ, OSCAR Autobaremado 35,2133 4,6667 0,3333 2,1821 42,3954

6 **x1371*|  ARANA MENDEZ, FRANCISCO JOSE Baremado 31,4813 4,6667 0,0000 4,0000 40,1480

7 *xxH()282% DIAZ MEDINA, JUAN ANTONIO Autobaremado 30,2034 0,0000 0,0000 2,1133 32,3167

8 **+%4830*] MORENO LOPEZ, JOSE JUAN Autobaremado 17,4291 2,6667 0,3333 1,2293 21,6584

9 FHIHT 648X BENITEZ SANCHEZ, ARMANDO Autobaremado 12,2318 0,0000 0,3333 0,0823 12,6474
VICENTE

10 **++9500*| FALCON GRACIA, RAUL Autobaremado 10,2140 0,0000 0,0000 1,2008 11,4148

11 **+%0826*| MARTIN MARTINEZ, LUIS VIDAL Autobaremado 7,1848 0,0000 0,0000 0,5126 7,6974

12 ***9432*|  SANTANA GOMEZ, DAVID Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 3,8692 3,8692

13 ****5031*| OLIVA HERNANDEZ, JULIO Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 2,3604 2,3604

14 **+*+1604*| PEREZ BERMUDEZ, SILVIA MARIA Autobaremado 0,0000 0,0000 1,3333 0,5592 1,8925

15 **++8849*  FULGENCIO MATOSO, ANA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,3333 1,4800 1,8133

16 ****¥4040*| LUIS LOPEZ, CRISTIAN Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,9766 0,9766
HERRERA MENDEZ, GARA

Fkkok * '

17 9205 HORTENSIA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,8194 0,8194

18 **++0105*| ALBERTO CRUZ, ITZIAR Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,6115 0,6115
BENITEZ ESPINO, MARIA

. * i

19 5035 INMACULADA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,4735 0,4735

20 **+%9414*|  RODRIGUEZ SOSA, MARTA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,4526 0,4526

21 ****6956*| PEREZ GARCIA, ADAY Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,4484 0,4484

22 ****3553*| FERRER RODRIGUEZ, JORGE LUIS Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,4465 0,4465
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Pun?ziirén DNI Apellidos, Nombre barE:r:':jc?én Experiencia Consecucion Carrera Formacién y Punfti::.l:lon
Profesional Objetivos Profesional Otros Méritos
23 **+9630*| ARTILES COLLADO, CHEDEY Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,0496 0,0496
24 **+8382*| MARRERO RAMIREZ, JORGE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
25 **%4162*|  VALDIVIA ROCHA, ARIEL ENRIQUE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
ORAMAS ORAMAS, JESUS
e " |
26 6415 FEDERICO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
TRUJILLO AFONSO, TOMAS
. " g
27 8745 ALBERTO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
28 *F*+1072*|  ALMENARA RAMOS, SUSANA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
29 ****2161*| JIMENEZ ALEMAN, SAIDA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
30 **+7521*  GUERRA TORRES, JORGE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
31 *rAx8128* BONUCCI MARTIN, RANDY No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

* Se han aplicado las reglas del desempate previstas en la Base Octava.

No presentada: No atiende a requerimiento de méritos.
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ANEXO Il

PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL - PERSONAL ESTATUTARIO - CONCURSO OPOSICION (BOC NUM. 255 DE 29/12/2022)

RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE CONCURSO
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES APROBADAS Y VALIDADAS
CATEGORIA PERSONAL ESTATUTARIO: INGENIERA/O SUPERIOR
GRUPO PROFESIONAL: A/A1 GESTION Y SERVICIOS

TURNO ACCESO: Libre
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PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL - PERSONAL ESTATUTARIO -

CONCURSO OPOSICION
(BOC NUM. 255 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022)

RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE CONCURSO Y OPOSICION
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES BAREMADAS Y AUTOBAREMADAS

CATEGORIA PERSONAL ESTATUTARIO: INGENIERA/O SUPERIOR
GRUPO PROFESIONAL: A/A1 GESTION Y SERVICIOS

*Orden . Puntuacion Puntuacion Estado Puntuacion
Puntuacion 2Ll FEEIeS, MEe Oposicién Concurso baremacion final
1 **+3102* |ALVAREZ SANCHEZ-MANZANO, PALOMA 60,00 24,9635 Baremado 84,9635
2 *+6371* |GARCIA DEL TORO, ADAY 59,40 19,5234 Baremado 78,9234
3 **+5564* |GARCIA GRANADOS ALONSO, ADAN 57,60 19,0736 Baremado 76,6736
4 =+1371* |ARANA MENDEZ, FRANCISCO JOSE 58,80 16,0592 Baremado 74,8592
5 **+2174* |MEDINA CRUZ, JOSE RAMON 54,60 17,2528 Baremado 71,8528
6 #:4830* |MORENO LOPEZ, JOSE JUAN 59,40 8,6634 Autobaremado 68,0634
7 =x0282* |DIAZ MEDINA, JUAN ANTONIO 53,40 12,9267 Autobaremado 66,3267
8 #+1310* |PEREZ GONZALEZ, OSCAR 46,80 16,9582 Autobaremado 63,7582
9 #*+9500* |FALCON GRACIA, RAUL 58,20 4,5659 Autobaremado 62,7659
10 **+4040* |LUIS LOPEZ, CRISTIAN 58,80 0,3906 Autobaremado 59,1906
11 ##+5931* |OLIVA HERNANDEZ, JULIO 57,00 0,9442 Autobaremado 57,9442
12 ****1604* |PEREZ BERMUDEZ, SILVIA MARIA 57,00 0,7570 Autobaremado 57,7570
13 **+8849* |FULGENCIO MATOSO, ANA 57,00 0,7253 Autobaremado 57,7253
14 **+7648* |BENITEZ SANCHEZ, ARMANDO VICENTE 52,20 5,0590 Autobaremado 57,2590
15 ***+9630* |ARTILES COLLADO, CHEDEY 50,40 0,0198 Autobaremado 50,4198
16 ***+9205* |HERRERA MENDEZ, GARA HORTENSIA 49,80 0,3278 Autobaremado 50,1278
17 **+9414* |RODRIGUEZ SOSA, MARTA 49,80 0,1810 Autobaremado 49,9810
18 ***+8382* |MARRERO RAMIREZ, JORGE 49,80 0,0000 No presentada 49,8000
19 #*+0826* |MARTIN MARTINEZ, LUIS VIDAL 46,20 3,0790 Autobaremado 49,2790
20 ***3553* |FERRER RODRIGUEZ, JORGE LUIS 48,60 0,1786 Autobaremado 48,7786
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I ANEXO I o
— .

[ Gobierno
] de Canarias
Orde.nl DNI Apellidos, Nombre Puntugc.llén Puntuacion Estadg Pum‘uamén

Puntuacion Oposicién Concurso baremacion final

21 =44162* [VALDIVIA ROCHA, ARIEL ENRIQUE 48,60 0,0000 No presentada 48,6000
22 =6415* |ORAMAS ORAMAS, JESUS FEDERICO 47,40 0,0000 No presentada 47,4000
23 #48745% [TRUJILLO AFONSO, TOMAS ALBERTO 47,40 0,0000 No presentada 47,4000
24 *++0105* |ALBERTO CRUZ, ITZIAR 42,00 0,2446 Autobaremado 42,2446
25 *++9432* |SANTANA GOMEZ, DAVID 29,40 15477 Autobaremado 30,9477
26 **+6956* |PEREZ GARCIA, ADAY 30,00 0,1794 Autobaremado 30,1794
27 *++1072* |ALMENARA RAMOS, SUSANA 28,20 0,0000 No presentada 28,2000
28 *+:2161* |JIMENEZ ALEMAN, SAIDA 27,00 0,0000 No presentada 27,0000
29 *++7521* |GUERRA TORRES, JORGE 26,40 0,0000 No presentada 26,4000
30 *++8128* |BONUCCI MARTIN, RANDY 25,80 0,0000 No presentada 25,8000
31 =5035*  [BENITEZ ESPINO, MARIA INMACULADA 24,60 0,1894 Autobaremado 24,7894

* Se han aplicado las reglas del desempate previstas en la Base Octava.
No presentada: No atiende a requerimiento de méritos.
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