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RESOLUCION DEL TRIBUNAL COORDINADOR, QUE APRUEBA LOS
RESULTADOS PROVISIONALES DE LA FASE DE CONCURSO DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL (CONCURSO OPOSICION) DE PERSONAL ESTATUTARIO, DE
LA CATEGORIACATEGORIA DE INGENIERA/O TECNICA/O INDUSTRIAL.

ANTECEDENTES

I. Con fecha 29 de diciembre de 2022, se publica en el BOC num. 255 la Resolucion de
23 de diciembre de la Direccion General de RRHH del SCS, por la que se convocan los
procesos selectivos extraordinarios de estabilizacién del empleo temporal y los procesos
selectivos ordinarios de acceso a la condicion de personal estatutario fijo, en plazas
basicas vacantes de diversas categorias sanitarias y de gestion y servicios, en los
organos de prestacion de servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud (ce. BOC
num. 49, de 10 de marzo de 2023 y modificacion por inclusion de plazas BOC nim. 24
de 2 de febrero de 2024). En esta Resolucion se aprueban las bases de la convocatoria
citada.

Entre otras plazas se convocan a PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION
PARA EL EMPLEO TEMPORAL (CONCURSO OPOSICION):

Categoria N° de . o Area de
/Especialidad Plazas Centro de Servicios Sanitarios Salud
. Direccién Gerencia Hospital
Ingen_lera/o . 1 Universitario  Nuestra Seflora de Tenerife
Técnica/o Industrial .
Candelaria.

Total 1

I1. Mediante la Resolucién 3593/2024 de 19 de agosto de 2024 de la Direccion General
de RRHH, se aprueba la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas a los
procesos selectivos de Estabilizacion del empleo temporal y Ordinario, de determinadas
categorias del grupo profesional A/A2 — GESTION Y SERVICIOS, entre otras:
Ingeniera/o Técnica/o Industrial.

I11. Mediante Resolucion de la Direccién General de RRHH, nimero 3639/2024, de 21
de agosto de 2024, se otorga el plazo del requerimiento de méritos para participar en los
procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal y proceso selectivo ordinario:
desde el 22 de agosto de 2024, hasta el 12 de septiembre de 2024.

IV. Con fecha 5 de junio de 2026 se publica la Resolucion ndm. 3359/2026 de la
Direccién General de RRHH del SCS, que aprueba los resultados de la Fase de
Oposicion del Proceso Selectivo para la estabilizacion del Empleo Temporal (concurso
oposicion) de la categoria Ingeniera/o Técnica/o Industrial, grupo A/A2 — GESTION Y
SERVICIOS.
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V. Reunido el Tribunal Coordinador después de publicados los resultados de la fase de
oposicién, se procede a la valoracién de los méritos alegados y acreditados
documentalmente por las personas aspirantes, conforme a la autobaremacién presentada
dentro del plazo establecido en el requerimiento de méritos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero: La Base Décima establece lo siguiente en su punto 4:
<< 4. Resultados de la Fase de Concurso

Se baremara un nimero de expedientes curriculares suficiente hasta cubrir la totalidad
de las plazas y un porcentaje de expedientes en reserva.

El Tribunal Coordinador validara por orden los expedientes con mayor puntuacion y
sucesivos, hasta que se cumpla con esta premisa de validacion y reserva.

El resto de personas aspirantes se significardn en orden correlativo segin su
puntuacion, como autobaremadas, incluyéndose en su caso la puntuacion total
consignada por éstos en su autobaremo, a efectos de que puedan comprobar sus
resultados en el contexto del resto de aspirantes con mayor/menor puntuacién y en su
caso quede patente que su menor puntuacion impide que puedan optar a una plaza de
las convocadas.

Una vez validados los méritos el Tribunal Coordinador significard a las personas
aspirantes con curriculos baremados y a las personas aspirantes con curriculos
autobaremados por orden de puntuacion final, indicAndose la puntuacion parcial
obtenida por epigrafes del baremo.

Las personas aspirantes cuyo expediente curricular haya sido validado dispondran de
un plazo para interponer reclamaciones.

Las personas aspirantes cuyo expediente curricular figure como autobaremado no
podran reclamar contra la validaciéon realizada por el Tribunal, toda vez, que los
resultados que arroje su expediente son los propuestos por los propios aspirantes, no
habiendo actuado el Tribunal en la puntuacion autobaremada. En su caso podran
reclamar motivadamente contra la falta de validacion de su expediente curricular en la
fase de concurso, si contara con una puntuacion que le otorgara mejor derecho que a
los aspirantes con méritos validados.

Las alegaciones presentadas en ambos supuestos (baremados y autobaremados) no
tendran caracter de recurso y seran estimadas o desestimadas por el Tribunal
Coordinador, que deberd motivar sus acuerdos al respecto de estas reclamaciones en

acta.>>
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Segundo: La Base octava establece, en relacion a las reglas del desempate:
<< 3. Reglas de Desempate

En el supuesto de que se produzca empate en el marco de los procesos selectivos
aprobados en la presente convocatoria, entre varios aspirantes susceptibles de
adjudicar plaza, se debera aplicar las siguientes reglas de desempate en su orden:

1. Se decidird a favor del aspirante que tenga mas puntuacion en el primer
subepigrafe del baremo relativo a la experiencia profesional en el Servicio
Canario de la Salud.

2. Si coincide la puntuacion de los servicios prestados en el SCS, se desempatara
sin aplicar los topes de este subepigrafe.

3. De persistir el empate se decidird a favor de quién tenga mayor puntuacion
global en el epigrafe de Experiencia Profesional, sin aplicar el tope
correspondiente.

4. De persistir el empate se procedera comparando de forma escalonada por
epigrafe y subepigrafe del baremo, hasta encontrar la diferencia de puntuacion.
El desempate se resolvera a favor del que tenga mayor puntuacién en la revision
escalonada del baremo.

5. En el supuesto de que persista el empate, se obviaran los topes establecidos por
epigrafe (peso por epigrafe) y se valorara de forma escalonada, la totalidad de
méritos. El desempate se resolvera a favor del que tenga mayor puntuacion en
la revision escalonada del baremo.

6. Finalmente, de persistir el empate se seguird por orden alfabético atendiendo al
resultado del sorteo anual que determinara el orden de actuacion de las
personas aspirantes en pruebas selectivas para el acceso a la condicion de
empleado publico de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de
Canarias, vigente a la fecha de la publicacién de la convocatoria.>>

Tercero: La Base Decimotercera, punto 3 determina:

<<EI Tribunal Coordinador, después de valorados los méritos de la fase concurso,
publicard la (14) Resolucion del Tribunal Coordinador que aprueba los resultados
provisionales de la Fase de Concurso del proceso selectivo para la estabilizacion del
empleo Temporal (Concurso Oposicion) de categoria/especialidad (...), otorgdndose un
plazo de 10 habiles para presentacion de reclamaciones. En el supuesto de
categorias/especialidades que no tengan primer proceso de estabilizacién (Concurso de
Méritos), se antepondra a la citada resolucion (14), la resolucion (3) definida en la
base décima 1, relativa al requerimiento de méritos. >>

En consecuencia, y de acuerdo con la secuencia procedimental prevista en las bases de

la convocatoria, procede dictar la presente resolucion a fin de dar continuidad al
desarrollo del proceso selectivo de referencia, por tanto,
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Se Resuelve,

Primero. — Aprobar los Anexos a esta resolucién con los resultados provisionales de la
Fase de Concurso del proceso selectivo para la estabilizacion del empleo temporal
(concurso oposicion), de la categoria de personal estatutario: INGENIERA/O
TECNICA/O INDUSTRIAL.

e Anexo |I: Resultados provisionales (orden de puntuacion final
baremados+autobaremados) de la Fase de Concurso del proceso selectivo para la
estabilizacion del empleo temporal (concurso oposicidn) de la categoria de
personal estatutario: INGENIERA/O TECNICA/O INDUSTRIAL.

e Las personas aspirantes que no han atendido el requerimiento de méritos y
de las que no consta autobaremacion, figuran en el Anexo I como ‘“No
presentadas”.

e Anexo Il: Relacion Provisional de personas aspirantes aprobadas y validadas
(con el detalle por epigrafe), del proceso selectivo para la estabilizacion del
empleo temporal (concurso oposicion) de la categoria de personal estatutario:
INGENIERA/O TECNICA/O INDUSTRIAL.

Segundo. - Otorgar a las personas aspirantes un plazo de diez dias habiles, contado a
partir del siguiente al de la publicacién de la presente resolucidn, para presentar
reclamaciones, conforme al formulario publicado en la sede electrdnica en el que figura
el modelo normalizado para los diferentes tipos de reclamacion:

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/tramites/9238

Tercero. - Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en la web oficial de
Servicio Canario de la Salud y en el Tablén de anuncios de la Sede electronica del
Gobierno de Canarias.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL COORDINADOR,
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" ANEXO | Soblerne

PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL - PERSONAL ESTATUTARIO -
CONCURSO OPOSICION
(BOC NUM. 255 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022)

RESULTADOS PROVISIONALES DE LA FASE DE CONCURSO
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES BAREMADAS Y AUTOBAREMADAS

CATEGORIA PERSONAL ESTATUTARIO: INGENIERA/O TECNICA/O INDUSTRIAL
GRUPO PROFESIONAL: A/A2 GESTION Y SERVICIOS

Forma de acceso: Libre

*Orden Estado : . 10 0 Puntuacién
> DNI Apellidos, Nombre I Experiencia Consecucion Carrera Formacion y X
Puntuacion baremacion X L ) . final
Profesional Objetivos Profesional Otros Méritos
1 **++9270*|  RAMOS CABRERA, YURENA Baremado 66,8911 2,6667 0,3333 0,4663 70,3574
2 rRRXD275* IVARS BOTE, MIGUEL Baremado 58,5342 4,6667 0,3333 2,4841 66,0183
3 **++2151*|  BATISTA HERRERA, MARIO SAMIR Baremado 39,7668 4,6667 0,3333 4,0000 48,7668
4 **+*0060*| GARCIA DIAZ, RAUL Baremado 39,6208 4,6667 0,0000 4,0000 48,2875
5 **+9054*  GIL PEREZ, LUIS MARTIN Baremado 35,9098 4,6667 0,0000 4,0000 44,5765
6 **+%4315*|  GONZALEZ GALVAN, BENJAMIN Baremado 33,0348 4,6667 0,0000 4,0000 41,7015
7 ****6121*| DIAZ HERRERA, OSCAR Baremado 35,3919 4,6667 0,0000 0,8033 40,8619
YANES GARCIA, CARLOS
Fkkok * "
8 3411 HELIODORO Baremado 33,0348 4,6667 0,0000 1,2767 38,9782
SANTANA LEON, FRANCISCO
ok * ,
9 7489 CARMELO Baremado 22,6030 4,6667 0,0000 3,7898 31,0595
10 **+%2905*  JODAR SUAREZ, SALVADOR Baremado 21,9628 4,6667 0,3333 0,4661 27,4289
11 **++5103*|  TROCOLI GRACIA, LUIS Autobaremado 18,8924 2,6667 0,0000 4,0000 25,5591
12 ****4830*| MORENO LOPEZ, JOSE JUAN Autobaremado 18,0372 2,6667 0,3333 4,0000 25,0372
13 ***+1449*  GOMEZ GONZALEZ, JOSE MIGUEL Autobaremado 19,2620 0,0000 0,3333 3,4560 23,0513
14 *rrk0344* IRERINNBT2 (FALEION, BADAED Autobaremado 16,1603 2,6667 0,0000 4,0000 22,8270
ALVARO
15 **x3070*|  FARINA HERRERA, RUBEN Autobaremado 12,4711 4,6667 0,0000 4,0000 21,1378
16 ***1310*| PEREZ GONZALEZ, OSCAR Baremado 14,4981 4,6667 0,0000 1,0122 20,1770
17 *XHRD233* ROBAINA HERNANDEZ, GLORIA Autobaremado 13,3819 0,0000 0,0000 1,6942 15,0761
ESTHER
18 ****5395*|  MARGARIT GARCIA, DAVID Autobaremado 8,1331 2,6667 0,0000 4,0000 14,7998
19 *k7793*  LEMES PACHECO, GIOVANNI Autobaremado 10,5176 0,0000 0,0000 4,0000 14,5176
20 *HHE4038* N2 QISR @ARNELS Autobaremado 13,2854 0,0000 0,0000 0,8485 14,1339
SANTIAGO
21 *x8100% FUNK RODRIGUEZ, YESSIKA Autobaremado 6,9701 4,6667 0,0000 2,0357 13,6725
REBECA
22 **+%3829*| PINEDA SABINA, DANIEL Autobaremado 5,4999 0,0000 1,0000 4,0000 10,4999
lde2
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Pun?tziirén DNI Apellidos, Nombre barE:r:':jc?én Experiencia Consecucion Carrera Formacién y Punfti::.l:lon
Profesional Objetivos Profesional Otros Méritos
23 *Hk851 3% FERNANDEZ RIVERO, HILDA Autobaremado 3,7443 0,0000 0,0000 0,3600 4,1043
JOSEFINA
RAMIREZ BOLARNOS, YERAY
%3018 j
24 3918 ADARGOMA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 4,0000 4,0000
25 **+0222*|  SALVADOR SHELLY, CARLOS Autobaremado 2,4999 0,0000 1,0000 0,1344 3,6343
26 **%4318* MARQUEZ MARTINEZ, FRANCISCO Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 2,2582 2,2582
27 **+g737*  BRITO MELADO, PABLO Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 1,8173 1,8173
28 **+6295*  GARCIA NAVARRO, RAUL FERMIN Autobaremado 0,0000 0,0000 1,3333 0,2941 1,6274
29 ****4577*] CRUZ SUAREZ, ALEJANDRO Autobaremado 0,0000 0,0000 1,3333 0,2927 1,6260
30 ***%4040*|  LUIS LOPEZ, CRISTIAN Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 1,5110 1,5110
31 *rRR8111* DIAZ SANTANA, MARCELO Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 1,4007 1,4007
32 ***x5259*|  GONZALEZ JIMENEZ, LARA MARIA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 1,1372 1,1372
33 FHRQTLL* MARTIN RODRIGUEZ, OCTAVIO Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,9760 0,9760
34 *rkx1286* R CDRICEEZRERIUR Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,8779 0,8779
ANTONIO
35 *HIX2323*% MIRANDA LEON, ANDREA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,8387 0,8387
36 *HA*0239*% RIDAO ROBADOR, JAVIER Autobaremado 0,0000 0,0000 0,6667 0,0000 0,6667
37 FHIXGT68* $SLT(§ALEZ HERNANDEZ, IVAN Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,2637 0,2637
38 HREAGT 2% FAUCON @CINZALE, AREtEL Baremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,2250 0,2250
MANUEL
39 **+8857*| BRITO SUAREZ, ALDO JOSE Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,1948 0,1948
40 **+9882*| CRESPO BETANCORT, RUDI Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,1810 0,1810
41 **+9411*| GIL GARCIA, OLIVER Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,1253 0,1253
42 *x+5122*%  BRITO MONZON, BIBIANA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
43 *HkQB22* GRS CANORCE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
ANTONIO
44 *Hr]1107* (:gé\lLZé\LEZ OLIVERA, AMERICO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
45 *H**7974* MOLINA HERRERA, ERIK No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000

* Se han aplicado las reglas del desempate previstas en la Base Octava.

No presentada: No atiende a requerimiento de méritos.
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