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RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO
CANARIO DE LA SALUD, QUE APRUEBA LOS RESULTADOS DE LA FASE DE OPOSICION
DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL
(CONCURSO-OPOSICION), DE LA CATEGORIA DE: TERAPEUTA OCUPACIONAL, GRUPO A
/A2 SANITARIO

La Direccion General de Recursos Humanos del Servicio Canario de la Salud dicta la presente Resolucién de
conformidad con los siguientes,

ANTECEDENTES

Primero.- Mediante Resolucion de esta Direccion General de 23 de diciembre de 2022, publicada en €l
Boletin Oficial de Canarias nim. 255, de 29 de diciembre de 2022 (C.E. BOC nim. 49, de 10.03.2023 y BOC
ndm. 24 de 02.02.2024), se convocaron los procesos selectivos extraordinarios de estabilizacién del empleo
temporal y €l proceso selectivo ordinario de acceso a la condicién de personal estatutario fijo en plazas
basi cas vacantes de diversas categorias sanitarias y de gestion y servicios.

Segundo.- Mediante Resolucién de esta Direccion General nimero 1698/2026, de 10 de marzo de 2026 se
realiza el Ilamamiento Unico para €l realizar €l gercicio de la fase de oposicion de la categoria de: Terapeuta
Ocupacional, Grupo A/A2 Sanitario, fijandose su celebracion el dia 28 de mar zo de 2026, de conformidad
con lo previsto en la base decimotercera, apartado 1, de la convocatoria.

Tercero.- Con fecha 06 de febrero de 2026, se publica el BOC nim 025, la Resolucién de la Direccién
General del SCS de nombramiento como personal estatutario fijo en plazas bésicas vacantes de la categoria
de: Terapeuta Ocupacional, Grupo A/A2 Sanitario en el marco del proceso selectivo excepciona de
estabilizacion de empleo tempora de larga duracion: concurso de méritos.

Cuarto.- Con fecha 30 de junio de 2026, se publica el BOC nim 130, la Resolucién de la Direccion General
del SCS de nombramiento como personal estatutario fijo en plazas basicas vacantes de la categoria de:
Terapeuta Ocupacional, Grupo A/A2 Sanitario, en €l marco del proceso selectivo excepciona de
estabilizacion de empleo temporal de larga duracion: concurso de méritos (segunda adjudicacion).

FUNDAMENTOS DE DERECHO,

Primero.- La base octava de la convocatoria establece que 10s procesos selectivos previstos —proceso
selectivo excepcional de estabilizacion de empleo temporal de larga duracion (concurso de méritos), proceso
selectivo de estabilizacion de empleo temporal (concurso-oposicion) y proceso selectivo ordinario (concurso-
oposicién)— se desarrollaran de forma secuencial e independiente, disponiendo expresamente que, una vez
finalizado uno de ellos, se continuara con €l siguiente .
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En este sentido, habiendo finalizado el proceso selectivo excepcional de estabilizacion de empleo temporal de
larga duracion (concurso de méritos), conforme a lo indicado en el antecedente de hecho tercero, procede la
continuacion del proceso selectivo de estabilizacion de empleo temporal por €l sistema de concurso-
oposicidn, en cuyo marco se integra la fase de oposicion cuyos resultados se aprueban mediante la presente
resolucion.

Segundo.- De conformidad con la base novena de la convocatoria, la fase de oposicion tiene caracter
obligatorio pero no eliminatorio, valorandose mediante una puntuacion maxima de 60 puntos y
estableciéndose una nota de corte de 12 puntos a los solos efectos de su computo en la puntuacién final del
proceso selectivo . En consecuencia, la no comparecencia a ejercicio determina la pérdida del derecho a
continuar en € proceso, mientras que la obtencidn de una puntuacion inferior a citado umbral no implica la
exclusion, sino Unicamente que dicha puntuacion no sea tenida en cuenta en la fase de concurso,
correspondiendo la adjudicacién final de plazas a orden de puntuacion total resultante de la suma de ambas
fases.

Tercero.- La base decimotercera de la convocatoria regula el desarrollo del proceso selectivo y, en su
apartado primero, dispone la celebracion del gercicio de lafase de oposicion mediante Ilamamiento Unico, asi
como la competencia del érgano convocante para dictar las resoluciones correspondientes a cada fase del
proceso. Asimismo, € apartado segundo de la citada base establece que, una vez realizado €l gercicio,
procede la aprobacion y publicacién de los resultados de la fase de oposicion mediante Resolucion de la
Direccién General de Recursos Humanos.

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria, corresponde a la Direccion General de
Recursos Humanos del Servicio Canario de la Salud la competencia para dictar la presente resolucion, por
tanto,

RESUELVO,

Primero.- Aprobar los resultados de la fase de oposicidn del proceso selectivo de estabilizacién de empleo
temporal por e sistema de concurso-oposicion, para el acceso ala condicién de personal estatutario fijo en
la categoria de Terapeuta Ocupacional, Grupo A/A2 Sanitario, convocado por Resolucion de 23 de diciembre
de 2022 (BOC num. 255, de 29 de diciembre de 2022).

Segundo.- Declarar que, de conformidad con lo previsto en la base novena de la convocatoria, la fase de
oposicion tiene cardcter no eliminatorio en el citado proceso selectivo, si bien serd necesaria la obtencién de
lanota de corte establecida para que la puntuacion obtenida pueda ser tenida en cuenta en la puntuacion total
del proceso selectivo.

Tercero.- Publicar la relacion de aspirantes con indicacién de la puntuacion obtenida en la fase de oposicion,
gue se incorpora como Anexo | ala presente resolucion, en e que figuran exclusivamente aquellas personas
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aspirantes que concurrieron alafase oposicién y que no han sido nombradas como personal estatutario fijo
en el proceso selectivo excepcional de estabilizacién de empleo temporal de larga duracion (concurso de
meéritos), de conformidad con lo previsto en la base decimotercera de la convocatoria.

Cuarto.- Ordenar la publicacién de la presente resolucion en la pagina web oficial del Servicio Canario de la
Salud y en € tablén de anuncios de la sede electrénica del Gobierno de Canarias, de conformidad con lo

previsto en labase tercera de la convocatoria.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso de alzada
ante la Direccion del Servicio Canario de la Salud, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
de su publicacion, conforme alo dispuesto en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Santa Cruz de Tenerife, afechaindicadaal pie defirma

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
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ANEXO |

PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
PERSONAL ESTATUTARIO - CONCURSO OPOSICION

CATEGORIA/ESPECIALIDAD: TERAPEUTA OCUPACIONAL
GRUPO PROFESIONAL: GRUPO A/ A2 SANITARIO

PUNTUACION DE LA FASE DE OPOSICION

de Canarias

?i?c bi

. -
Orden NIF APELLIDOS,NOMBRE N HITEITRED Puntuacion SEEC Estado
preguntas correctas oposicién (0-60) (212)
1 e 2428% ACOSTA PEREZ, ALBA TERESA % 47 31,33 sl Computa
2 n2171% AGUILAR ZERPA, NORKA COROMOTO % 68 45,33 sl Computa
3 #xersg7e ALLI RODRIGUEZ, CASANDRA %0 49 32,67 si Computa
4 r7676% ARENCIBIA BAEZ, MARYEM BEATRIZ 9 9 32,67 si Computa
5 xer1102% ARREBOLA FERNANDEZ, VIRGINIA CARLOTA %0 80 53,33 sl Computa
6 *rerg3zze ARROCHA CABRERA, MARIA GUADALUPE % 81 54,00 sl Computa
7 #xer5208% ASENSIO FUENTES, ESTHER 9 51 34,00 si Computa
8 xr0352% BAANANTE ROBLES, SONIA 90 83 55,33 si Computa
9 wxrga71e BARBERA ALIAGA, REMEI 9 a1 27,33 sl Computa
10 *rer1904% BARRADO AZNAR, RAQUEL 90 61 40,67 sl Computa
1 xx2724% BARROSO ACEDO, MARTA 90 52 34,67 sl Computa
12 x9320% BECERRA FERNANDEZ, RAFAEL 90 48 32,00 si Computa
13 *rrrgg3ze BENITO ZAMORANO, ESTHER 9 54 36,00 si Computa
14 wrerg79* BERMUDEZ BAYON, UXIA %0 64 42,67 sl Computa
15 xrr7866% BRAVO CARADUJE, NOELIA 90 58 38,67 si Computa
16 xrrggsge CABRERA CABRERA, TANIA MARIA 9 84 56,00 si Computa
17 xx2525% CARDONA BAEZ, ERNESTINA 9 9 60,00 si Computa
18 *xex0523% CRUZ TEJERO, SAMUEL % 59 39,33 sl Computa
19 #xurg780% DE LA HOZ PERDOMO, LUCIA % 69 46,00 sl Computa
20 xaxi55an DE LEON ESPINEL, LAURA 90 72 48,00 si Computa
2n xrr4948* DE LEON PEREZ, AUMUDENA 90 9 60,00 si Computa
2 *rar55og* DE LEON RODRIGUEZ, DANIEL 90 82 54,67 sl Computa
23 *xar5g05* DE PEDRO BENITO, ESTHER 90 90 60,00 sl Computa
2 xx130% DE PRADOS PLAZA, ANGELA 9 88 58,67 si Computa
25 xnr5g17% DELGADO GONZALEZ, DIANA INMACULADA % 87 58,00 si Computa
26 wwerg73ge DELGADO RAMIREZ, ANDREA 90 90 60,00 sl Computa
27 *xer3088% DIAZ FRAIDIAZ, NURIA 90 76 50,67 sl Computa
28 xrx0g74% DUQUE AFONSO, ELENA 90 90 60,00 sl Computa
29 xwr54o3% DUQUE LEMES, NIEVES BELEN 9 88 58,67 si Computa
30 *rerG203% ENTRENA FERNANDEZ DE MARCOS, NATALIA 90 80 53,33 sl Computa
31 #*x7200% ESPINO SALAMANCA, OLIVIA %0 89 50,33 sl Computa
32 xrx7984% ESPINOSA MORENO, RAQUEL 9 57 38,00 si Computa
33 xrx33g% ESTEVEZ MESA, ALEJANDRO 9 9 60,00 si Computa
34 *rer0204% ESTUPINAN CABALLERO, ZORAIDA DEL CARMEN % 87 58,00 sl Computa
35 rar3265% EUGENIO RODRIGUEZ, ITAHISA % 89 50,33 sl Computa
36 #xx7300% FERNANDEZ ALJA, MARIA TERESA 90 87 58,00 si Computa
37 xrr3073% FERRER BRURAS, AMANDA TERESA % 83 55,33 si Computa
38 *rerg91* FIGUEROA GONZALEZ, LAURA % 57 38,00 sl Computa
39 xrrg591* FRANCISCO RODRIGUEZ, ELOISA % 87 58,00 sl Computa
40 xrr6910% GABELLINI CUAGLIO, ALDANA SOLEDAD 9 70 46,67 sl Computa
a wxrrg0aq* GALINDO LAIGLESIA, SILVIA 90 9 60,00 si Computa
2 wrer1057% GALLARDO VALLES, LOURDES % 67 44,67 sl Computa
a3 xex0188* GARCIA ARRAIZ, MARIA % 90 60,00 sl Computa
44 xex3550% GARCIA CABELLO, FATIMA 9 54 36,00 sl Computa
a5 xr9946* GARCIA MARTIN, IVAN ALBERTO 90 51 34,00 si Computa
46 *rer6350* GARCIA NOBREGA, ANA LAURA 90 84 56,00 sl Computa
a7 *xer563* GARCIA VERA, MARIA AUXILIADORA % 55 36,67 sl Computa
18 xrrg1a6* GILTOLEDO, IRENE 9 9 60,00 sl Computa
a9 1374 GOMEZ MORENO, RAUL 9 72 48,00 si Computa
50 wwerg3gre GONZALEZ CALVO, TANIA % 89 59,33 sl Computa
51 ner6321% GUADALUPE BETANCOR, YARA % 85 56,67 sl Computa
52 xrr467% GUILLEN BETANCORT, CLAUDIA 90 90 60,00 sl Computa
53 *7220% GUTIERREZ GARCIA, MARIA 9 75 50,00 si Computa
54 rer2g16% HERAS VACAS, PATRICIA % 61 40,67 sl Computa
55 #2229+ HERNANDEZ FERNANDEZ, SENAIDA 90 87 58,00 sl Computa
s6 wxars702% HERNANDEZ JORGE, TAMARA 90 76 50,67 sl Computa
57 *xrrg0ga* HERRERA SANCHEZ, LUISA %0 90 60,00 si Computa
58 wxrrgsE7* JIMENEZ SALAZAR, ESTHER CAROLINA % 88 58,67 sl Computa
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ANEXO1 B i
Orden NIF APELLIDOS,NOMBRE pm::‘!ms “;sfr::::s ap::l:l‘::t(l:-r; o s"":::)me Estado
59 ~+++0370° JIMENEZ VERONA, ELENA CRISTINA %0 54 36,00 si Computa
60 *HHAHB053* LOPEZ ALVAREZ, FATIMA MARIA GUADALUPE 90 45 30,00 Sl Computa
61 FHEAI652% LORENZO GARCIA, BEATRIZ 90 84 56,00 Sl Computa
62 45013 LORENZO LUIS, CRISTINA 90 75 50,00 Sl Computa
63 *AAF3681% LOZANO VILLENA, CARMEN 90 89 59,33 SI Computa
6 rer3735e MARRERO MARTEL, MARIA PINO %0 67 44,67 S| Computa
65 HRRA216*% MARTEL GARCIA, LARA 90 90 60,00 SI Computa
66 versgaze MARTIN ARMAS, VANESSA %0 8 56,00 si Computa
67 HHHRG535* MARTIN BRAVO, JUAN JESUS 90 83 55,33 Sl Computa
68 FE5147% 'MARTINEZ MARTINEZ, MELANIE 90 61 40,67 Sl Computa
69 *HERE094* MEDEROS ORDUNA, SANDRO 90 46 30,67 Sl Computa
70 FEA1276% 'MEDINA CABALLERO, JENNIFER 90 90 60,00 SI Computa
7 ~+++1004° MEDINA DE LEON, AIMAR %0 65 43,33 si Computa
72 FEAN666* 'MELIAN BETANCORT, PATRICIA 90 90 60,00 SI Computa
73 “eer1304° MENDOZA COELLO, DAYANA NICOLE %0 68 4533 s Computa
74 *HHR5108* MUNGUIA GUTIERREZ, FRANCISCO JUAN 90 79 52,67 Sl Computa
75 *H*4935% MUROZ FIGUERAS, LIDIA 90 57 38,00 Sl Computa
76 FEAG604* MURNOZ RIBERAS, SAUL 90 38 25,33 N Computa
77 *EA*4604% ORRIOS GARCIA, INES 90 72 48,00 SI Computa
78 eerg775e ORTEGA SANCHEZ, TANIA VICTORIA %0 60 40,00 S| Computa
79 *HAR6433% 'OSORIO OROZCO, SANDRA CATALINA 90 66 44,00 SI Computa
50 o274 PARADA RODRIGUEZ, IRINA ROSA %0 68 4533 si Computa
81 *HRRT509* PENA VIDAL, NOELIA 90 78 52,00 Sl Computa
52 +++7409° PEREZ DIAZ, GLADYS MARIA %0 ) 59,33 si Computa
83 **¥%3040* PEREZ HEVIA, PELAYO 90 71 47,33 Sl Computa
84 FEA64T73* PEREZ LARA, FRANCISCO JAVIER 90 49 32,67 St Computa
85 FEEE1211% PEREZ ROMERO, JAVIER 90 58 38,67 Sl Computa
86 FEA1542% RAMIREZ RODRIGUEZ, ALEJANDRA MARIA 90 78 52,00 SI Computa
87 ~+++1910° RAMOS PERIA, EVA DEL PILAR %0 % 60,00 s Computa
88 *HAR]295* ROBAYNA DELGADO, SARA 90 74 49,33 SI Computa
89 “eer3794 RODRIGUEZ ACOSTA, MARIA OLIMPIA % 46 30,67 si Computa
90 *EA¥3490% RODRIGUEZ DIAZ, IBALLA DEL CARMEN 90 57 38,00 Sl Computa
91 FEAET7581% RODRIGUEZ GONZALEZ, MARIA 90 89 59,33 St Computa
92 *EEO647* RODRIGUEZ LORENZO, LUCIA| 90 47 31,33 Sl Computa
93 FHERE065* RODRIGUEZ MARTIN, SAMUEL 90 86 57,33 SI Computa
9% +er2859> RODRIGUEZ VAZQUEZ, AMAYA % 79 52,67 s Computa
95 G530 RUBIO FERNANDEZ, JAVIER 90 53 35,33 Sl Computa
9% vera2a5e RUIZ GARCIA, MARIA LUISA %0 % 60,00 si Computa
97 **¥%1989*% SALAS LEYVA, CARMEN 90 59 39,33 Sl Computa
98 FEA4586% SALCEDO VELLOSO, MARTA 90 90 60,00 SI Computa
99 48163 SANABRIA MEDINA, ZAIRA RAQUEL 90 87 58,00 Sl Computa
100 FEATT82* SANBLAS CAPOTE, VICTORIA 90 50 33,33 SI Computa
101 eer71630 SERRANO VILLUENDAS, ALBA %0 57 38,00 s Computa
102 *EA4981% SUAREZ LOPEZ, YANIRA CARMEN 90 75 50,00 Sl Computa
103 ~+++2400° VALIDO SANCHEZ, ISABEL %0 8 56,00 s Computa
104 FE4066* VEGA GUEDES, LAURA 90 52 34,67 Sl Computa
105 *#4%8938% VIDAL COLLADO, PILAR 90 85 56,67 St Computa
106 FEAH5ATE* VOLLMER MONSERRAT, MARIA DEL ROSARIO 90 87 58,00 Sl Computa
107 FEAXT7287* ZAFRA MONGE, LUCIA 90 89 59,33 SI Computa

* Computa: Supera la nota de corte de 12 puntos. Se suma la puntuacién obtenida a la fase de concurso,

* No Computa: No supera la nota de corte de 12 puntos. No se suma puntuacion a la fase de concurso
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