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II. Autoridades y personal

Nombramientos, situaciones e incidencias

Consejería de Sanidad

2418	 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud 
de La Palma.- Resolución de 26 de junio de 2026, por la que, de acuerdo con el 
procedimiento ordinario previsto en la Instrucción n.º 10/2019, del Director del 
Servicio Canario de la Salud, se aprueba la relación definitiva de solicitudes del 
Personal Diplomado Sanitario estimadas tras la correspondiente evaluación de los 
méritos acreditados, así como de las denegadas por no reunir los requisitos necesarios 
para encuadrar en ningún nivel o grado, o por no superar la correspondiente 
evaluación de los méritos acreditados de encuadramiento en la carrera profesional.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promoción horizontal 
que permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema 
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como 
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de 
una determinada profesión.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de 
los servicios de salud, la define en su artículo 40.2 como el derecho de los profesionales a 
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en 
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organización a la 
cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el ámbito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se 
encuentra desarrollada en los siguientes decretos:

• Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

• Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, 
modificado por el Decreto 230/2008, de 25 de noviembre.

• Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de 
gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 231/2008, 
de 25 de noviembre.

En ellos se establece que el interesado debe presentar solicitud con las formalidades 
oportunas y en el plazo entre el 1 de abril de 2025 y el 30 de junio de 2025. Por Resolución 
n.º 2377/2025, de la Dirección del Servicio Canario de la Salud, de 27 de junio de 2025, se 
amplia el plazo de presentación de dichas solicitudes hasta el día 6 de julio de 2025.
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Tercero.- De acuerdo con lo previsto en la disposición adicional décima sexta, apartado 
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2018 (BOC n.º 250, de 30.12.2017), desde el 1 de enero de 
2018 es levantada la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos 
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por 
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, 
inicialmente establecida por la disposición adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de 
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas 
leyes de presupuestos.

Cuarto.- El apartado 1 de la disposición adicional décima séptima de la Ley 19/2019, 
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias 
para 2020, dispone que:

“1. El personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones 
gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de 
carácter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en 
los mismos términos establecidos para el personal fijo en el decreto regulador de la carrera 
profesional del colectivo correspondiente”.

Quinto.- La Instrucción n.º 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud, 
relativa al régimen aplicable para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, 
en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal fijo y temporal del 
Servicio Canario de la Salud, clarifica determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable 
para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario y deroga la instrucción 
séptima de la Instrucción n.º 2/2018, relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir 
para el encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal 
del Servicio Canario de la Salud.

La Instrucción n.º 17/2020, del Director del Servicio Canario de la Salud, establece 
en su instrucción sexta la presentación de solicitudes a través de la sede electrónica del 
Servicio Canario de la Salud.

Sexto.- Por Resolución n.º 732/2018, de 25 de abril de 2018, de la Gerencia de Servicios 
Sanitarios del Área de Salud de La Palma, se designa a los miembros del Comité de 
Evaluación de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario del citado Complejo 
Hospitalario.

Por Resolución n.º 574/2021, de 24 de mayo de 2021, de la Gerencia de Servicios 
Sanitarios del Área de Salud de La Palma se modifica la composición de dicho Comité, el 
cual se modifica nuevamente por Resolución n.º 132/2022, de 9 de febrero de 2022.

Séptimo.- Por Resolución de la Dirección del Servicio Canario de la Salud n.º 1297/2018, 
de 30 de abril de 2018, se designa a los miembros del Comité Autonómico de Garantías de 
la Carrera Profesional para el Personal Diplomado Sanitario, el cual con fecha 9 de mayo de 
2018 aprobó el baremo y reglas de valoración para la evaluación de méritos en el sistema 
de carrera profesional del Personal Diplomado Sanitario.
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Octavo.- El plazo de presentación de solicitudes, con las formalidades oportunas, 
abarca del 1 de abril al 30 de junio de cada año, ambos inclusive, según establece el 
Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, modificado por el Decreto 230/2008, de 25 de 
noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal 
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, y la Instrucción n.º 10/2019, en su 
instrucción quinta, apartado H).1.b).

Noveno.- Estando constituido el Comité de Evaluación de Carrera Profesional para el 
Personal Diplomado Sanitario de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud 
de La Palma, se acuerda acumular en el mismo procedimiento todas aquellas solicitudes 
que  guardaran identidad sustancial o intima conexión, comenzando con la baremación 
de los expedientes, que se celebró en la reunión del día 18 de noviembre de 2025.

Décimo.- De conformidad con lo establecido en la instrucción quinta, apartado H).2, 
de la mencionada Instrucción n.º 10/2019, el órgano gestor ha realizado los actos de 
instrucción necesarios para la determinación, conocimiento y comprobación de los hechos 
sobre los que debe pronunciarse la resolución, y el Comité de Evaluación ha realizado las 
funciones previstas en el decreto regulador de este colectivo respecto del cumplimiento de 
los requisitos y condiciones por parte del personal que ha presentado la oportuna solicitud 
para acceder al encuadramiento o ascender de grado de acuerdo con el procedimiento 
ordinario.

Undécimo.- Por Resolución de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud 
de La Palma n.º 1331/2025, de 23 de diciembre de 2025, se acuerda ordenar la publicación 
en el Boletín Oficial de Canarias, en la página web del Servicio Canario de la Salud y en 
la intranet de esta Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud de La Palma de la 
resolución provisional del Comité de Evaluación de Carrera Profesional para el Personal 
Diplomado Sanitario de esta Gerencia que acordaba:

• Aprobar la relación provisional de las solicitudes de interesados que no reúnen los 
requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningún nivel/grado superior 
al que tengan, en su caso, reconocido.

• Aprobar la relación provisional de las solicitudes desestimadas de interesados que no 
superan la correspondiente evaluación de los méritos acreditados, haciendo constar respecto 
de cada solicitante los apellidos, nombre, número del documento acreditativo de identidad, 
nivel/es o grado/s a que puede optar conforme al previo cumplimiento del tiempo mínimo 
de ejercicio profesional exigible, y respecto de el/los niveles/grados no reconocidos los 
créditos totales otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados del baremo y 
causa de la desestimación provisional.

• Aprobar la relación provisional de las solicitudes estimadas haciendo constar respecto 
de cada solicitante los apellidos, nombre, número del documento acreditativo de identidad 
y grado reconocido. Respecto al personal que accede al encuadramiento en el primer o 
segundo grado, se hacen constar los créditos excedentes correspondientes a los méritos A.1 
(Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 (Investigación).

• Acordar la apertura de un trámite de audiencia, por plazo de diez días hábiles contados 
a partir del siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial de 
Canarias, en el que los interesados podrán:

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 0Df6XLJ_8ics3k8CYahC-rnt08iJxo-p-

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0Df6XLJ_8ics3k8CYahC-rnt08iJxo-p-


https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2026-137-2418

Boletín Oficial de Canarias núm. 137 Jueves 9 de julio de 202625520

- Reclamar contra el grado en el que se les propone encuadrar, aportando los documentos 
necesarios para justificar los periodos de servicios prestados que pretendan hacer valer (en 
caso de acreditación de servicios previos debe hacerlo mediante presentación de modelo 
“Anexo I”, recogido en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios 
previos en la Administración Pública).

- Reclamar por la posible exclusión de la relación o los errores que pudieran observar, 
aportando los documentos justificativos en los que apoyen su reclamación (en caso de 
acreditación de servicios previos debe hacerlo mediante presentación de modelo “Anexo 
I”, recogido en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos 
en la Administración Pública).

- Renunciar a su encuadramiento en la carrera profesional.

Dicha publicación se realiza en el Boletín Oficial de Canarias n.º 7, de 13 enero de 
2026.

Duodécimo.- Transcurrido el plazo otorgado para el trámite de audiencia no se presentó 
ninguna reclamación.

De oficio, en dicha Resolución se han detectado errores materiales, procediéndose a su 
corrección.

1.- En la Resolución n.º 1331/2025, de 23 de diciembre de 2025, antes referida, se 
encuadra a Dña. Almudena Picazo Gálvez en el Grado 1. Se ha advertido error en la 
valoración de este expediente, atendiendo a que fue computado como servicios prestados a 
efectos de carrera profesional el periodo de formación E.I.R., y este tiempo que no computa 
para encuadrar en ningún grado de carrera profesional. Por lo que procede denegar el 
grado solicitado por la interesada al no cumplir con los requisitos de tiempo trabajado en 
la categoría necesarios.

2.- En dicha Resolución se omitieron, por extravío de solicitudes, un total de 22 
solicitudes de interesados que no fueron valoradas por el tribunal inicialmente.

Detectado dicho error, recuperadas las 22 solicitudes han sido todas ellas valoradas 
por el Comité de Carrera Profesional en reunión de fecha 5 de febrero de 2026. Dichas 
solicitudes se relacionan en esta Resolución y se incorporan a los nuevos modificados que 
se adjuntan como Anexos I, II y III a esta Resolución.

En la reunión celebrada el 5 de febrero de 2026, se acuerda dictar Resolución que 
rectifique los errores advertidos, y publicar la nueva relación provisional de los profesionales 
que incluya la rectificación realizada a Dña. Almudena Picazo Gálvez no encuadrándola 
en el grado solicitado, así como la relación de los 22 solicitudes que habiendo solicitado 
encuadrar en carrera profesional de acuerdo con el procedimiento ordinario previsto en la 
Instrucción n.º 10/2019 de referencia, no se habían incluido. Igualmente se acuerda dar 
nuevo trámite de audiencia a los interesados.

Dicha Resolución se publica en el Boletín Oficial de Canarias n.º 101, de 27 de mayo 
de 2026, otorgando un nuevo plazo de trámite de audiencia para los interesados.
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Decimotercero.- Transcurrido el plazo otorgado para trámite de audiencia se presenta 
las siguientes reclamaciones:

• Dña. Tamara Fernández Fiel.

• Dña. M.ª Guadalupe Hernández Sánchez.

Decimocuarto.- Se admite a trámite, para su baremación, las solicitudes presentadas por 
Dña. Tamara Fernández Fiel y Dña. M.ª Guadalupe Hernández Sánchez. Ambas alegaciones 
solicitaban el cómputo de determinados servicios prestados en la misma categoría que 
habían sido alegados pero no acreditados inicialmente. Siendo dichas reclamaciones 
estudiadas por el Comité de Evaluación de Carrera Profesional para el Personal Diplomado 
Sanitario de esta Gerencia en reunión del pasado día 26 de junio de 2026, son estimadas.

A los anteriores hechos les son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la disposición adicional décima sexta, apartado 
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2018 (BOC n.º 250, de 30.12.2017), desde el 1 de enero de 
2018 es levantada la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos 
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por 
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, 
inicialmente establecida por la disposición adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de 
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas 
leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolución de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio 
Canario de la Salud (BOC n.º 182, de 15.9.2010), se delegó en las Gerencias de Atención 
Primaria, Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios el 
ejercicio de determinadas competencias en orden a la aplicación del Decreto 129/2006, de 
26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del 
personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 
230/2008, de 25 de noviembre. En particular, se delega la competencia para nombrar a 
los miembros y secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de Evaluación a 
constituir en el ámbito de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la resolución de 
los procedimientos de encuadramiento ordinario en el correspondiente grado de carrera 
profesional.

Tercero.- El apartado 1 de la disposición adicional décima séptima de la Ley 19/2019, 
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias 
para 2020 (BOC n.º 252, de 31.12.2019), establece:

“El personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones 
gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de 
carácter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en 
los mismos términos establecidos para el personal fijo en el decreto regulador de la carrera 
profesional del colectivo correspondiente”.

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 0Df6XLJ_8ics3k8CYahC-rnt08iJxo-p-

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0Df6XLJ_8ics3k8CYahC-rnt08iJxo-p-


https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2026-137-2418

Boletín Oficial de Canarias núm. 137 Jueves 9 de julio de 202625522

Cuarto.- El Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, modificado por el Decreto 
230/2008, de 25 de noviembre, en su artículo 11 señala los requisitos para el acceso y 
encuadramiento en cada grado, bien por acceso a la carrera profesional, bien por promoción 
de grado, los que se indican a continuación:

“a) Ostentar la condición de personal estatutario diplomado sanitario del Servicio 
Canario de la Salud, con carácter fijo en la categoría correspondiente a la profesión en la 
que se pretenda desarrollar la carrera profesional.

b) Encontrarse en situación de servicio activo en el Servicio Canario de la Salud, en 
situación de servicio activo en virtud de los procedimientos generales de provisión de 
puestos de trabajo previstos en la normativa básica estatal que regule el Estatuto Marco 
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud y sus normas de desarrollo, o en las 
situaciones administrativas de excedencia para el cuidado de familiares, excedencia por 
razón de violencia doméstica o servicios especiales, declaradas por el Servicio Canario de 
la Salud.

c) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el 
artículo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos señalados en el 
artículo 13.

e) Superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados”.

Quinto.- De acuerdo con lo dispuesto en la instrucción tercera de la indicada 
Instrucción n.º 10/2019, apartado 1, relativa al ámbito de aplicación de la carrera 
profesional, se dispone:

“De conformidad con los vigentes decretos autonómicos por los que se aprueba y 
desarrolla el modelo de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud 
y restante normativa aplicable y jurisprudencia del Tribunal Supremo, la misma resulta de 
aplicación:

• Al personal estatutario, funcionario o laboral con nombramiento o contrato como 
personal fijo o temporal en alguno de los órganos de prestación de servicios sanitarios del 
Servicio Canario de la Salud.

• Al personal estatutario que, al amparo de lo previsto en la disposición adicional 
tercera del Estatuto Marco, se encuentra adscrito, con carácter provisional o en destino 
definitivo, a puesto de trabajo de personal funcionario de la relación de puestos de trabajo 
de los órganos centrales y direcciones de área de salud del Servicio Canario de la Salud 
cuyo régimen de provisión esté abierto a personal estatutario”.

Sexto.- El procedimiento de encuadramiento en el grado que permita el cumplimiento 
de los requisitos viene determinado por la Instrucción n.º 10/2019, de la Dirección del 
Servicio Canario de la Salud, relativa al régimen aplicable para el encuadramiento, a 
través del procedimiento ordinario, en los distintos grados o niveles de carrera profesional 
del personal fijo y temporal del Servicio Canario de la Salud.
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El Comité de Evaluación, tras la valoración de los expedientes de cada interesado, 
acordó estimar las solicitudes de encuadramiento, que, tras la correspondiente valoración, 
obtuvieron el número de créditos mínimos necesarios para el encuadramiento en el grado 
que corresponde con arreglo a lo señalado en la instrucción quinta, y desestimar las que 
no lleguen a dichos mínimos, conforme a lo dispuesto en la Instrucción n.º 10/2019, del 
Director del Servicio Canario de la Salud.

Asimismo, y de acuerdo con lo establecido en la instrucción quinta, apartado E), de 
la Instrucción n.º 10/2019, para el personal diplomado sanitario, personal sanitario de 
formación profesional y personal de gestión y servicios, que no haya accedido previamente 
a ningún grado de carrera a través del procedimiento ordinario o, en su caso, de alguno de los 
procedimientos extraordinarios previstos en el decreto regulador de la carrera profesional 
del colectivo correspondiente, le corresponde el encuadramiento en el grado 1.º.

Por su parte, al personal al que le haya sido reconocido un determinado grado a través 
del procedimiento ordinario o, en su caso, de alguno de los procedimientos extraordinarios 
previstos en el decreto regulador de la carrera profesional del colectivo correspondiente, 
puede promocionar hacia el grado inmediatamente superior al reconocido.

A tenor de lo dispuesto en la instrucción quinta, apartado D).3, para promocionar a los 
grados 2.º y sucesivos, el Personal Diplomado Sanitario, Personal Sanitario de Formación 
Profesional y Personal de Gestión y Servicios deberá acreditar el tiempo mínimo de 
ejercicio profesional previo en la profesión principal/asimilada que, para promocionar a 
cada grado desde el inmediato anterior, se señala:

A tenor de lo dispuesto en la  instrucción quinta,  apartado D).3,  para promocionar a los grados 2º  y  
sucesivos,  el personal diplomado sanitario,  personal sanitario de formación profesional y personal de  
gestión y servicios, deberá acreditar el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la profesión 
principal/asimilada que, para promocionar a cada grado desde el inmediato anterior, se señala:

GRADO 2 GRADO 3 GRADO 4

5 años 6 años 7 años

Dicho tiempo mínimo de ejercicio profesional de ejercicio previo se computará:

•Si se ha accedido a través del procedimiento ordinario al grado inmediatamente inferior al solicitado: 
desde el día siguiente a la fecha de finalización del plazo de presentación de la solicitud que dio lugar a la  
precedente evaluación favorable, hasta el último día del plazo de presentación de la presente solicitud.

•Si se ha accedido al grado inmediatamente inferior al solicitado a través de alguno de los procedimientos 
transitorios y extraordinarios previstos en el decreto regulador de la carrera profesional del colectivo 
correspondiente: desde la fecha en que tuvo lugar el acceso a dicho grado (coincidente con la fecha de  
efectos económicos), hasta el último día del plazo de presentación de la presente solicitud.

SÉPTIMO.- En el caso concreto de las reclamaciones presentadas se han estimado por los siguientes 
motivos:

• Estimar  la  reclamación presentada,  en tiempo y  forma,  por  Dña.  M.ª  Guadalupe Hernández 
Sánchez.- Presenta documentación de servicio prestado en organismo de régimen público fuera 
de la Comunidad Canaria. Dicha documentación reúne los requisitos exigidos en la normativa 
para se admitidos, por lo que el Comité acuerda estimar la reclamación y se encuadra en el grado  
2 de carrera profesional.

• Estimar  la  reclamación  presentada  por  Dña.  Tamara  Fernández  Fiel.  -Atendiendo  a  la 
documentación  aportada,  se  verifica  que  tiene  tiempo de  servicios  prestados  exigidos  en  la  
normativa para ser admitida, por lo que el Comité acuerda estimar su reclamación y se encuadra  
el el grado 2 de carrera profesional.

OCTAVO.- La  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las 
Administraciones Públicas,  en el  artº.  57,  en relación con el  artº.  36.3,  se refiere a  acumulación del 
procedimiento administrativo en los siguientes términos: "El órgano administrativo que inicie o tramite  
un procedimiento,  cualquiera que haya sido la  forma de su iniciación,  podrá disponer,  de oficio o a 
instancia de parte, su acumulación a otros con los que guarde identidad sustancial o íntima conexión, 
siempre que sea el mismo órgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento. Contra el acuerdo de 
acumulación no procederá recurso alguno".

NOVENO.-  La  instrucción  quinta,  apartado  H).2.f),  de  la  Instrucción  nº  10/2019,  del  Director  del  
Servicio Canario de la Salud dispone que transcurrido el plazo de 10 días del trámite de audiencia, el 
Comité de Evaluación formulará propuesta de resolución a la Gerencia respectiva cuando se trate de  
personal sanitario  

Igualmente en dichas Instrucciones establece que la Resolución será dictada por la Gerencia respectiva,  
en virtud de la delegación de funciones recogidas en la Resolución de 10 de enero de 2008, del Director 
del Servicio Canario de la Salud (BOC nº 21, de 30 de enero de 2008).

DÉCIMO.-  Con fecha 26 de junio de 2026, el Comité de Evaluación de Carrera Profesional para el 
Personal Diplomado Sanitario de esta Gerencia ha elevado la pertinente propuesta a esta Gerencia de  
Servicios Sanitarios de la Palma en la que proponen:

•  Aprobar, como Anexo I a la presente Resolución, la relación definitiva de las solicitudes de  
interesados que  no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en 
ningún nivel/grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

•  Aprobar,  como Anexo II  a  la  presente  Resolución,  la  relación  definitiva  de  las  solicitudes 
desestimadas  de  interesados  que  no  superan  la  correspondiente  evaluación  de  los  méritos 
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Dicho tiempo mínimo de ejercicio profesional de ejercicio previo se computará:

• Si se ha accedido a través del procedimiento ordinario al grado inmediatamente inferior 
al solicitado: desde el día siguiente a la fecha de finalización del plazo de presentación de 
la solicitud que dio lugar a la precedente evaluación favorable hasta el último día del plazo 
de presentación de la presente solicitud.

• Si se ha accedido al grado inmediatamente inferior al solicitado a través de alguno 
de los procedimientos transitorios y extraordinarios previstos en el decreto regulador de 
la carrera profesional del colectivo correspondiente: desde la fecha en que tuvo lugar el 
acceso a dicho grado (coincidente con la fecha de efectos económicos) hasta el último día 
del plazo de presentación de la presente solicitud.

Séptimo.- En el caso concreto de las reclamaciones presentadas se han estimado por 
los siguientes motivos:

• Estimar la reclamación presentada, en tiempo y forma, por Dña. M.ª Guadalupe 
Hernández Sánchez.- Presenta documentación de servicio prestado en organismo de régimen 
público fuera de la Comunidad Canaria. Dicha documentación reúne los requisitos exigidos 
en la normativa para se admitidos, por lo que el Comité acuerda estimar la reclamación y se 
encuadra en el grado 2 de carrera profesional.
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• Estimar la reclamación presentada por Dña. Tamara Fernández Fiel.- Atendiendo a 
la documentación aportada, se verifica que tiene tiempo de servicios prestados exigidos en 
la normativa para ser admitida, por lo que el Comité acuerda estimar su reclamación y se 
encuadra el grado 2 de carrera profesional.

Octavo.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, en el artículo 57, en relación con el artículo 36.3, se 
refiere a acumulación del procedimiento administrativo en los siguientes términos: “El 
órgano administrativo que inicie o tramite un procedimiento, cualquiera que haya sido la 
forma de su iniciación, podrá disponer, de oficio o a instancia de parte, su acumulación a 
otros con los que guarde identidad sustancial o íntima conexión, siempre que sea el mismo 
órgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento. Contra el acuerdo de acumulación 
no procederá recurso alguno”.

Noveno.- La instrucción quinta, apartado H).2.f), de la Instrucción n.º 10/2019, del 
Director del Servicio Canario de la Salud, dispone que transcurrido el plazo de 10 días 
del trámite de audiencia, el Comité de Evaluación formulará propuesta de resolución a la 
Gerencia respectiva cuando se trate de personal sanitario.

Igualmente en dichas instrucciones establece que la Resolución será dictada por la 
Gerencia respectiva, en virtud de la delegación de funciones recogidas en la Resolución 
de 10 de enero de 2008, del Director del Servicio Canario de la Salud (BOC n.º 21, de 
30.1.2008).

Décimo.- Con fecha 26 de junio de 2026, el Comité de Evaluación de Carrera Profesional 
para el Personal Diplomado Sanitario de esta Gerencia ha elevado la pertinente propuesta a 
esta Gerencia de Servicios Sanitarios de La Palma en la que proponen:

• Aprobar, como Anexo I a la presente Resolución, la relación definitiva de las 
solicitudes de interesados que no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para el 
encuadramiento en ningún nivel/grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

• Aprobar, como Anexo II a la presente Resolución, la relación definitiva de las solicitudes 
desestimadas de interesados que no superan la correspondiente evaluación de los méritos 
acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, nombre, número 
del documento acreditativo de identidad, nivel/es o grado/s a que puede optar conforme al 
previo cumplimiento del tiempo mínimo de ejercicio profesional exigible, y respecto de 
el/los grados no reconocidos los créditos totales otorgados, créditos parciales por cada uno 
de los apartados del baremo y causa de la desestimación definitiva.

• Aprobar, como Anexo III a la presente Resolución, la relación definitiva de las 
solicitudes estimadas haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, nombre, 
número del documento acreditativo de identidad y grado reconocido. Respecto al personal 
que accede al encuadramiento en el primer o segundo grado, se hacen constar los créditos 
excedentes correspondientes a los méritos A.1 (Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 
(Investigación).

Esta Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud de La Palma, atendiendo a 
lo hechos y fundamentos de derecho expuestos, así como a la propuesta del Comité de 
Evaluación de Carrera Profesional para el Personal Diplomado Sanitario,
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R E S U E LV O:

Primero.- Aprobar, como Anexo I a la presente Resolución, la relación definitiva de 
las solicitudes de interesados que no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para 
el encuadramiento en ningún nivel/grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

Segundo.- Aprobar, como Anexo II a la presente Resolución, la relación definitiva de 
las solicitudes desestimadas de interesados que no superan la correspondiente evaluación 
de los méritos acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, 
nombre, número del documento acreditativo de identidad, nivel/es o grado/s a que puede 
optar conforme al previo cumplimiento del tiempo mínimo de ejercicio profesional 
exigible, y respecto de el/los grados no reconocidos los créditos totales otorgados, créditos 
parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de la desestimación definitiva.

Tercero.- Aprobar, como Anexo III a la presente Resolución, la relación definitiva 
de las solicitudes estimadas haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, 
nombre, número del documento acreditativo de identidad y grado reconocido. Respecto al 
personal que accede al encuadramiento en el primer o segundo grado, se hacen constar los 
créditos excedentes correspondientes a los méritos A.1 (Conocimientos), B.4 (Docencia) y 
B.5 (Investigación).

Cuarto.- La presente Resolución tendrá efectos económicos desde el 1 de enero de 
2026.

Quinto.- Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de Canarias, en la página web del 
Servicio Canario de la Salud y en la intranet de esta Gerencia de Servicios Sanitarios del 
Área de Salud de La Palma.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al 
de su publicación, ante los Juzgado de lo Contencioso-administrativo que territorialmente 
correspondan en función de las reglas contenidas en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 
de julio, reguladora de dicha Jurisdicción, o bien, potestativamente, recurso de reposición 
ante la Dirección del Servicio Canario de la Salud, en el plazo de un mes a partir del 
día siguiente al de la citada publicación, en los términos previstos en los artículos 123 y 
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime 
procedente interponer. En caso de interponer recurso de reposición, no podrá acudirse a la 
vía contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente o desestimado 
por silencio administrativo.

Breña Alta, a 26 de junio de 2026.- El Gerente (p.d. Resolución de 1.9.2010, del 
Director del SCS; BOC n.º 182, de 15.9.2010), José Francisco Ferraz Jerónimo.
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ANEXO I

Relación definitiva de las solicitudes de interesados que no reúnen los requisitos y condicio-
nes necesarios para el encuadramiento en ningún grado superior al que tengan, en su caso, 
reconocido.

CAUSA  POR LA QUE EL INTERESADO NO REUNE LOS REQUISITOS  Y CONDICIONES 
NECESARIOS PARA EL ENCUADRAMIENTO

LETRA MOTIVO

A
A 30 de junio de 2025 no ha trabajado en la categoría en la que pretende desarro-
llar su carrera profesional el tiempo mínimo requerido para acceder a un grado o
grado diferente al que ostenta (Instrucción 10/2019, instrucción Cuarta, Apdo. B.)

B
Conforme a los datos obrantes en el expediente, ya tiene consolidado el grado que 
solicita o el grado máximo que atendiendo al tiempo trabajado y los méritos apor-
tados le puede ser reconocido

C
Conforme a los datos obrantes en el expediente, no es de aplicación el Decreto De-
creto 129/2006, de 26 de septiembre, modificado por el decreto 230/2008, de 25 
de noviembre.

D
No acredita haber trabajado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en
la categoría en la que pretende  desarrollar la carrera, desde el cumplimiento del 
grado inmediatamente anterior (Instrucción quinta, apartado D, 3 de la Inst.
10/2019)

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA
CAUSA DE 
DENEGA-

CIÓN

***7984** Botín Marante, M.ª Belén Enfermero/a D

***0379** García García, Regina Enfermero/a A

***5917** Hernández Rodríguez, Antonio Enfermero/a A

***9559** Redondo Morillo, Isabel Mª Enfermero/a B

***3577** Picazo Gálvez, Almudena Matrón/a A

ANEXO I

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS QUE NO REÚNEN 
LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIOS PARA EL ENCUADRAMIENTO 
EN NINGÚN GRADO SUPERIOR AL QUE TENGAN, EN SU CASO, RECONOCIDO.
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* No existe solicitudes desestimadas por este concepto.

ANEXO II

CATEGORÍA  A. CAPACITACION PROFESIONAL B. ACTIVIDAD PROFESIONAL

D.N.I. NOMBRE A.1 A.2 A.3 SUBTOTAL B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 B.6 SUBTOTAL

A.1 CONOCIMIENTOS

A.2 COMPETENCIAS

A.3 FORM, CONTINUADA

B.1 CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

B.2 CAPACIDAD DE INTERRELACION CON USUARIOS

B.3 CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

B.4 DOCENCIA

B.5 INVESTIGACIÓN

RELACIÓN PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES DESESTIMADAS DE INTERESADOS QUE NO SUPERAN LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE LOS 
MÉRITOS ACREDITADOS

GRADO NO 
RECONOCIDO

MINIMO 
NECESARIO

MINIMO 
NECESARIO

TOTAL 
CRÉDITOS

ANEXO II

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DESESTIMADAS DE 
INTERESADOS QUE NO SUPERAN LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE LOS 
MÉRITOS ACREDITADOS.
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS ESTIMADAS

CATEGORÍA

GRADO 
RECONO-
CIDO CRÉDITOS EXCEDENTES

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
A.1 
CONOCIMIENTOS

B.4 
DOCENCIA

B.5 
INVESTIGACIÓN

***8745** Abreu Concepción, Luz Milva Enfermero/a 4ª

***9643** Acosta  Hernández, Korina Enfermero/a 2º

***9034** Acosta Pérez, Sandra Enfermero/a 3º

***9569** Afonso Bethencourt, Lorena Enfermero/a 1º

***9572** Alonso Hernández, Sara Enfermero/a 1º

***7313** Álvarez Álvarez, Carmen Luz Enfermero/a 4º

***8466** Álvarez Álvarez, Rafael Felipe Enfermero/a 4º

***7945** Álvarez Duquez, Carmen María Enfermero/a 4º

***7778** Batista Pérez,  Alicia Enfermero/a 4º

***1433** Bermejo Hernández, Álvaro Enfermero/a 4º

***1251** Bermejo Hernández, Juan Pedro Enfermero/a 4º

***1835** Betancor Rodríguez, Melisa Enfermero/a 1º

***8042** Borges Nuñez, Carmen Teresa Enfermero/a 2º

***1575** Brito Castro, María  Judit Enfermero/a 4º

***7608** Brito Rodríguez, M.ª Yolanda Enfermero/a 2º

***8421** Cabrera Crespo, Angélica Enfermero/a 4º

***8410** Cabrera Perdomo, María Nieves Enfermero/a 4º

***6045** Chapado Padilla, Beatriz Enfermero/a 1º

***8427** Clemente Concepción, José Antonio Enfermero/a 4º

***7486** Concepción  Francisco, María Teresa Enfermero/a 2º

***8706** Concepción Hernández, Alejandra Enfermero/a 1º

***9273** Concepción Hernández, Jessica Enfermero/a 3º

***3512** Concepción Hernández, Noelia Enfermero/a 1º

***8276** Concepción Pérez, Carmen Beatriz Enfermero/a 4º

***9527** Dadlani Martín, Laxmi Enfermero/a 2º

***9005** De Aro Ávila, José Ángel Enfermero/a 4º

***8687** Díaz Hernández, Ana Belén Enfermero/a 4º

***5526** Díaz Hernández, Leticia Enfermero/a 4º

***2749** Domínguez Álvarez,Leticia Enfermero/a 3º

***4156** Dorta Herrera, Ambel Enfermero/a 1º

***9966** Felipe Valdés, Cristina Enfermero/a 1º

***5511** Fernández Cabañas, María Belén Enfermero/a 4º
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***9491** Fernández Fiel, Tamara Enfermero/a 2º

***8405** Francisco García, Beatriz Enfermero/a 4º

***2002** García Camacho, Arianna Enfermero/a 1º

***5664** García Díaz, Héctor José Enfermero/a 3º

***9273** García Duque, Cecilia Enfermero/a 2º

***3417** García Hernández, Ricardo Manuel Enfermero/a 1º

***7789** García Pérez, Alejandro Enfermero/a 4º

***8437** García Rodríguez, Natalia del Pilar Enfermero/a 4º

***8172** González Artiles,  Ana del Rosario Enfermero/a 4º

***8101** González Camacho, Isabel Enfermero/a 4º

***9142** González Cruz, María Enfermero/a 2º

***8338** González Jerónimo, Alejandra Enfermero/a 4º

***7999** Govante Rodríguez, Carmen Loira Enfermero/a 4º

***8098** Gutiérrez Martín, María Isabel Enfermero/a 4º

***9661** Hennecke Martín, Daniela Enfermero/a 2º

***9309** Hernández Barreto, Yurena Enfermero/a 1º

***9402** Hernández Gómez, Jessica Enfermero/a 2º

***5637** Hernández Grégori, Olga Enfermero/a 4º

***7934** Hernández Hernández, Ángel Luis Enfermero/a 4º

***1571** Hernández  Hernández, María Irene Enfermero/a 4º

***9861** Hernández Pérez, Gabriela Enfermero/a 1º

***1697** Hernández Sánchez, José Ángel Enfermero/a 2º

***1713** Hernández Sánchez, M.ª Guadalupe Enfermero/a 2º

***2769** López Rodríguez, Elena Enfermero/a 3º

***8512** Lugo Castro, María Yaisa Enfermero/a 4º

***8866** Martín Camacho, Nieves Laura Enfermero/a 4º

***7834** Martín Martín, Jorge Antonio Enfermero/a 4º

***1335** Martín Pérez, María Nieves Enfermero/a 4º

***8169** Martín Pulido, Nicolás Germán Enfermero/a 4º

***5404** Martín Rodríguez, Yara Enfermero/a 2º

***6693** Mayordomo Piñero, Elvira Enfermero/a 3º

***8406** Mesa Gutierrez, Margarita Enfermero/a 4º

***9558** Montelongo Guerra, Itahisa Enfermero/a 2º

***8964** Negrín González, Yurena Enfermero/a 2º

***7820** Ordoñez Méndez, Pablo Enfermero/a 4º

***1626** Perera Hernández, María Enfermero/a 2º

***8311** Perera Sánchez, José Francisco Enfermero/a 4º

***1648** Pérez Acosta, Dayana Enfermero/a 1º

***7507** Pérez Cáceres, Carlos Salvador Enfermero/a 4º

***8214** Pérez Concepción, Sonia Belén Enfermero/a 4º
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CATEGORÍA

GRADO 
RECONO-
CIDO CRÉDITOS EXCEDENTES

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
A.1 
CONOCIMIENTOS

B.4 
DOCENCIA

B.5 
INVESTIGACIÓN

***8745** Abreu Concepción, Luz Milva Enfermero/a 4ª

***9643** Acosta  Hernández, Korina Enfermero/a 2º

***9034** Acosta Pérez, Sandra Enfermero/a 3º

***9569** Afonso Bethencourt, Lorena Enfermero/a 1º

***9572** Alonso Hernández, Sara Enfermero/a 1º

***7313** Álvarez Álvarez, Carmen Luz Enfermero/a 4º

***8466** Álvarez Álvarez, Rafael Felipe Enfermero/a 4º

***7945** Álvarez Duquez, Carmen María Enfermero/a 4º

***7778** Batista Pérez,  Alicia Enfermero/a 4º

***1433** Bermejo Hernández, Álvaro Enfermero/a 4º

***1251** Bermejo Hernández, Juan Pedro Enfermero/a 4º

***1835** Betancor Rodríguez, Melisa Enfermero/a 1º

***8042** Borges Nuñez, Carmen Teresa Enfermero/a 2º

***1575** Brito Castro, María  Judit Enfermero/a 4º

***7608** Brito Rodríguez, M.ª Yolanda Enfermero/a 2º

***8421** Cabrera Crespo, Angélica Enfermero/a 4º

***8410** Cabrera Perdomo, María Nieves Enfermero/a 4º

***6045** Chapado Padilla, Beatriz Enfermero/a 1º

***8427** Clemente Concepción, José Antonio Enfermero/a 4º

***7486** Concepción  Francisco, María Teresa Enfermero/a 2º

***8706** Concepción Hernández, Alejandra Enfermero/a 1º

***9273** Concepción Hernández, Jessica Enfermero/a 3º

***3512** Concepción Hernández, Noelia Enfermero/a 1º

***8276** Concepción Pérez, Carmen Beatriz Enfermero/a 4º

***9527** Dadlani Martín, Laxmi Enfermero/a 2º

***9005** De Aro Ávila, José Ángel Enfermero/a 4º

***8687** Díaz Hernández, Ana Belén Enfermero/a 4º

***5526** Díaz Hernández, Leticia Enfermero/a 4º

***2749** Domínguez Álvarez,Leticia Enfermero/a 3º

***4156** Dorta Herrera, Ambel Enfermero/a 1º

***9966** Felipe Valdés, Cristina Enfermero/a 1º

***5511** Fernández Cabañas, María Belén Enfermero/a 4º
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***9590** Pérez Fajardo, Alicia Enfermero/a 1º

***9053** Pérez Fernández, Patricia Olimpia Enfermero/a 3º

***8538** Pérez González, Cesar Luis Enfermero/a 4º

***1613** Pérez Pérez, Laura Enfermero/a 4º

***9605** Pérez Pérez, Tamara Enfermero/a 1º

***9041** Ramos Arrocha, María Guacimara Enfermero/a 1º

***9639** Ramos Gutierrez, Carlos Javier Enfermero/a 4º

***6597** Rodríguez Álvaro, Martín Enfermero/a 4º

***3497** Rodríguez Beceiro, Sadyli Enfermero/a 2º

***1741** Rodríguez Betancort, Julia Enfermero/a 1º

***9160** Rodríguez Calero,Javier Enfermero/a 2º

***1625** Rodríguez Díaz, Patricia Enfermero/a 2º

***8974** Rodríguez Gómez, Yeray Enfermero/a 1º

***7783** Rodríguez González, David Enfermero/a 4º

***1767** Rodríguez Hernández, Fiamma Enfermero/a 1º

***1717** Rodríguez Lorenzo, María Lisa Enfermero/a 2º

***9193** Rodríguez Rivas, Iris Enfermero/a 1º

***8217** Rodríguez Rodríguez, Sara Enfermero/a 4º

***9346** Sánchez Martín, Jesús Enfermero/a 4º

***7792** Sanjuan Mesa, María Montserrat Enfermero/a 4º

***3337** Soto Martos, Margarita Enfermero/a 4º

***8449** Suarez Pérez, José David Enfermero/a 4º

***8553** Tabares Triana, Sara Enfermero/a 4º

***1680** Ventura Lorenzo, María Enfermero/a 1º

***8509** Vidal Yanes, Silva Enfermero/a 4º

***9178** Vivas Sánchez, Raquel Enfermero/a 4º

***4650** Muriel Aibar, Roberto Fisioterapeuta/o 1º

***8642** Chinea Rodríguez, Santiago Matrón/a 3º

***9450** Vidal Bermejo, Francisco Javier Matrón/a 4º

ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS ESTIMADAS

CATEGORÍA

GRADO 
RECONO-
CIDO CRÉDITOS EXCEDENTES

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
A.1 
CONOCIMIENTOS

B.4 
DOCENCIA

B.5 
INVESTIGACIÓN

***8745** Abreu Concepción, Luz Milva Enfermero/a 4ª

***9643** Acosta  Hernández, Korina Enfermero/a 2º

***9034** Acosta Pérez, Sandra Enfermero/a 3º

***9569** Afonso Bethencourt, Lorena Enfermero/a 1º

***9572** Alonso Hernández, Sara Enfermero/a 1º

***7313** Álvarez Álvarez, Carmen Luz Enfermero/a 4º

***8466** Álvarez Álvarez, Rafael Felipe Enfermero/a 4º

***7945** Álvarez Duquez, Carmen María Enfermero/a 4º

***7778** Batista Pérez,  Alicia Enfermero/a 4º

***1433** Bermejo Hernández, Álvaro Enfermero/a 4º

***1251** Bermejo Hernández, Juan Pedro Enfermero/a 4º

***1835** Betancor Rodríguez, Melisa Enfermero/a 1º

***8042** Borges Nuñez, Carmen Teresa Enfermero/a 2º

***1575** Brito Castro, María  Judit Enfermero/a 4º

***7608** Brito Rodríguez, M.ª Yolanda Enfermero/a 2º

***8421** Cabrera Crespo, Angélica Enfermero/a 4º

***8410** Cabrera Perdomo, María Nieves Enfermero/a 4º

***6045** Chapado Padilla, Beatriz Enfermero/a 1º

***8427** Clemente Concepción, José Antonio Enfermero/a 4º

***7486** Concepción  Francisco, María Teresa Enfermero/a 2º

***8706** Concepción Hernández, Alejandra Enfermero/a 1º

***9273** Concepción Hernández, Jessica Enfermero/a 3º

***3512** Concepción Hernández, Noelia Enfermero/a 1º

***8276** Concepción Pérez, Carmen Beatriz Enfermero/a 4º

***9527** Dadlani Martín, Laxmi Enfermero/a 2º

***9005** De Aro Ávila, José Ángel Enfermero/a 4º

***8687** Díaz Hernández, Ana Belén Enfermero/a 4º

***5526** Díaz Hernández, Leticia Enfermero/a 4º

***2749** Domínguez Álvarez,Leticia Enfermero/a 3º

***4156** Dorta Herrera, Ambel Enfermero/a 1º

***9966** Felipe Valdés, Cristina Enfermero/a 1º

***5511** Fernández Cabañas, María Belén Enfermero/a 4º

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 0Df6XLJ_8ics3k8CYahC-rnt08iJxo-p-

El presente documento ha sido descargado el 09/07/2026 - 09:02:15

https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=0Df6XLJ_8ics3k8CYahC-rnt08iJxo-p-

