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II. Autoridades y personal

Nombramientos, situaciones e incidencias

Consejería de Sanidad

2434	 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud 
de Tenerife.- Resolución de 22 de junio de 2026, por la que, de acuerdo con el 
procedimiento previsto en la Instrucción n.º 10/2019, del Director del Servicio 
Canario de la Salud, se aprueba la relación definitiva de las solicitudes de carrera 
profesional del Personal de Gestión y Servicios, presentadas entre el 1 de abril y 
el 6 de julio de 2025, estimadas tras la correspondiente evaluación de los méritos 
acreditados y las desestimadas por no reunir los requisitos y condiciones necesarios 
para encuadrar en el grado solicitado o por no superar la correspondiente evaluación 
de los méritos acreditados de encuadramiento en la carrera profesional.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promoción horizontal 
que permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema 
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como 
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de 
una determinada profesión.

Segundo.- La Ley 55/2003, de 16  de diciembre, del Estatuto Marco del personal 
estatutario de los servicios de salud, la define en su artículo 40.2 como el derecho de los 
profesionales a progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo 
profesional en cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento de los objetivos de la 
organización a la cual prestan sus servicios.

Tercero.- El Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el 
modelo de carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal 
de gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud (BOC n.º 6, de 9.1.2008), modificado 
por el Decreto 231/2008, de 25 de noviembre (BOC n.º 239, de 28 de noviembre), también 
modificado por el Decreto 80/2025, de 9 de junio (BOC n.º 117, de 16.6.2025), posibilita 
a los profesionales el acceso y/o encuadramiento en el correspondiente grado de la carrera 
profesional y, en su caso, la percepción del correspondiente complemento retributivo.

Cuarto.- Por Resolución de 10 de enero de 2008, del Director del Servicio Canario 
de la Salud (BOC n.º 21, de 30  de enero), se delegó en las Gerencias de Atención 
Primaria, Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios el 
ejercicio de determinadas competencias en orden a la aplicación del Decreto 421/2007, 
de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional 
del personal sanitario de formación profesional y del personal de gestión y servicios del 
Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 231/2008, de 25 de noviembre. 
En particular, se delega la competencia para nombrar a los miembros y secretario, con sus 
respectivos suplentes, del Comité de Evaluación a constituir en el ámbito de la Gerencia 
de Atención Primaria y también la resolución de los procedimientos de encuadramiento 
ordinario en el correspondiente grado de carrera profesional. Todo ello, sin perjuicio de la 
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aplicación de la Resolución de 27 de febrero de 2018, del Director del Servicio Canario de 
la Salud (BOC n.º 48, de 8 de marzo), por la que se revoca parcialmente la delegación, en 
las Gerencias de Atención Primaria, Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de 
Servicios Sanitarios, del ejercicio de determinadas competencias en orden a la aplicación 
del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre.

Quinto.- La disposición adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de 30  de  
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2011, 
suspendió el reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera 
profesional, suspensión que hasta el 31 de diciembre de 2017 se mantuvo por las sucesivas 
leyes de presupuestos. La disposición adicional decimosexta, apartado 1, de la Ley 7/2017, 
de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias 
para 2018, desde el 1  de enero de 2018, se levanta la suspensión del reconocimiento 
de encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional, tanto por 
el procedimiento ordinario como por los procedimientos extraordinarios del personal 
estatutario fijo, funcionario de carrera o personal laboral fijo que presta servicios en los 
centros del Servicio Canario de la Salud.

Sexto.- La disposición adicional decimoséptima de la Ley 19/2019, de 30 de diciembre, 
de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2020, dispone que:

“1. El personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones 
gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de 
carácter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en 
los mismos términos establecidos para el personal fijo en el decreto regulador de la carrera 
profesional del colectivo correspondiente”.

Séptimo.- La Instrucción n.º 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud, 
relativa al régimen aplicable para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, en 
los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal fijo y temporal del Servicio 
Canario de la Salud, clarifica determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable para 
el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, y deroga la instrucción séptima 
de la Instrucción n.º 2/2018, relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir para el 
encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal del 
Servicio Canario de la Salud.

La Instrucción n.º 17/2020, del Director del Servicio Canario de la Salud, establece 
en su instrucción sexta la presentación de solicitudes a través de la sede electrónica del 
Servicio Canario de la Salud.

Octavo.- Mediante Resolución n.º 1343/2018, de 7 de mayo, del Director del Servicio 
Canario de la Salud, se designan a los miembros del Comité Autonómico de Garantías de la 
Carrera Profesional para el Personal de Gestión y Servicios. El citado Comité Autonómico 
establece los criterios para la evaluación de méritos en el sistema de Carrera Profesional del 
Personal de Gestión y Servicios. Con fecha 5 de noviembre de 2021, se dicta Resolución n.º 
4374/2021 de la Dirección del Servicio Canario de la Salud, por la que se renueva y nombra 
al Comité Autonómico de Garantías de la Carrera Profesional del Personal de Gestión y 
Servicios.

Noveno.- El Comité de Evaluación de Carrera Profesional para el Personal de Gestión 
y Servicios de la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife se constituye 
mediante Resolución n.º 1628/2018, de 25  de abril, designándose a los miembros del 
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Comité evaluador de carrera profesional. La composición de dicho Comité fue modificada 
en varias ocasiones mediante las Resoluciones n.º 3072/2018, de 17 de julio; Resolución n.º 
4810/2018, de 4 de diciembre; Resolución n.º 3437/2019, de 18 de septiembre; Resolución 
n.º 3890/2019, de 25 de octubre; Resolución n.º 2029/2021, de 1 de junio; Resolución n.º 
2623/2021, de 8 de julio; Resolución n.º 4711/2022, de 18 de noviembre; Resolución n.º 
5628/2023, de 17 de octubre; Resolución n.º 6214/2023, de 15 de noviembre; Resolución 
n.º 3755/2025, de 17 de octubre, y Resolución n.º 27/2026, de 14 de enero.

Décimo.- De conformidad con lo establecido en la Instrucción n.º 17/2020 y la 
instrucción quinta, apartado H) 2, de la Instrucción n.º 10/2019, del Director del Servicio 
Canario de la Salud, el Comité de Evaluación ha realizado los actos de instrucción necesarios 
para la determinación, conocimiento y comprobación del cumplimiento de los requisitos 
y condiciones del Personal de Gestión y Servicios que ha presentado la oportuna solicitud 
para el acceso y encuadramiento en el correspondiente grado de carrera profesional de 
acuerdo con el procedimiento ordinario.

Decimoprimero.- El Comité a la vista de las solicitudes remitidas acordó acumular en 
el mismo procedimiento aquellas solicitudes que guardaban identidad sustancial o íntima 
conexión, e iniciar la baremación de los expedientes.

El Comité de Evaluación, tras la valoración de los expedientes de cada persona 
interesada, acordó estimar las solicitudes de encuadramiento que, tras su valoración, 
obtuvieron el número de créditos mínimos necesarios para el mismo, y desestimar las que 
no alcanzaron dichos mínimos, conforme a lo dispuesto en la instrucción quinta, apartado 
d).6, de la Instrucción n.º 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud, donde 
debe obtenerse en cada uno de los factores indicados el número mínimo de créditos que 
para cada grado de encuadramiento se señala a continuación:

 CIFRA MÍNIMA DE CRÉDITOS POR FACTOR Y GRADO

FACTOR  Grado 1   Grado 2       Grado 3     Grado 4 Grado 5

Capacitación profesional    5    10   15   25 25

Actividad Profesional  40    50    60       70 75

TOTAL   45    60    75      95    100

En reunión del Comité de Carrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios se acuerda publicar la rela-
ción provisional de las solicitudes de promoción o encuadramiento en la carrera profesional, con los resulta-
dos obtenidos por los profesionales que solicitaron el encuadramiento en la carrera profesional de acuerdo 
con el procedimiento, diferenciando las solicitudes que no reúnen los requisitos y condiciones para acceder 
al nivel/grado que solicitan y, las estimadas; así como dar trámite de audiencia a los mismos, y elevar pro-
puesta a la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife para su publicación y apertura de  
dicho trámite de audiencia. 

Decimosegundo.-  Con fecha 26 de mayo de 2026 se procedió a la publicación en el Boletín Oficial de Ca-
narias (BOC Nº 100) del listado provisional del Acuerdo de la Presidenta del Comité de Evaluación de Ca-
rrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios, que aprueba la relación provisional de las solicitudes 
del  presentadas entre el 1 de abril y el 6 de julio de 2025, que fueron estimadas y desestimadas y se acuerda 
la apertura de un trámite de audiencia 

Decimotercero.- Durante el plazo conferido en el trámite de audiencia se presentaron alegaciones por las si-
guientes personas: 

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE

***8020** DIAZ VELASCO ANA MARIA

***6156** SAAVEDRA JIMENEZ LUISA MARIA

***1456** TOLEDO TOSCO CARMEN NURIA

* Dña. Ana María Díaz Velasco solicitó Grado 2 de carrera profesional, el cual fue denegado por la causa B 
(no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/asimilada 
para promocionar a cada uno de los grados desde el último reconocimiento de nivel/grado -Instrucción N.º 
10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima su re-
clamación y encuadramiento en el grado solicitado.

* Dña. Luisa María Saavedra Jiménez solicitó Grado 4 de carrera profesional, el cual fue denegado por la 
causa E (no alcanzar la cifra mínima de créditos por grado y factor: Capacitación profesional -Instrucción N.º 
10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima su re-
clamación y encuadramiento en el grado solicitado.

* Dña. Carmen Nuria Toledo Tosco solicitó Grado 1 de carrera profesional, el cual le fue denegado por la  
causa A (no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/asi-
milada en la que se pretende desarrollar la carrera profesional, para el encuadramiento en el nivel/grado 1 o  
para promocionar al inmediatamente superior al que tenga, en su caso reconocido -Instrucción N.º 10/2019,  

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 RP001-000t8pn6KmF1IPpv9pt/pOoZg==

En reunión del Comité de Carrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios se 
acuerda publicar la relación provisional de las solicitudes de promoción o encuadramiento 
en la carrera profesional, con los resultados obtenidos por los profesionales que solicitaron 
el encuadramiento en la carrera profesional de acuerdo con el procedimiento, diferenciando 
las solicitudes que no reúnen los requisitos y condiciones para acceder al nivel/grado que 
solicitan, y las estimadas, así como dar trámite de audiencia a los mismos, y elevar propuesta 
a la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife para su publicación y 
apertura de dicho trámite de audiencia.

Decimosegundo.- Con fecha 26  de mayo de 2026, se procedió a la publicación en 
el Boletín Oficial de Canarias (BOC n.º 100) del listado provisional del Acuerdo de la 
Presidenta del Comité de Evaluación de Carrera Profesional del Personal de Gestión y 
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Servicios, que aprueba la relación provisional de las solicitudes del presentadas entre el 
1 de abril y el 6 de julio de 2025, que fueron estimadas y desestimadas y se acuerda la 
apertura de un trámite de audiencia.

Decimotercero.- Durante el plazo conferido en el trámite de audiencia se presentaron 
alegaciones por las siguientes personas:

 CIFRA MÍNIMA DE CRÉDITOS POR FACTOR Y GRADO

FACTOR  Grado 1   Grado 2       Grado 3     Grado 4 Grado 5

Capacitación profesional    5    10   15   25 25

Actividad Profesional  40    50    60       70 75

TOTAL   45    60    75      95    100

En reunión del Comité de Carrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios se acuerda publicar la rela-
ción provisional de las solicitudes de promoción o encuadramiento en la carrera profesional, con los resulta-
dos obtenidos por los profesionales que solicitaron el encuadramiento en la carrera profesional de acuerdo 
con el procedimiento, diferenciando las solicitudes que no reúnen los requisitos y condiciones para acceder 
al nivel/grado que solicitan y, las estimadas; así como dar trámite de audiencia a los mismos, y elevar pro-
puesta a la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife para su publicación y apertura de  
dicho trámite de audiencia. 

Decimosegundo.- Con fecha 26 de mayo de 2026 se procedió a la publicación en el Boletín Oficial de Ca-
narias (BOC Nº 100) del listado provisional del Acuerdo de la Presidenta del Comité de Evaluación de Ca-
rrera Profesional del Personal de Gestión y Servicios, que aprueba la relación provisional de las solicitudes 
del presentadas entre el 1 de abril y el 6 de julio de 2025, que fueron estimadas y desestimadas y se acuerda 
la apertura de un trámite de audiencia 

Decimotercero.- Durante el plazo conferido en el trámite de audiencia se presentaron alegaciones por las si-
guientes personas: 

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE

***8020** DÍAZ VELASCO ANA MARÍA

***6156** SAAVEDRA JIMÉNEZ LUISA MARÍA

***1456** TOLEDO TOSCO CARMEN NURIA

* Dña. Ana María Díaz Velasco solicitó Grado 2 de carrera profesional, el cual fue denegado por la causa B 
(no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/asimilada 
para promocionar a cada uno de los grados desde el último reconocimiento de nivel/grado -Instrucción N.º 
10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima su re-
clamación y encuadramiento en el grado solicitado.

* Dña. Luisa María Saavedra Jiménez solicitó Grado 4 de carrera profesional, el cual fue denegado por la 
causa E (no alcanzar la cifra mínima de créditos por grado y factor: Capacitación profesional -Instrucción N.º 
10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima su re-
clamación y encuadramiento en el grado solicitado.

* Dña. Carmen Nuria Toledo Tosco solicitó Grado 1 de carrera profesional, el cual le fue denegado por la  
causa A (no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/asi-
milada en la que se pretende desarrollar la carrera profesional, para el encuadramiento en el nivel/grado 1 o  
para promocionar al inmediatamente superior al que tenga, en su caso reconocido -Instrucción N.º 10/2019,  
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• Dña. Ana María Díaz Velasco solicitó Grado 2 de carrera profesional, el cual fue 
denegado por la causa B (no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional 
previo en la categoría principal/asimilada para promocionar a cada uno de los grados desde 
el último reconocimiento de nivel/grado -Instrucción n.º 10/2019, del Director de Servicio 
Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima su reclamación y 
encuadramiento en el grado solicitado.

• Dña. Luisa María Saavedra Jiménez solicitó Grado 4 de carrera profesional, el cual 
fue denegado por la causa E (no alcanzar la cifra mínima de créditos por grado y factor: 
Capacitación profesional -Instrucción n.º 10/2019, del Director de Servicio Canario de la 
Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima su reclamación y encuadramiento 
en el grado solicitado.

• Dña. Carmen Nuria Toledo Tosco solicitó Grado 1  de carrera profesional, el cual 
le fue denegado por la causa A (no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio 
profesional previo en la categoría principal/asimilada en la que se pretende desarrollar 
la carrera profesional, para el encuadramiento en el nivel/grado 1 o para promocionar al 
inmediatamente superior al que tenga, en su caso reconocido -Instrucción n.º 10/2019, del 
Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima 
su reclamación y encuadramiento en el grado solicitado.

Decimocuarto.- Dña. María Inmaculada Moreno Santos, con DNI ***1010**, Grupo 
Auxiliar Administrativa de la Función Administrativa, categoría C2, presenta renuncia a la 
solicitud de encuadramiento.

Decimoquinto.- Han sido desestimadas las reclamaciones de las siguientes personas:

del Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, se estima su reclamación 
y encuadramiento en el grado solicitado.

Decimocuarto.- Dña. María Inmaculada Moreno Santos, con DNI ***1010**, Grupo Auxiliar Administra-
tiva de la Función Administrativa, categoría C2, presenta renuncia a la solicitud de encuadramiento.

Decimoquinto.- Han sido desestimadas las reclamaciones de las siguientes personas:

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE

***9788** ÁLVAREZ BELTRÁN EULALIA

***0136** FELIPE GONZÁLEZ LEOCADIA PILAR

* Dña. Eulalia Álvarez Beltrán solicitó Grado 1 de carrera profesional, el cual le fue denegado por la causa A
(no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/asimilada en 
la que se pretende desarrollar la carrera profesional, para el encuadramiento en el nivel/grado 1 o para pro-
mocionar al inmediatamente superior al que tenga, en su caso reconocido -Instrucción N.º 10/2019, del Di -
rector de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, no se estima su reclamación y 
encuadramiento en el grado solicitado.

* Dña. Leocadia Pilar Felipe González solicitó el Grado 3 de carrera profesional, el cual le fue denegado por  
la causa B (no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/
asimilada para promocionar a cada uno de los grados desde el último reconocimiento de nivel/grado -Instruc-
ción N.º 10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, no se 
estima su reclamación.

Decimosexto.- Una vez examinadas las alegaciones presentadas por las personas interesadas, el Comité de 
Evaluación de Carrera Profesional del Personal Gestión y Servicios, con fecha 17 de junio de 2026, eleva  
propuesta de Resolución por la que se aprueba la relación definitiva de las solicitudes de carrera profesional 
del Personal de Gestión y Servicios presentadas entre el 1 de abril y el 6 de julio de 2025, resultado dos 
anexos, por un lado las solicitudes estimadas y por otro el anexo II, que son las desestimadas, porque no reú -
nen los requisitos y condiciones necesarias para el encuadramiento en el nivel/grado solicitado.

A los anteriores hechos, les son de aplicación los siguientes: 

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Compete a la Dirección del Servicio Canario de la Salud la resolución del procedimiento, de 
conformidad con el artículo 16 del  Decreto 421/2007, de 26 de diciembre (BOC Nº 6, de 09 de enero de 
2008) por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal sanitario de formación 
profesional y del personal de gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud, con corrección de errores 
publicados en el BOC Nº 7, del día 10 de enero, modificado por el Decreto 231/2008, de 25 de noviembre 
(BOC Nº 239, de 28.11.2008), y por el Decreto 80/2025, de 09 de junio (BOC Nº 117, de 16 de junio de  
2025).

Segundo.- Por Resolución de 10 de enero de 2008, del Director del Servicio Canario de la Salud (BOC Nº 
21, de 30 de enero), se delega en las Gerencias de Atención Primaria, Direcciones Gerencias de Hospitales y  
Gerencias de Servicios Sanitarios, la competencia sobre la resolución de los procedimientos de encuadra-
miento en el correspondiente grado de carrera profesional, del personal de gestión y servicios del Servicio 
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• Dña. Eulalia Álvarez Beltrán solicitó Grado 1  de carrera profesional, el cual 
le fue denegado por la causa A (no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio 
profesional previo en la categoría principal/asimilada en la que se pretende desarrollar 
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la carrera profesional, para el encuadramiento en el nivel/grado 1 o para promocionar al 
inmediatamente superior al que tenga, en su caso reconocido -Instrucción n.º 10/2019, 
del Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, no se 
estima su reclamación y encuadramiento en el grado solicitado.

• Dña. Leocadia Pilar Felipe González solicitó el Grado 3 de carrera profesional, el 
cual le fue denegado por la causa B (no haber completado el tiempo mínimo de ejercicio 
profesional previo en la categoría principal/asimilada para promocionar a cada uno de 
los grados desde el último reconocimiento de nivel/grado -Instrucción n.º 10/2019, del 
Director de Servicio Canario de la Salud-). Una vez revisada la documentación, no se 
estima su reclamación.

Decimosexto.- Una vez examinadas las alegaciones presentadas por las personas 
interesadas, el Comité de Evaluación de Carrera Profesional del Personal Gestión y 
Servicios, con fecha 17 de junio de 2026, eleva propuesta de Resolución por la que se 
aprueba la relación definitiva de las solicitudes de carrera profesional del Personal de Gestión 
y Servicios presentadas entre el 1 de abril y el 6 de julio de 2025, resultado dos anexos, por 
un lado las solicitudes estimadas y por otro el Anexo II, que son las desestimadas, porque 
no reúnen los requisitos y condiciones necesarias para el encuadramiento en el nivel/grado 
solicitado.

A los anteriores hechos les son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Compete a la Dirección del Servicio Canario de la Salud la resolución del 
procedimiento, de conformidad con el artículo 16 del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre 
(BOC n.º 6, de 9.1.2008), por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional 
del personal sanitario de formación profesional y del personal de gestión y servicios del 
Servicio Canario de la Salud, con corrección de errores publicados en el Boletín Oficial 
de Canarias n.º 7, del día 10  de enero, modificado por el Decreto 231/2008, de 25  de 
noviembre (BOC n.º 239, de 28.11.2008), y por el Decreto 80/2025, de 9 de junio (BOC 
n.º 117, de 16.6.2025).

Segundo.- Por Resolución de 10 de enero de 2008, del Director del Servicio Canario 
de la Salud (BOC n.º 21, de 30 de enero), se delega en las Gerencias de Atención Primaria, 
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios la competencia 
sobre la resolución de los procedimientos de encuadramiento en el correspondiente grado 
de carrera profesional del Personal de Gestión y Servicios del Servicio Canario de la Salud, 
sin perjuicio de la aplicación de la Resolución de 27 de febrero de 2018, del Director del 
Servicio Canario de la Salud (BOC n.º 48, de 8 de marzo), por la que se revoca parcialmente 
la delegación, en las Gerencias de Atención Primaria, Direcciones Gerencias de Hospitales 
y Gerencias de Servicios Sanitarios, del ejercicio de determinadas competencias en orden 
a la aplicación del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre.

Con arreglo a lo previsto en el artículo 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público (BOE n.º 236, de 2  de octubre), las resoluciones 
administrativas que se adopten por delegación se consideran dictadas por el órgano 
delegante, considerándose como titular de la competencia al Director del Servicio Canario 
de la Salud, conforme al artículo 16.1 del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que 
se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal sanitario de formación 
profesional y del personal de gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud.
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Tercero.- El artículo 19, apartados a), b) y d), del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, 
establece que dentro de las funciones de los comités de evaluación se encuentran la de 
evaluar y valorar el cumplimiento de requisitos y los méritos de los profesionales que 
soliciten el encuadramiento en cada uno de los grados, supervisar y valorar los informes 
emitidos por el superior jerárquico y miembros del servicio o equipo del profesional a 
evaluar, o la memoria de autoevaluación en su caso, así como formular propuesta motivada 
a la Dirección del Servicio Canario de la Salud en relación al resultado de la evaluación.

Cuarto.- De acuerdo con el artículo 11.c), en relación con el artículo 6.2, del Decreto 
421/2007, de 26  de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera 
profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de gestión y servicios 
del Servicio Canario de la Salud, para el encuadramiento en cada uno de los grados, se exige 
como requisito, entre otros, acreditar un periodo mínimo de ejercicio profesional previo. Para 
el acceso a los grados 2.º y sucesivos, el periodo de ejercicio profesional previo se computará 
desde la precedente evaluación favorable. En caso de evaluación negativa, el profesional no 
podrá solicitar una nueva evaluación hasta transcurridos dos años desde aquella.

El artículo 14.1 del citado Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, dispone que serán 
tomados en consideración los requisitos y méritos relacionados con la correspondiente 
profesión adquiridos durante el periodo a evaluar, y que se ostenten el último día del plazo 
de presentación de solicitudes.

Quinto.- El artículo 6 del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, establece que para 
el encuadramiento en cada uno de los niveles se exige acreditar el periodo mínimo de 
ejercicio profesional previo siguiente:

Grado 1: 5 años. Grado 2: 5 años. Grado 3: 6 años. Grado 4: 7 años. Grado 5: 5 años.

Para el acceso a los grados 2.º y sucesivos, el periodo de ejercicio profesional previo 
se computará desde la precedente evaluación favorable. En caso de evaluación negativa, 
el profesional no podrá solicitar una nueva evaluación hasta transcurridos dos años desde 
aquella.

Sexto.- Son de aplicación los baremos y las reglas de valoración para la evaluación 
de méritos en el sistema de la carrera profesional del Personal de Gestión y Servicios, 
aprobados en fecha 9  de mayo de 2018, por los miembros del Comité Autonómico de 
Garantías, designado mediante Resolución n.º 1343/2018, de 7 de mayo.

Séptimo.- El artículo 16.2 del meritado Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, establece 
que los efectos económicos del encuadramiento en el grado correspondiente se producirán 
a partir del 1 de enero del año siguiente al de presentación de la solicitud.

Octavo.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, en el artículo 57, en relación con el artículo 36.3, se 
refiere a acumulación del procedimiento administrativo, en los siguientes términos:

“El órgano administrativo que inicie o tramite un procedimiento, cualquiera que 
haya sido la forma de su iniciación, podrá disponer, de oficio o a instancia de parte, su 
acumulación a otros con los que guarde identidad sustancial o íntima conexión, siempre 
que sea el mismo órgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento. Contra el acuerdo 
de acumulación no procederá recurso alguno”.
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En base a los antecedentes y fundamentos jurídicos expuestos,

R E S U E LV O:

Primero.- Acumular el presente procedimiento ordinario para el acceso y/o encuadramiento 
en el grado correspondiente de carrera profesional del Personal de Gestión y Servicios de 
la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife.

Segundo.- Aprobar los acuerdos elevados por el Comité de Evaluación de Carrera 
Profesional del Personal de Gestión y Servicios de esta Gerencia de Atención Primaria 
del Área de Salud de Tenerife, así como sus anexos a la presente Resolución la relación 
definitiva del Personal de Gestión y Servicios que, habiendo presentado la oportuna solicitud 
entre el 1 de abril y el 6 de julio de 2025, se encuadran o no en el correspondiente grado de 
carrera profesional, de acuerdo con el sistema establecido en el Decreto 421/2007, de 26 de 
diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal 
sanitario de formación profesional y del personal de gestión y servicios del Servicio Canario 
de la Salud, y en la Instrucción n.º 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud, 
relativa al régimen aplicable para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, 
en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal fijo y temporal del 
Servicio Canario de la Salud:

Anexo I: relación definitiva de solicitudes del Personal de Gestión y Servicios estimadas 
tras superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados, por categoría/
especialidades, nombre, DNI, grupo y subgrupo, grado solicitado y grado reconocido. 
Respecto al personal que accede al encuadramiento en el primer o segundo grado, se hacen 
constar los créditos excedentes correspondientes a los méritos A.1 (Conocimientos), B.4 
(Docencia) y B.5 (Investigación).

Anexo  II: relación definitiva de solicitudes de Personal de Gestión y Servicios 
desestimadas por no reunir los requisitos y condiciones necesarias para el encuadramiento 
en el nivel/grado solicitado o por no superar la correspondiente evaluación de los méritos 
acreditados.

Tercero.- La presente Resolución desplegará los efectos económicos del encuadramiento 
en el grado correspondiente a partir del 1 de enero del año siguiente al de presentación de 
la solicitud.

Cuarto.- Publicar la presente Resolución en el Boletín Oficial de Canarias, en la página 
web del Servicio Canario de la Salud, dentro del apartado “Carrera Profesional”, y en la 
intranet de la Gerencia de Atención Primaria del Área de Salud de Tenerife.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponerse 
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a partir del 
día siguiente al de su notificación, ante la Sección de lo Contencioso-administrativo del 
Tribunal de Instancia, que territorialmente corresponda en función de las reglas contenidas 
en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdicción, o bien, 
potestativamente, recurso de reposición, en el plazo de un mes, a partir del día siguiente al de 
su notificación, ante la Dirección General de Recursos Humanos del Servicio Canario de la 
Salud, de conformidad con la previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
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Administrativo Común de las Administraciones Públicas, sin perjuicio de cualquier otro 
recurso que pudiera interponerse. En caso de interponer recurso de reposición, no se podrá 
acudir a la vía contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente o 
desestimado por silencio administrativo.

Santa Cruz de Tenerife, a 22 de junio de 2026.-  El Gerente (p.d. Resolución de 
10.1.2008, del Director del SCS; BOC n.º 21, de 30.1.2008), Juan José Afonso Rodríguez.
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ANEXO I

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES DEL PERSONAL DE GESTIÓN Y SERVICIOS ES-
TIMADAS TRAS SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE LOS MÉRITOS ACRE-
DITADOS.

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Grupo Especialidad
Nivel/grado 
solicitado

Nivel/grado 
reconocido

OBSERVACIONES Y CRÉ-
DITOS EXCEDENTES

A1: Conocimientos
B4: Docencia

B5: Investigación

***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

ANEXO I

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES DEL PERSONAL DE GESTIÓN Y 
SERVICIOS ESTIMADAS TRAS SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN 
DE LOS MÉRITOS ACREDITADOS.
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***6131** BENCOMO DORTA
MARÍA DE LOS REME-
DIOS C2

Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***9816** BENNASAR MACHIN EDUARDO SAMUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-2

***8342** BERNAL GIL MARIA ANGELES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2409** BORGES CABRERA DULCE MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***6130** BORGES GONZALEZ MARIA CANDELARIA E Celador/a 1 1

***6112** CABRERA GONZALEZ CARMEN NURIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***5732** CABRERA MENDEZ GUILLERMO MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7334** CABRERA LORENZO MARÍA NIEVES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4885** CACERES DIAZ YARA FAYNA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***8695** CACERES ABALDE MARIA PILAR C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***4896** CARBALLO RODRIGUEZ ANA MARIA A2 Trabajador/a Social 1 1

***7233** CASTELLANO GARCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***2922** CASTELLANO QUINTANA MARIA MERCEDES E Celador/a 2 2

***9558** CICHOSZ DIAZ MARIA SONIA A1 Grupo técnico F.A. 4 4

***0667** COELLO REYES ANA MONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***9676** CONS ESTEVEZ MARIA IRENE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***5181** CONTRERAS PEREZ NOELIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***1243** DAGGE PERAZA VANESA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***5637** DAS NEVES HERNANDEZ FATIMA E Celador/a 2 2

***9468** DE CASTRO CRUZ MARIA DEL MAR C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***2939** DE FEO BOTTARO MONICA A2 Trabajador/a Social 2 2

***0574** DE LEON ÁLVAREZ FELICIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***6331** DE LEÓN ROJAS YAMECA IRIS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-2

***9283** DE YRUEGAS JUSTE MIGUEL ANGEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-4
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DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Grupo Especialidad
Nivel/grado 
solicitado

Nivel/grado 
reconocido

OBSERVACIONES Y CRÉ-
DITOS EXCEDENTES

A1: Conocimientos
B4: Docencia

B5: Investigación

***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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***0044** DELGADO AFONSO MARIA BEATRIZ C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***1846** DELGADO HERNÁNDEZ ANA BELEN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***1045** DELGADO CHINEA DAYDA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***8104** DIAZ MARRERO ANA ROSA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***4683** DIAZ PADRON REMEDIOS ELIZABETH C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***7673** DÍAZ GONZÁLEZ MONICA ASUNCION C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***6774** DÍAZ RUIZ MARÍA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***4031** DÍAZ FUENTES CESAR C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***8020** DIAZ VELASCO ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***0273** DIEGUEZ GUTIERREZ MARIA DEL CARMEN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***3996** DOMINGUEZ ADAN JULIO CARMELO A2 Trabajador/a Social 1 1

***7362** DURAN LEANDRO MARIA CANDELARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***3536** EXPOSITO RAMOS MARIA VICTORIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2 EXCEDENTES A1-3

***6952** FALCÓN RODRÍGUEZ CARMEN ROSARIO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***1243** FERNANDEZ CABRERA MARIA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***1754** FERNANDEZ RODRIGUEZ DAVID C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***7866** FERRER FEBLES MARIA DOLORES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***4337** FLORES HERRERA SERGIO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***9346** FUENTES ALFONSO SANDRA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***9619** FUENTES GALINDO ANA LUZ C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2358** FUMERO HERNANDEZ MARIA ESTEFANIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***5177** GALVAN GARCIA MARIA MERCEDES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***8742** GARCIA FIGUERO GUILLERMO ANGEL E Celador/a 2 2
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***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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***4313** GARCIA MARTIN MARGARITA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***8058** GARCIA CORRAL MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2695** GARCIA DORTA JOSE FRANCISCO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-2

***1387** GARCÍA PÉREZ ELBA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***0844** GARCÍA RODRÍGUEZ CARMEN DOLORES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2 EXCEDENTES A1-5

***7146** GARCÍA DE ARMAS SERGIO A1 Ingeniera/o Superior 2 2

***0054** GARRIDO RAMOS SANTIAGO E Celador/a 1 1

***7211** GIL DÍAZ JORGE LUIS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***7367** GOMEZ GOMEZ NESTOR NEMESIO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***0046** GÓMEZ ESPEJO ANA MARIA A1 Grupo Técnico F.A. 4 4

***1259** GONZALEZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-4

***0887** GONZALEZ DE LA CRUZ MARIA CANDELARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***2251** GONZALEZ GONZALEZ MELANI C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***5635** GONZALEZ RODRIGUEZ MARIA INMACULADA E Celador/a 3 3

***2661** GONZALEZ DE PRADO MONTSERRAT C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***1716** GONZALEZ DUARTE MARIA JOSE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***7169** GONZALEZ DIAZ ANA MARGARITA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-4

***5668** GONZÁLEZ RAVELO LETICIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***5471** GONZÁLEZ RODRÍGUEZ MAGDALENA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-2

***1835** GONZÁLEZ CORREA NOEMÍ A2 Trabajador/a Social 1 1

***4551** GUTIERREZ CASAÑAS MARIA GRACIELA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***2856** HERNÁNDEZ GONZALEZ MIRIAM C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***1851** HERNÁNDEZ GONZALEZ LAURA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***9172** HERNÁNDEZ COELLO JUAN ANTONIO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-4
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***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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***7256** HERNÁNDEZ MOLINA JOSE ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES B4-0,25

***0510** HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ MARIA DEL CARMEN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***5011** HERNÁNDEZ GIL MARIA MACARENA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0063** HERNÁNDEZ LOPEZ ROSA REYES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***7558** HERNÁNDEZ DÍAZ MARIA DE LA O C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***0942** HERNÁNDEZ SANCHEZ JACQUELINE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***0024** HERNÁNDEZ CACERES ELENA CRISTINA E Celador/a 1 1 EXCEDENTES A1-3 

***8275** HERNÁNDEZ JIMENEZ JOSE GERARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES B4-0,15

***1543** LEON GARCIA PATRICIA CANDELARIA E Celador/a 1 1

***3546** LEON MARTIN FATIMA CANDELARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***6722** LEONES SANCHEZ SILVIA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***9475** LINARES YANES MARIA ANGELES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8261** LOPEZ RAMOS ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***6684** LORENZO HERNÁNDEZ MARÍA SANDRA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES  A1-2

***2625** LUIS LUIS MARÍA DE LOS REYES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***9293** LUIS ACOSTA MARIA DE LOS ANGELES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0641** MACHADO LEON MARIA ELENA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***0952** MACHADO MARTIN LUCIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***5643** MARIA RODRIGUEZ INMACULADA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***7366** MARRERO MARRERO MARIA CANDELARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2 EXCEDENTES A1-5

***6703** MARRERO RODRIGUEZ ANA LUISA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***5348** MARTIN ALAYÓN MARIELA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***7766** MARTIN GONZALEZ MIGUEL ANGEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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***6598** MARTÍN LEÓN MARGARITA NATALIA E Celador/a 1 1

***1220** MARTÍN MEDINA MARTA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***3912** MARTINEZ MORENO ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***9879** MEDINA PEREZ MARIA DE LOS ANGELES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***0468** MEJÍAS PÉREZ FABIANA BEATRIZ E Celador/a 2 2 EXCEDENTES A1-1,5

***0749** MENDEZ HERNANDEZ MARIA DEL MAR C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***5154** MORA MARCELINO NAIRA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***3055** MORALES ARTEAGA ALBA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***1409** PACHECO PEREZ EDUARDO HARWER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***6929** PADILLA MARCO MARIA DEL CARMEN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***0747** PADRON RODRIGUEZ CARMEN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2 EXCEDENTES A1-4

***7431** PEREZ SIVERIO MARIA CONCEPCION E Celador/a 4 4

***8799** PEREZ RODRIGUEZ MARIA SANDRA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***9685** PEREZ SANTOS CLAUDINA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***1381** PEREZ SUAREZ MONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2161** PEREZ FERNANDEZ MARIA PAMELA A2 Trabajador/a Social 1 1

***6104** PÉREZ GONZÁLEZ
MARIA DE LA CANDELA-
RIA C2

Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6540** PÉREZ HERNÁNDEZ ISIDORO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***7823** PESTANO GONZALEZ ANA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***1720** PLASENCIA BORGES TEXENERY C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***7638** PRUNELL GALINDO EDUARDO DAVID C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***7908** QUINTANA MARTÍN JONNY DOMINGO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-4

***1097** RAMÍREZ GARCÍA FRANCISCO JAVIER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3655** RAMIRO RUEDA VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3
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***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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***9816** REGALADO PÉREZ INES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***8518** RIVEROL GOMEZ JONATAN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***4611** RODRIGUEZ BORDON DOLORES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***0828** RODRIGUEZ CRUZ MARIA EVA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***7765** RODRIGUEZ BRITO MARIA CONSUELO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2 EXCEDENTES A1-3

***2822** RODRIGUEZ PADILLA NATALIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-4

***0606** RODRIGUEZ PEREZ CARLOS ANDRES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2 EXCEDENTES A1-5

***6405** RODRIGUEZ HERNANDEZ PABLO ANTONIO E Celador/a 2 2

***3718** RODRIGUEZ GUTIERREZ DAVID WILLIAM C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***0409** RODRÍGUEZ PÉREZ MARÍA TERESA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***8731** RODRÍGUEZ PÉREZ ROSA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***0772** RODRÍGUEZ MEDINA MARIA BEGOÑA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***0588** RODRÍGUEZ GONZÁLEZ LIDIA CONCEPCIÓN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***0921** ROMERO BRITO FATIMA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***0181** RUIZ ABAD MARÍA CANDELARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-2

***6156** SAAVEDRA JIMENEZ LUISA MARIA A2 Trabajador/a Social 4 4

***9459** SANTOS GONZALEZ NAYRA A2 
Técnica/o Titulado 
Medio 2 2

EXCEDENTES A1-3,5
B4-7,875  B5-1,1

***5250** SIVERIO SIVERIO NURIA A2 Trabajador/a Social 1 1 EXCEDENTES A1-4

***2841** SOCAS LLANOS MARIA ARACELY C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***7682** SOSA MARTIN MARIA TERESA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***0134** SUAREZ LECUONA EDUARDO A2 Grupo técnico. A2 1 1

***7479** SUÁREZ PÉREZ MARIA YOLANDA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***1456** TOLEDO TOSCO CARMEN NURIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***0038** TRUJILLO HERNANDEZ PENÉLOPE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

ANEXO I

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES DEL PERSONAL DE GESTIÓN Y SERVICIOS ES-
TIMADAS TRAS SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE LOS MÉRITOS ACRE-
DITADOS.

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Grupo Especialidad
Nivel/grado 
solicitado

Nivel/grado 
reconocido

OBSERVACIONES Y CRÉ-
DITOS EXCEDENTES

A1: Conocimientos
B4: Docencia

B5: Investigación

***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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***0269** TRUJILLO HERNANDEZ CECILIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***3910** VALENCIA BARRIOS MARIA MERCEDES C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***4473** VERDE HERNANDEZ CARMEN ARMENIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6202** VILELA LEON JOSE ANTONIO E Celador/a 1 1

***6365** VILLAR BERNARDEZ SILVIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***8684** WALO MARICHAL ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 4 4

***1478** YANES GARCÍA TERESA MABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***1966** YANES LUIS MARIA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***2020** ZAMORA DIAZ REINA DINORA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

ANEXO I

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES DEL PERSONAL DE GESTIÓN Y SERVICIOS ES-
TIMADAS TRAS SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE LOS MÉRITOS ACRE-
DITADOS.

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre Grupo Especialidad
Nivel/grado 
solicitado

Nivel/grado 
reconocido

OBSERVACIONES Y CRÉ-
DITOS EXCEDENTES

A1: Conocimientos
B4: Docencia

B5: Investigación

***6582** ABREU EXPOSITO ZOILA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***4822** ACOSTA HERNANDEZ ROSA ESTHER C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 3 3

***5854** ACOSTA PÉREZ ANA BELÉN C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***5166** ACOSTA ABAD IVAN MIGUEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***0930** ALFONSO MARTIN ANA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***0111** ALMAGRO PELLICER MARIA DOLORES E Celador/a 1 1

***2152** ALONSO PÉREZ LILIANA FAMARA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***4420** ALONSO RODRIGUEZ TERESA MARIA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***8913** ALONSO PLASENCIA EDUARDO C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1

***2383** ÁLVAREZ LUIS ESTÉFANA ISABEL C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5

***3697** ALVES DA CRUZ JOSE ROBERTO E Celador/a 2 2

***9185** ANTON LEAL ALMUDENA A1
Ingeniería Superior 
Telecomunicaciones 2 2

***9618** ARMAS BARRERA MARÍA MÓNICA E Celador/a 2 2

***0512** ARMAS PADRON JUAN FRANCISCO C1 Grupo Admvo F.A. 4 4

***9296** BARREDA CRUZ JOAQUIN ENRIQUE C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 2 2

***6398** BARRENA LOPEZ MARIA JOSE E Celador/a 2 2

***0144** BATISTA DOBLE CARLOS C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***2755** BAUTISTA FAGUNDO XERACH E Celador/a 1 1

***2047** BELLO BARBEITO VERONICA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-3

***7049** BENCOMO REYES LAURA MARÍA C2
Grupo Aux. Admvo. 
F.A. 1 1 EXCEDENTES A1-5
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ANEXO II

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES DEL PERSONAL DE GESTIÓN Y SERVICIOS DESESTIMA-
DAS POR NO REUNIR LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIAS PARA EL ENCUADRAMIEN-
TO EN NIVEL/GRADO SOLICITADO O POR NO SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE 
LOS MÉRITOS ACREDITADOS.

DNI Apellido 1 Apellido 2 Nombre

Categoría en la que 
solicita acceso/pro-

moción Especialidad Grado solicitado Causa Denegación

***9788** ALVAREZ BELTRAN EULALIA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A

***3566** ARANDA SIERRAS MARIA DE LOS ANGELES C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A

***0665** BENITO HERNANDEZ MARIA LUISA D

***7939** CASTRILLO MARCILLA ELENA MARIA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A

***5550** CHAVEZ HERNANDEZ MARIA VICTORIA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 B

***1184** ESPINOSA VERA JOSE ANASTASIO D

***0136** FELIPE GONZALEZ LEOCADIA PILAR C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 B

***9211** FUENTES DE ARMAS FRANCISCA ESTHER E Celador/a 2 E

***2670** FUMERO MEDINA MARIA CANDELARIA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 B

***7864** GIL MOLINA MARIA CANDELARIA E Celador/a 3 B

***2361** GONZÁLEZ ACOSTA MARIA TERESA A2 Trabajador/a Social 3 B

***7384** GUTIERREZ RODRÍGUEZ ROSARIO MARÍA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 B

***2658** HERNÁNDEZ PEREZ MARIA CANDELARIA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 3 B

***1939** HERNÁNDEZ BRAVO ELISABETH C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A

***7157** LEÓN ALONSO EVA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A

***5756** LÓPEZ PÉREZ JOSÉ JAVIER E Celador/a 2 B

***4034** MANTAS MARTÍN ESTEFANIA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 B

***0168** PEREZ CASAÑAS YOLANDA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 B

***6165** PLASENCIA PACHECO JENIFER C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 1 A

***2287** RAMOS ACOSTA MARIA JOSEFINA C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 2 B

***0855** RODRIGUEZ GORRIN MARIA ESTHER C2 Grupo Aux. Admvo. F.A. 4 B

ANEXO II

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES DEL PERSONAL DE GESTIÓN Y 
SERVICIOS DESESTIMADAS POR NO REUNIR LOS REQUISITOS Y CONDICIONES 
NECESARIOS PARA EL ENCUADRAMIENTO EN NIVEL/GRADO SOLICITADO 
O POR NO SUPERAR LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE LOS MÉRITOS 
ACREDITADOS.
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CAUSAS DE DENEGACIÓN

A
No haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/asimilada en la que se pretende desarrollar la carrera profesio-
nal, para el encuadramiento en el nivel/grado 1 o para promocionar al inmediatamente superior al que tenga, en su caso reconocido (Instrucción N.º 10/2019, del 
Director de Servicio Canario de la Salud).

B No haber completado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría principal/asimilada para promocionar a cada uno de los grados desde el 
último reconocimiento de nivel/grado (Instrucción N.º 10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud).

C Ya tiene consolidado el nivel/grado que solicita o máximo posible.

D Procedimiento erróneo. La solicitud presentada no corresponde a la categoría o al procedimiento.

E No alcanzar la cifra mínima de créditos por grado y  factor: Capacitación profesional (Instrucción N.º 10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud).

F No alcanzar la cifra mínima de créditos por grado y  factor: Actividad profesional (Instrucción N.º 10/2019, del Director de Servicio Canario de la Salud).
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