
https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2026-123-2151

Boletín Oficial de Canarias núm. 123 Lunes 22 de junio de 202623311

II. Autoridades y personal

Nombramientos, situaciones e incidencias

Consejería de Sanidad

2151	 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de los Servicios Sanitarios del Área de 
Salud de la Palma.- Resolución de 8 de junio de 2026, por la que, de acuerdo con 
el procedimiento ordinario excepcional previsto en la Instrucción n.º 8/2025, del 
Director del Servicio Canario de la Salud, aplicable durante el ejercicio 2025 para 
el encuadramiento en el nuevo grado quinto de carrera profesional, se aprueba la 
relación definitiva de las solicitudes del Personal Diplomado Sanitario estimadas 
tras la correspondiente evaluación de los méritos acreditados, así como de las 
denegadas por no reunir los requisitos necesarios para encuadrar en el grado 
quinto, o por no superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados 
de encuadramiento en la carrera profesional.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promoción horizontal 
que permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema 
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como 
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de 
una determinada profesión.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de 
los servicios de salud, la define en su artículo 40.2 como el derecho de los profesionales a 
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en 
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organización a la 
cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el ámbito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se 
encuentra desarrollada en los siguientes decretos:

• Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud, modificado 
por Decreto 80/2025, de 9 de junio.

• Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, 
modificado por el Decreto 230/2008, de 25 de noviembre, y por el Decreto 80/2025, de 
9 de junio.

• Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo 
de carrera profesional del personal sanitario de formación profesional y del personal de 
gestión y servicios del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 231/2008, 
de 25 de noviembre, y por el Decreto 80/2025, de 9 de junio.

Tercero.- De acuerdo con lo previsto en la disposición adicional décima sexta, apartado 1, 
de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma 
de Canarias para 2018 (BOC n.º 250, de 30.12.2017), desde el 1  de enero de 2018 es 
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levantada la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados 
o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por los 
procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, 
inicialmente establecida por la disposición adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de 
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas 
leyes de presupuestos.

Cuarto.- En el apartado 1 de la disposición adicional décima séptima de la Ley 19/2019, 
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias 
para 2020, dispone que:

“1. El personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones 
gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de 
carácter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en 
los mismos términos establecidos para el personal fijo en el decreto regulador de la carrera 
profesional del colectivo correspondiente”.

Quinto.- El apartado 2 de la disposición adicional duodécima de la Ley 5/2024, de 
26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canaria para 
2025, crea el nivel o grado quinto de carrera profesional, y con carácter excepcional el 
primer encuadramiento que se realice tendrá efectos económicos desde el 1 de enero de 
2025:

“2. Con efectos desde el 1 de enero de 2025, se crea un nuevo nivel o grado de carrera 
profesional, quinto. La Consejería de Sanidad las actuaciones oportunas para el desarrollo 
de los requisitos para determinar su encuadramiento, teniendo en cuenta el ritmo de 
progresión actualmente vigente en cada caso para los distintos colectivos de profesionales 
adscritos a las instituciones sanitarias del Servicio Canario de la Salud.

Con carácter excepcional y debido a la implantación del nuevo nivel o grado quinto de 
carrera profesional, el primer encuadramiento que se realice en el mismo a partir del 1 de 
enero de 2025 lo será con independencia del último grado o nivel reconocido o de que se 
trate del acceso a la carrera, siempre que la persona interesada reúna los restantes requisitos 
exigidos respecto al colectivo correspondiente”.

Sexto.- El Decreto 80/2025, de 9 de junio, modifica puntualmente los Decretos autonómicos 
de  carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, con motivo de la 
incorporación a dicha regulación de un quinto nivel/grado de carrera profesional y la extensión 
de su aplicación al personal temporal y sustituto adscrito a las instituciones sanitarias del 
Servicio Canario de la Salud.

La disposición transitoria única del Decreto 80/2025, de 9  de junio, que modifica 
puntualmente los Decretos autonómicos de carrera profesional, determina que, con carácter 
excepcional, el primer encuadramiento que se realice a dicho nivel a partir del 1 de enero 
de 2025, lo será con independencia del último grado o nivel reconocido (BOC n.º 117, de 
16.6.2025).

Séptimo.- La Instrucción n.º 8/2025, del Director del Servicio Canario de la Salud, 
relativa al régimen excepcional aplicable durante el ejercicio 2025 para el encuadramiento, 
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a través del procedimiento ordinario, en el nuevo nivel o grado quinto de carrera profesional 
del personal del Servicio Canario de la Salud, establece es su instrucción cuarta, 28 años, 
como mínimo, de ejercicio profesional, que se debe presentar la solicitud entre el 15 de 
julio y el 14 de octubre de 2025, y el número mínimo de créditos:

diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2011, que hasta el 31 
de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas leyes de presupuestos 

CUARTO.- En el apartado 1 de la  Disposición adicional décima séptima de la Ley 19/2019, de 30 de  
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2020, dispone que:

"1.  El  personal  funcionario,  estatutario o laboral  adscrito a las  gerencias/direcciones gerencias del  

Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de carácter temporal tiene derecho  

al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en los mismos términos establecidos para el  

personal fijo en el decreto regulador de la carrera profesional del colectivo correspondiente.

QUINTO.- El apartado 2 de la disposición adicional duodécima de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre, de 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canaria para 2025, crea el nivel o grado quinto de 
carrera profesional, y con carácter excepcional el primer encuadramiento que se realice tendrá efectos 
económicos desde el 1 de enero de 2025:

“2. Con efectos desde el 1 de enero de 2025, se crea un nuevo nivel o grado de carrera profesional, 
quinto.  La Consejería  de Sanidad las  actuaciones oportunas para  el  desarrollo  de los  requisitos  para 
determinar su encuadramiento, teniendo en cuenta el ritmo de progresión actualmente vigente en cada 
caso para los distintos colectivos de profesionales adscritos a las instituciones sanitarias del  Servicio  
Canario de la Salud.

Con  carácter  excepcional  y  debido  a  la  implantación  del  nuevo  nivel  o  grado  quinto  de  carrera  
profesional, el primer encuadramiento que se realice en el mismo a partir del 1 de enero de 2025 lo será  
con independencia del último grado o nivel reconocido o de que se trate del acceso a la carrera, siempre 
que la persona interesada reúna los restantes requisitos exigidos respecto al colectivo correspondiente”

SEXTO.-El Decreto 80/2025, de 9 de junio, que modifica puntualmente los Decretos Autonómicos de 
Carrera Profesional del Personal del Servicio Canario de la Salud, con motivo de la incorporación a dicha  
regulación de un quinto nivel/grado de carrera profesional y la extensión de su aplicación al personal 
temporal y sustituto adscrito a las instituciones sanitarias del Servicio Canario de la Salud 

La disposición transitoria  única  del  Decreto  80/2025,  de  9  de  junio,  que  modifica  puntualmente  los 
Decretos  autonómicos  de  carrera  profesional,  determina  que,  con  carácter  excepcional,  el  primer 
encuadramiento que se realice a dicho nivel a partir del 1 de enero de 2025, lo será con independencia del  
último grado o nivel reconocido (BOC n.º 117, de 16.6.2025).

SÉPTIMO.- La Instrucción n.º 8/2025, del Director del Servicio Canario de la Salud, relativa al régimen 
excepcional  aplicable  durante  el  ejercicio  2025  para  el  encuadramiento,  a  través  del  procedimiento 
ordinario, en el nuevo nivel o grado quinto de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la 
Salud, establece es su instrucción cuarta, 28 años, como mínimo, de ejercicio profesional, que se debe 
presentar la solicitud entre el 15 de julio y el 14 de octubre de 2025, y el número mínimo de créditos:

CIFRA MÍNIMA DE CRÉDITOS POR FACTOR
FACTOR GRADO 5

Capacitación profesional 25
Actividad profesional 75

TOTAL 100

Y  en  su  instrucción  quinta,  que  las  solicitudes  de  encuadramiento  se  tramitarán  conforme  al 
procedimiento administrativo establecido en el apartado H) de la instrucción quinta de la Instrucción n.º 
10/2019, con las salvedades:
•  Las  personas  interesadas  cumplimentarán  y  presentarán  su  correspondiente  solicitud  a  través  del  
procedimiento habilitado al efecto en la sede electrónica del Gobierno de Canarias.

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 RP001-0006Yzs/aPXfmauKQOnTQIuMg==

Y en su instrucción quinta, que las solicitudes de encuadramiento se tramitarán 
conforme al procedimiento administrativo establecido en el apartado H) de la instrucción 
quinta de la Instrucción n.º 10/2019, con las salvedades:

• Las personas interesadas cumplimentarán y presentarán su correspondiente solicitud 
a través del procedimiento habilitado al efecto en la sede electrónica del Gobierno de 
Canarias.

• En la fase de instrucción se comprobará el cumplimiento de las condiciones para el 
encuadramiento que se señalan en la instrucción cuarta de la presente instrucción.

Y en la instrucción sexta determina que los efectos económicos de la resolución de 
encuadramiento tendrán efectos económicos desde el 1 de enero de 2025.

Octavo.- Por Resolución n.º 732/2018, de 25 de abril de 2018, de la Gerencia de Servicios 
Sanitarios del Área de Salud de La Palma, se designa a los miembros del Comité de 
Evaluación de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario del citado Complejo 
Hospitalario.

Por Resolución n.º 574/2021,  de 24  de mayo de 2021,  de la Gerencia de Servicios 
Sanitarios del Área de Salud de La Palma, se modifica la composición de dicho Comité, el 
cual se modifica nuevamente por Resolución n.º 132/2022, de 9 de febrero de 2022.

Noveno.- Por Resolución de la Dirección del Servicio Canario de la Salud n.º 
1297/2018, de 30 de abril de 2018, se designa a los miembros del Comité Autonómico de 
Garantías de la Carrera Profesional para el Personal Diplomado Sanitario, el cual con fecha 
9 de mayo de 2018 aprobó el baremo y reglas de valoración para la evaluación de méritos 
en el sistema de carrera profesional del Personal Diplomado Sanitario.

Décimo.- Estando constituido el Comité de Evaluación de Carrera Profesional para el 
Personal de Diplomado Sanitario de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud 
de La Palma, se acuerda acumular en el mismo procedimiento todas aquellas solicitudes 
que guardaran identidad sustancial o intima conexión, comenzando con la baremación de 
los expedientes, que se celebró en la reunión del día 10 de marzo de 2026.

Decimoprimero.- De conformidad con lo establecido en la Instrucción n.º 8/2025 y 
el apartado H) de la instrucción quinta de la Instrucción n.º 10/2019, el órgano gestor 
ha realizado los actos de instrucción necesarios para la determinación, conocimiento y 
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comprobación de los hechos sobre los que debe pronunciarse la resolución, y el Comité de 
Evaluación ha realizado las funciones previstas en el decreto regulador de este colectivo 
respecto del cumplimiento de los requisitos y condiciones por parte del personal que ha 
presentado la oportuna solicitud a través de la sede electrónica del Servicio Canario de la 
Salud, para acceder al nivel/grado quinto.

En la reunión celebrada el 10  de marzo de 2026, se acordó publicar la relación 
provisional de los profesionales que habiendo solicitado encuadrar en carrera profesional de 
acuerdo con el procedimiento ordinario de régimen excepcional previsto en la Instrucción 
n.º 8/2025 de referencia, así como dar trámite de audiencia a los mismos.

Decimosegundo.- Mediante Resolución n.º 419/2026, de 13 de abril de 2026, de la 
Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud de La Palma, se acordó la publicación 
de la Resolución del Presidente del Comité de Evaluación de Carrera Profesional del 
Personal Diplomado Sanitario de esta Gerencia, de conformidad con el procedimiento 
ordinario excepcional previsto en la Instrucción n.º 8/2025, del Director del Servicio 
Canario de la Salud, aplicable durante el ejercicio 2025 para el encuadramiento a través 
del procedimiento ordinario excepcional de las solicitudes presentadas entre el 15 de julio 
y el 14  de octubre de 2025 que no reúnen los requisitos para el encuadramiento en el 
nivel quinto, la relación provisional de las desestimadas que no superan la correspondiente 
evaluación de los méritos acreditados, así como la relación provisional de las solicitudes 
estimadas y se acuerda la apertura de un trámite de audiencia (BOC n.º 86, de 6.5.2026).

Dicha publicación se realiza en el Boletín Oficial de Canarias n.º 80, de 27 de abril 
de 2026.

Decimotercero.- El día 12  de mayo de 2026 finalizó el plazo de presentación de 
reclamaciones, y transcurrido dicho plazo otorgado para trámite de audiencia no se presentó 
ninguna reclamación.

2. De conformidad con lo previsto en la instrucción quinta, apartado H.2.f), de la 
Instrucción n.º 10/2019, el Comité de Evaluación acuerda elevar propuesta de resolución 
a la Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud de La Palma, con los documentos 
anexos definitivos:

• Anexo I: relación definitiva de las solicitudes de interesados/as de Personal Diplomado 
Sanitario que no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en 
el grado quinto solicitado.

• Anexo II: relación definitiva de las solicitudes de interesados/as de Personal Diplomado 
Sanitario desestimadas que no superan la correspondiente evaluación de los méritos 
acreditados para acceder al grado quinto, haciendo constar respecto de cada solicitante los 
apellidos, nombre, número del documento acreditativo de identidad, nivel/grado al que 
puede aspirar, créditos totales otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados 
del baremo y causa de la desestimación.

• Anexo III: relación definitiva por categorías/especialidades de las solicitudes de los 
interesados/as de Personal Diplomado Sanitario estimadas para el encuadramiento en el 
grado quinto, haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, nombre, número 
del documento acreditativo de identidad y grado reconocido.

A los anteriores hechos les son de aplicación los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la disposición adicional décima sexta, apartado 1, 
de la Ley 7/2017, de 27  de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2018 (BOC n.º 250, de 30.12.2017), desde el 1 de enero de 
2018 es levantada la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos 
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por 
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud, 
inicialmente establecida por la disposición adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de 
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas 
leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolución de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio Canario 
de la Salud (BOC n.º 182, de 15.9.2010), se delegó en las Gerencias de Atención Primaria, 
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios el ejercicio 
de determinadas competencias en orden a la aplicación del Decreto 129/2006, de 26 de 
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal 
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 230/2008, 
de 25 de noviembre. En particular, se delega la competencia para nombrar a los miembros y 
secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de Evaluación a constituir en el ámbito 
de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la resolución de los procedimientos de 
encuadramiento ordinario en el correspondiente grado de carrera profesional.

Tercero.- El Decreto 129/2006, de 26  de septiembre, modificado por el Decreto 
80/2025, de 9 de junio (BOC n.º 117, de 16.6.2025), establece en sus artículos 6 y 10:

“Artículo 6. Estructura.

1. La carrera profesional se estructura en cinco grados.

2. Para acceder a cada uno de los grados es preciso acreditar el periodo mínimo de 
ejercicio profesional previo siguiente:

- Grado 1.º: 5 años.

- Grado 2.º: 5 años.

- Grado 3.º: 6 años.

- Grado 4.º: 7 años.

- Grado 5.º: 5 años.

Para el acceso a los grados 2.º y sucesivos, el periodo de ejercicio profesional previo se 
computará desde la precedente evaluación favorable.

En caso de evaluación negativa, el profesional podrá solicitar una nueva evaluación 
transcurridos dos años desde aquella”.
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En su artículo 10 señala los siguientes requisitos necesarios para el encuadramiento en 
cada uno de los grados por acceso o promoción de grado a la carrera profesional:

“a) Ostentar la condición de personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la 
Salud, en la categoría correspondiente a la profesión en la que se pretenda desarrollar la 
carrera profesional, y encontrarse en las situaciones de servicio activo, excedencia para el 
cuidado de familiares, excedencia por razón de violencia doméstica o servicios especiales.

b) Percibir las retribuciones por el sistema establecido por el Real Decreto-ley 3/1987, 
de 11  de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del Instituto Nacional 
de la Salud, o las que las sustituyan de acuerdo con la disposición transitoria sexta.1.a) 
de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los 
Servicios de Salud.

c) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el 
artículo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos señalados en el 
artículo 13.

e) Superar la correspondiente evaluación de los méritos acreditados”.

Cuarto.- El apartado 1 de la disposición adicional décima séptima de la Ley 19/2019, 
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias 
para 2020, incluye al personal temporal en el ámbito de su aplicación.

Quinto.- El apartado 2 de la disposición adicional duodécima de la Ley 5/2024, de 
26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canaria para 
2025, crea el nivel o grado quinto de carrera profesional, y con carácter excepcional, el 
primer encuadramiento que se realice tendrá efectos económicos desde el 1 de enero de 
2025, con independencia del último nivel/grado reconocido o de que se trate de acceso a la 
carrera, siempre que la persona interesada reúna los restantes requisitos.

Sexto.- La Instrucción n.º 8/2025, del Director del Servicio Canario de la Salud, 
regula al régimen excepcional aplicable durante 2025 para el encuadramiento, a través 
del procedimiento ordinario, en el nuevo nivel o grado quinto de carrera profesional del 
personal del Servicio Canario de la Salud.

El Comité de Evaluación, tras la valoración de los expedientes de cada interesado, 
acordó estimar las solicitudes de encuadramiento que obtuvieron el número de créditos 
mínimos necesarios para el encuadramiento en el nivel quinto, y desestimar las que no 
lleguen a dichos mínimos conforme se detalla en la instrucción cuarta de la Instrucción n.º 
8/2025, del Director del Servicio Canario de la Salud

Séptimo.- La instrucción quinta, apartado H).2.f), de la Instrucción n.º 10/2019, del 
Director del Servicio Canario de la Salud, dispone que el Comité de Evaluación formulará 
propuesta de resolución a la Gerencia. En virtud de lo expuesto, y a la vista de la propuesta 
del Comité de Evaluación se dicta la presente.

Esta Gerencia de Servicios Sanitarios del Área de Salud de La Palma, atendiendo a 
los hechos y fundamentos de derecho expuestos, así como a la propuesta del Comité de 
Evaluación de Carrera Profesional para el Personal Diplomado Sanitario,
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R E S U E LV E:

Primero.- Aprobar, como Anexo I a la presente Resolución, la relación definitiva de 
las solicitudes de interesados que no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para el 
encuadramiento en el grado quinto solicitado.

Segundo.- Aprobar, como Anexo II a la presente Resolución, la relación definitiva de 
las solicitudes desestimadas de interesados que no superan la correspondiente evaluación de 
los méritos acreditados para acceder al grado quinto solicitado, haciendo constar respecto 
de cada solicitante los apellidos, nombre, número del documento acreditativo de identidad, 
nivel/es o grado/s a que puede optar conforme al previo cumplimiento del tiempo mínimo 
de ejercicio profesional exigible, y respecto de el/los grados no reconocidos los créditos 
totales otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de 
la desestimación.

Tercero.- Aprobar, como Anexo III a la presente Resolución, la relación definitiva de 
las solicitudes estimadas en el grado quinto solicitado, haciendo constar respecto de cada 
solicitante los apellidos, nombre, número del documento acreditativo de identidad.

Cuarto.- La presente Resolución tendrá efectos económicos desde el 1  de enero 
de 2025.

Quinto.- Ordenar la publicación en el Boletín Oficial de Canarias, en la página web del 
Servicio Canario de la Salud y en la intranet de esta Gerencia de Servicios Sanitarios del 
Área de Salud de La Palma.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al 
de su publicación, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo que territorialmente 
correspondan en función de las reglas contenidas en el artículo 14  de la Ley 29/1998, 
de 13  de julio, reguladora de dicha Jurisdicción, o bien, potestativamente, recurso de 
reposición ante la Dirección del Servicio Canario de la Salud en el plazo de un mes a 
partir del día siguiente al de la citada publicación, en los términos previstos en los artículos 
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que 
se estime procedente interponer. En caso de interponer recurso de reposición, no podrá 
acudirse a la vía contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente 
o desestimado por silencio administrativo.

Breña Alta, a 8 de junio de 2026.- El Gerente, José Francisco Ferraz Jerónimo.
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ANEXO I

Relación definitiva de las solicitudes de interesados que no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para 
el encuadramiento en el 5º Grado..

CAUSA  POR LA QUE EL INTERESADO NO REÚNE LOS REQUISITOS  Y CONDICIONES 
NECE-SARIOS PARA EL ENCUADRAMIENTO

LETRA MOTIVO

A

No ha trabajado el tiempo mínimo de ejercicio profesional previo en la categoría corres-
pondiente a la profesión en la que se pretenda desarrollar la carrera profesional, confor-
me a los datos que obran en el expediente, Decreto 421/2007 art. 11 c) en relación al ar-
tículo 6.2, modificado por el artículo tercero del Decreto 80/2025, de 9 de junio.

B
No le corresponde a esta Gerencia tramitar esta solicitud. La competencia para la trami-
tación de su carrera profesional corresponde a otra Gerencia

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORÍA
CAUSA DE DENE-

GACIÓN

***8028** Concepción Medina, M.ª Fátima Enfermero/a A

***1945** Hernández Gutiérrez, M.ª Soledad Enfermero/a A

***7405** Morales Molina, Francisco Javier Enfermero/a A

***9450** Vidal Bermejo, Francisco Javier Matrón A

***3504** Miguelez Lorezana, Roberto Fisioterapeuta B

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 RP001-0006Yzs/aPXfmauKQOnTQIuMg==

ANEXO I

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS QUE 
NO REÚNEN LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIOS PARA EL 
ENCUADRAMIENTO EN EL 5.º GRADO.
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS ESTIMADAS

CATEGORÍA GRADO RECONOCIDO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

***7463** Abrante Rodríguez, M.ª Begoña Enfermero/a 5º

***7752**  Acosta Bethencourt, Pilar Nieves Enfermero/a 5º

***7919** Acosta Mederos, Esther Mª Enfermero/a 5º

***9911** Acosta Pérez, Irene Enfermero/a 5º

***2952** Acuña Hernández, M.ª Arabella Enfermero/a 5º

***6309** Afonso Rodríguez, M.ª del Cristo Enfermero/a 5º

***7498** Aguilar Cabrera, M.ª del Carmen Enfermero/a 5º

***7585** Álvarez Jaramillo, Adela Enfermero/a 5º

***7947** Ávila Acosta, Julio Cesar Enfermero/a 5º

***2376** Baez Hernández, Juan Andrés Enfermero/a 5º

***2967** Bodega Urruticoechea, Celedonio Enfermero/a 5º

***8903** Bustamante Tuss, Milagros Enfermero/a 5º

***7910** Cairos Ventura, Luis Enfermero/a 5º

***7551** Concepción Hernández, M.ª Goretty Enfermero/a 5º

***2465** Cortés Navarro, M.ª Teresa Enfermero/a 5º

***5526** Díaz Hernández, Leticia Enfermero/a 5º

***9781** Díaz Muñoz, Ana Mª Enfermero/a 5º

***7497** Duque Yanes, M.ª Isabel Enfermero/a 5º

***5614** Estevez Barcalá, Ana Mª Enfermero/a 5º

***7114** Febles González, Teresa Mª Enfermero/a 5º

***7356** Fernández Jiménez, M.ª Carmen Enfermero/a 5º

***7162** Fernández Lareo,Susana Beatriz Enfermero/a 5º

***6585** Fonte García, Pedro Luis Enfermero/a 5º

***4631** Frigolet Pérez, Inmaculada Enfermero/a 5º

***8184** García Pérez. M.ª Coromoto Enfermero/a 5º

***1423** Giménez Navalon,  M.ª Ángeles Enfermero/a 5º

***1743** González Bermejo, M.ª Antonia Enfermero/a 5º

***7711** González Camacho, Victoria Paula Enfermero/a 5º

***8101** González Camacho, Isabel Enfermero/a 5º

***7711** González Camacho,Nélida Mª Enfermero/a 5º

***7870** González Gutiérrez, Ana Isabel Enfermero/a 5º

***7152** González Lorenzo, M.ª Montserrat Enfermero/a 5º

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
documento electrónico siguiente:
 RP001-0006Yzs/aPXfmauKQOnTQIuMg==
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***7723** Guerra Abreu, M.ª del Mar Enfermero/a 5º

***7364** Guerra Lorenzo, Ángeles Enfermero/a 5º

***1040** Guimerá Ramírez, M.ª Concepción Enfermero/a 5º

***8098** Gutiérrez Martín, M.ª Isabel Enfermero/a 5º

***7863** Gutiérrez San Blas, M.ª Dolores Enfermero/a 5º

***6314** Gutiérrez Vázquez, M.ª Dolores Enfermero/a 5º

***7723** Hernández Cabrera, Guillermo Enfermero/a 5º

***4210** Hernández Díaz,Ángel Enfermero/a 5º

***7934** Hernández Hernández,Ángel Luis Enfermero/a 5º

***8521** Hernández Martín, Antonio Manuel Enfermero/a 5º

***8079** Hernández Veiga, Laura Enfermero/a 5º

***7831** Jerónimo Sánchez, Javier Enfermero/a 5º

***5962** Julia Manzano, Francisco Javier Enfermero/a 5º

***8429** Jutte Guhlert,Ana Katrin Enfermero/a 5º

***7876** León Cabrera, Nª Doris Enfermero/a 5º

***6026** López Rodríguez, M.ª Manuela Enfermero/a 5º

***7461** Lorenzo Cruz, M.ª del Pilar Enfermero/a 5º

***4662** Lorenzo Guelmes, Natalia Enfermero/a 5º

***7498** Lozano Piñero, Alejandro Enfermero/a 5º

***8067** Marante Rodríguez, M.ª Alicia Enfermero/a 5º

***6472**  Martín González, Pedro Martín Enfermero/a 5º

***5055** Martínez Aramendia, M.ª Cristina Enfermero/a 5º

***6693** Mayordomo Piñero, Elvira Enfermero/a 5º

***4838** Medina Díaz, Rafael Enfermero/a 5º

***7202** Melian Hormiga, Carmen Rosa Enfermero/a 5º

***8296** Mielgo Peña, Julio Enrique Enfermero/a 5º

***0413**  Montenegro Sevilla, Rosario Enfermero/a 5º

***4401** Montilla López, Antonio Jesús Enfermero/a 5º

***0475** Moreno Pérez, Araceli Eloisa Enfermero/a 5º

***4101** Morillas Miota, Asunción Mª Enfermero/a 5º

***7020** Muñoz Díaz, M.ª Carmen Enfermero/a 5º

***7418** Ortega Méndez, M.ª Teresa Enfermero/a 5º

***6097** Pacheco López, M.ª Aranzazu Enfermero/a 5º

***6807** Peña Pérez, Manuel Ciriaco Enfermero/a 5º

***8009** Pérez Ferraz, Juan Carlos Enfermero/a 5º

***8207** Pérez González,Isabel Yolanda Enfermero/a 5º

***6787** Pérez Hernández, M.ª Lucila Enfermero/a 5º

***6659** Pérez Morera, M.ª Yolanda Enfermero/a 5º

***7717** Pérez Pérez, Carlos Román Enfermero/a 5º

***7448** Pérez Pérez, M.ª Fátima Enfermero/a 5º

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS ESTIMADAS

CATEGORÍA GRADO RECONOCIDO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

***7463** Abrante Rodríguez, M.ª Begoña Enfermero/a 5º

***7752**  Acosta Bethencourt, Pilar Nieves Enfermero/a 5º

***7919** Acosta Mederos, Esther Mª Enfermero/a 5º

***9911** Acosta Pérez, Irene Enfermero/a 5º

***2952** Acuña Hernández, M.ª Arabella Enfermero/a 5º

***6309** Afonso Rodríguez, M.ª del Cristo Enfermero/a 5º

***7498** Aguilar Cabrera, M.ª del Carmen Enfermero/a 5º

***7585** Álvarez Jaramillo, Adela Enfermero/a 5º

***7947** Ávila Acosta, Julio Cesar Enfermero/a 5º

***2376** Baez Hernández, Juan Andrés Enfermero/a 5º

***2967** Bodega Urruticoechea, Celedonio Enfermero/a 5º

***8903** Bustamante Tuss, Milagros Enfermero/a 5º

***7910** Cairos Ventura, Luis Enfermero/a 5º

***7551** Concepción Hernández, M.ª Goretty Enfermero/a 5º

***2465** Cortés Navarro, M.ª Teresa Enfermero/a 5º

***5526** Díaz Hernández, Leticia Enfermero/a 5º

***9781** Díaz Muñoz, Ana Mª Enfermero/a 5º

***7497** Duque Yanes, M.ª Isabel Enfermero/a 5º

***5614** Estevez Barcalá, Ana Mª Enfermero/a 5º

***7114** Febles González, Teresa Mª Enfermero/a 5º

***7356** Fernández Jiménez, M.ª Carmen Enfermero/a 5º

***7162** Fernández Lareo,Susana Beatriz Enfermero/a 5º

***6585** Fonte García, Pedro Luis Enfermero/a 5º

***4631** Frigolet Pérez, Inmaculada Enfermero/a 5º

***8184** García Pérez. M.ª Coromoto Enfermero/a 5º

***1423** Giménez Navalon,  M.ª Ángeles Enfermero/a 5º

***1743** González Bermejo, M.ª Antonia Enfermero/a 5º

***7711** González Camacho, Victoria Paula Enfermero/a 5º

***8101** González Camacho, Isabel Enfermero/a 5º

***7711** González Camacho,Nélida Mª Enfermero/a 5º

***7870** González Gutiérrez, Ana Isabel Enfermero/a 5º

***7152** González Lorenzo, M.ª Montserrat Enfermero/a 5º

En la dirección https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el número de
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***7298** Pérez Toledo, Celestino Manuel Enfermero/a 5º

***2476** Pérez Rodríguez, Juan Manuel Enfermero/a 5º

***8619** Portaña Guerrero, M.ª Carmen Enfermero/a 5º

***7838** Ramos Rodríguez, Carmen Rosa Enfermero/a 5º

***7598** Rodríguez Abreu, Luz Mª Enfermero/a 5º

***7553** Rodríguez Fernández, Elena Mª Enfermero/a 5º

***7429** Rodríguez Hernández, M.ª Angustias Enfermero/a 5º

***7609** Rodríguez Hernández, Teresa Enfermero/a 5º

***7886** Rodríguez Hernández, Aida Luisa Enfermero/a 5º

***8020** Rodríguez  Hernández, M.ª de las Nieves Enfermero/a 5º

***7331** Rodríguez Martín,Olga Mª Enfermero/a 5º

***7499** Rodríguez Martín, Carmen Gloria Enfermero/a 5º

***7682** Rodríguez Pérez, M.ª Reyes Enfermero/a 5º

***5758** Salazar Según, Luis Enfermero/a 5º

***5285** Sánchez Andrés, Mónica Teresa Enfermero/a 5º

***7596** Sánchez Cáceres, Esther Mª Enfermero/a 5º

***7970** Sánchez Martín, Rosa Elvira Enfermero/a 5º

***7534** Sánchez Sanjuan, M.ª Isabel Enfermero/a 5º

***7637** Sanjuan Mesa, Gloria Eva Enfermero/a 5º

***1421** Uzquiza Arrieta, Esther Enfermero/a 5º

***5737** Valdivielso Mendi, Óscar Enfermero/a 5º

***4016** Vega de la Fé, Leonardo Vicente Enfermero/a 5º

***7604** Vergara Sánchez, M.ª Milagros Enfermero/a 5º

***7543** Hernández Cabrera, M.ª Delia Fisioterapeuta 5º

***7878** De las Casa Henriquez, Raquel Fisioterapeuta 5º

***3458** Rivero Rodríguez, Santiago Fisioterapeuta 5º

***9005** Sanz Kirbis, Susana Fisioterapeuta 5º

***7712** Francisco Rodríguez, Roberto Matrón/a 5º

***7866** Lugo Castro, Carmen Rosa Matrón/a 5º
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS ESTIMADAS

CATEGORÍA GRADO RECONOCIDO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

***7463** Abrante Rodríguez, M.ª Begoña Enfermero/a 5º

***7752**  Acosta Bethencourt, Pilar Nieves Enfermero/a 5º

***7919** Acosta Mederos, Esther Mª Enfermero/a 5º

***9911** Acosta Pérez, Irene Enfermero/a 5º

***2952** Acuña Hernández, M.ª Arabella Enfermero/a 5º

***6309** Afonso Rodríguez, M.ª del Cristo Enfermero/a 5º

***7498** Aguilar Cabrera, M.ª del Carmen Enfermero/a 5º

***7585** Álvarez Jaramillo, Adela Enfermero/a 5º

***7947** Ávila Acosta, Julio Cesar Enfermero/a 5º

***2376** Baez Hernández, Juan Andrés Enfermero/a 5º

***2967** Bodega Urruticoechea, Celedonio Enfermero/a 5º

***8903** Bustamante Tuss, Milagros Enfermero/a 5º

***7910** Cairos Ventura, Luis Enfermero/a 5º

***7551** Concepción Hernández, M.ª Goretty Enfermero/a 5º

***2465** Cortés Navarro, M.ª Teresa Enfermero/a 5º

***5526** Díaz Hernández, Leticia Enfermero/a 5º

***9781** Díaz Muñoz, Ana Mª Enfermero/a 5º

***7497** Duque Yanes, M.ª Isabel Enfermero/a 5º

***5614** Estevez Barcalá, Ana Mª Enfermero/a 5º

***7114** Febles González, Teresa Mª Enfermero/a 5º

***7356** Fernández Jiménez, M.ª Carmen Enfermero/a 5º

***7162** Fernández Lareo,Susana Beatriz Enfermero/a 5º

***6585** Fonte García, Pedro Luis Enfermero/a 5º

***4631** Frigolet Pérez, Inmaculada Enfermero/a 5º

***8184** García Pérez. M.ª Coromoto Enfermero/a 5º

***1423** Giménez Navalon,  M.ª Ángeles Enfermero/a 5º

***1743** González Bermejo, M.ª Antonia Enfermero/a 5º

***7711** González Camacho, Victoria Paula Enfermero/a 5º

***8101** González Camacho, Isabel Enfermero/a 5º

***7711** González Camacho,Nélida Mª Enfermero/a 5º

***7870** González Gutiérrez, Ana Isabel Enfermero/a 5º

***7152** González Lorenzo, M.ª Montserrat Enfermero/a 5º
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