
 
 

 

 
 

 

 SERVICIO CANARIO DE LA SALUD 
 DIRECCIÓN GENERAL 
 RECURSOS HUMANOS 

 

 

Plaza Dr. Juan Bosch Millares, 1 
35004 – Las Palmas de Gran Canaria 
Telf.: 928 21 71 27-29                                                                                                                           

C/ Méndez Núñez, 14 
38003 – Santa Cruz de Tenerife 
Telf.: 922 47 54 78 

Página 1 de 3 
 

 

RESOLUCIÓN DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 
DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD, QUE APRUEBA LOS 
RESULTADOS DE LA FASE DE OPOSICIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 
PARA LA ESTABILIZACIÓN DEL EMPLEO TEMPORAL (CONCURSO-
OPOSICIÓN), DE LA CATEGORÍA DE  TÉCNICA/O TITULADA/O SUPERIOR 
- ADE, GRUPO A/A1 GESTIÓN Y SERVICIOS. 

La Dirección General de Recursos Humanos del Servicio Canario de la Salud dicta la 
presente Resolución de conformidad con los siguientes, 

ANTECEDENTES 

Primero.- Mediante Resolución de esta Dirección General de 23 de diciembre de 2022, 
publicada en el Boletín Oficial de Canarias núm. 255, de 29 de diciembre de 2022 (C.E. 
BOC núm. 49, de 10.03.2023 y BOC núm. 24 de 02.02.2024), se convocaron los procesos 
selectivos extraordinarios de estabilización del empleo temporal y el proceso selectivo 
ordinario de acceso a la condición de personal estatutario fijo en plazas básicas vacantes 
de diversas categorías sanitarias y de gestión y servicios, en los órganos de prestación de 
servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud. 

Segundo.- Mediante Resolución de esta Dirección General número 3255/2025, de 12 de 
septiembre de 2025 se realiza el llamamiento único para el realizar el ejercicio de la fase 
de oposición de la categoría de: Técnica/o Titulada/o Superior - ADE, Grupo A/A1 
Gestión y Servicios, fijándose su celebración el día 05 de octubre de 2025, de 
conformidad con lo previsto en la base decimotercera, apartado 1, de la convocatoria 

Tercero.- Con fecha 20 de noviembre de 2025, se publica el BOC núm 231, la Resolución 
de la Dirección General del SCS de nombramiento como personal estatutario fijo en 
plazas básicas vacantes de la categoría de: Técnica/o Titulada/o Superior - ADE, Grupo 
A/A1 Gestión y Servicios en el marco del proceso selectivo excepcional de estabilización 
de empleo temporal de larga duración: concurso de méritos. Habiendo finalizado el plazo 
posesorio se constata que todas las personas aspirantes tomaron posesión, no 
registrándose en el marco de este proceso selectivo renuncias, que impliquen segunda 
adjudicación de plazas.  

FUNDAMENTOS DE DERECHO, 

Primero.- La base octava de la convocatoria establece que los procesos selectivos 
previstos —proceso selectivo excepcional de estabilización de empleo temporal de larga 
duración (concurso de méritos), proceso selectivo de estabilización de empleo temporal 
(concurso-oposición) y proceso selectivo ordinario (concurso-oposición)— se 
desarrollarán de forma secuencial e independiente, disponiendo expresamente que, una 
vez finalizado uno de ellos, se continuará con el siguiente . 
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En este sentido, habiendo finalizado el proceso selectivo excepcional de estabilización de 
empleo temporal de larga duración (concurso de méritos), conforme a lo indicado en el 
antecedente de hecho tercero, procede la continuación del proceso selectivo de 
estabilización de empleo temporal por el sistema de concurso-oposición, en cuyo marco 
se integra la fase de oposición cuyos resultados se aprueban mediante la presente 
resolución. 

Segundo.- De conformidad con la base novena de la convocatoria, la fase de oposición 
tiene carácter obligatorio pero no eliminatorio, valorándose mediante una puntuación 
máxima de 60 puntos y estableciéndose una nota de corte de 12 puntos a los solos efectos 
de su cómputo en la puntuación final del proceso selectivo. En consecuencia, la no 
comparecencia al ejercicio determina la pérdida del derecho a continuar en el proceso, 
mientras que la obtención de una puntuación inferior al citado umbral no implica la 
exclusión, sino únicamente que dicha puntuación no sea tenida en cuenta en la fase de 
concurso, correspondiendo la adjudicación final de plazas al orden de puntuación total 
resultante de la suma de ambas fases. 

Tercero.- La base decimotercera de la convocatoria regula el desarrollo del proceso 
selectivo y, en su apartado primero, dispone la celebración del ejercicio de la fase de 
oposición mediante llamamiento único, así como la competencia del órgano convocante 
para dictar las resoluciones correspondientes a cada fase del proceso. Asimismo, el 
apartado segundo de la citada base establece que, una vez realizado el ejercicio, procede 
la aprobación y publicación de los resultados de la fase de oposición mediante Resolución 
de la Dirección General de Recursos Humanos. 

De conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria, corresponde a la 
Dirección General de Recursos Humanos del Servicio Canario de la Salud la competencia 
para dictar la presente resolución, por tanto, 

RESUELVO, 

Primero.- Aprobar los resultados de la fase de oposición del proceso selectivo de 
estabilización de empleo temporal por el sistema de concurso-oposición, para el 
acceso a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Técnica/o Titulada/o 
Superior - ADE, Grupo A/A1 Gestión y Servicios, convocado por Resolución de 23 de 
diciembre de 2022 (BOC núm. 255, de 29 de diciembre de 2022). 

Segundo.- Declarar que, de conformidad con lo previsto en la base novena de la 
convocatoria, la fase de oposición tiene carácter no eliminatorio en el citado proceso 
selectivo, si bien será necesaria la obtención de la nota de corte establecida para que la 
puntuación obtenida pueda ser tenida en cuenta en la puntuación total del proceso 
selectivo. 

Tercero.- Publicar la relación de aspirantes con indicación de la puntuación obtenida en 
la fase de oposición, que se incorpora como Anexo I a la presente resolución, en el que 
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figuran exclusivamente aquellas personas aspirantes que concurrieron a la fase oposición 
y que no han sido nombradas como personal estatutario fijo en el proceso selectivo 
excepcional de estabilización de empleo temporal de larga duración (concurso de 
méritos), de conformidad con lo previsto en la base decimotercera de la convocatoria. 

Cuarto.- Ordenar la publicación de la presente resolución en la página web oficial del 
Servicio Canario de la Salud y en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Gobierno 
de Canarias, de conformidad con lo previsto en la base tercera de la convocatoria. 

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante la Dirección del Servicio Canario de la Salud, en el plazo de un 
mes contado a partir del día siguiente al de su publicación, conforme a lo dispuesto en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas. 

En Santa Cruz de Tenerife, a fecha indicada al pie de firma. 

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, 
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ANEXO I

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
Nº 

preguntas

Respuestas 

correctas

Puntuación 

oposición (0–60)

Supera 

corte (≥12)
Estado

***9009** ACOSTA SAAVEDRA, AGUSTINA CONCEPCION 100 100 60,00 SI Computa

***8410** ALONSO HERRERA, ISABEL KENIA 100 96 57,60 SI Computa

***7969** ARENCIBIA HERRERA, MARIA DEL PILAR 100 96 57,60 SI Computa

****3867* ARNONE, SOLANGEL 100 48 28,80 SI Computa

***9802** ARROCHA HERNANDEZ, PAOLA MARIA 100 54 32,40 SI Computa

***4790** AVILA RODRIGUEZ, BEATRIZ 100 96 57,60 SI Computa

***4508** CABRERA DE LEON, EMETERIO DANIEL 100 56 33,60 SI Computa

***2185** CABRERA RUIZ, NATALIA 100 95 57,00 SI Computa

***6995** CACERES SANTOS, HARIDIAN 100 52 31,20 SI Computa

***6759** CASTELLANO GARCIA, ROSA DELIA 100 74 44,40 SI Computa

***2492** CATALINA MENDEZ, EDGAR LUIS 100 53 31,80 SI Computa

***7125** CAZORLA SANTANA, YHAIZA 100 67 40,20 SI Computa

***0214** DADLANI SADARANGANI, HASIN 100 50 30,00 SI Computa

***0887** DE LA FUENTE GARCIA, CRISTINA 100 52 31,20 SI Computa

***5193** DEL VALLE COTERON, BEATRIZ 100 96 57,60 SI Computa

***5601** DELGADO PEREZ, INMACULADA CONCEPCION 100 55 33,00 SI Computa

***1471** DIAZ AMORIN, ISABEL 100 100 60,00 SI Computa

***3308** DIAZ DIAZ, LUCRECIA DEL CARMEN 100 71 42,60 SI Computa

***1139** DIAZ DOMINGUEZ, VICTORINO 100 99 59,40 SI Computa

***2844** DIAZ NODA, SARA 100 65 39,00 SI Computa

***5611** DUEB MOUJIR, JALIL 100 81 48,60 SI Computa

***2387** ER-RAKKAB EL FOUKALI, NADIA 100 68 40,80 SI Computa

***7611** GARCIA CILLERO, GRACIELA 100 99 59,40 SI Computa

***2054** GARCIA DENIZ, VANESSA GUACIMARA 100 82 49,20 SI Computa

***9259** GARCIA MARTIN, MARIA DEL ROSARIO 100 55 33,00 SI Computa

***7793** GONZALEZ AFONSO, ALICIA MARIA 100 65 39,00 SI Computa

***5493** GONZALEZ AFONSO, FRANCISCO ISAAC 100 99 59,40 SI Computa

***7712** GONZALEZ NARANJO, NOEMI 100 70 42,00 SI Computa

***6628** HERNANDEZ ALVAREZ, VICTOR MANUEL 100 57 34,20 SI Computa

***8681** HERNANDEZ ARROCHA, NIEVES ESTHER 100 98 58,80 SI Computa

***2753** HERNANDEZ SALAS, SANDRA 100 68 40,80 SI Computa

***9301** JORGE SOSA, ROBERTO 100 75 45,00 SI Computa

***6561** MARRERO GARCIA, ANGELICA 100 54 32,40 SI Computa

PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL

PERSONAL ESTATUTARIO - CONCURSO OPOSICIÓN

CATEGORÍA/ESPECIALIDAD: TÉCNICA/O TITULADA/O SUPERIOR - ADE

GRUPO PROFESIONAL: A/A1 GESTIÓN Y SERVICIOS

PUNTUACIÓN DE LA FASE DE OPOSICIÓN
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ANEXO I

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
Nº 

preguntas

Respuestas 

correctas

Puntuación 

oposición (0–60)

Supera 

corte (≥12)
Estado

PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL

PERSONAL ESTATUTARIO - CONCURSO OPOSICIÓN

CATEGORÍA/ESPECIALIDAD: TÉCNICA/O TITULADA/O SUPERIOR - ADE

GRUPO PROFESIONAL: A/A1 GESTIÓN Y SERVICIOS

PUNTUACIÓN DE LA FASE DE OPOSICIÓN

***9189** MARTEL DIAZ, CARMEN 100 70 42,00 SI Computa

***3350** MARTIN HERNANDEZ, ANTONIO JAVIER 100 47 28,20 SI Computa

***7066** MARTIN ORTEGA, XIOMARA DEL PINO 100 78 46,80 SI Computa

***6014** MAYOR BENITEZ, CLAUDIA 100 50 30,00 SI Computa

***0694** MENDEZ CANO, OLALLA 100 87 52,20 SI Computa

***6315** MIRANDA LOPEZ, CLARA 100 85 51,00 SI Computa

***1407** MORALES DIAZ, ARMANDO JOSE 100 69 41,40 SI Computa

***1937** MORENO SANTANA, RAQUEL 100 63 37,80 SI Computa

***8552** OLIVAS PRADAS, MONICA 100 72 43,20 SI Computa

***8050** PARACHE MORALES, ALMUDENA 100 98 58,80 SI Computa

***4660** PERDOMO VALIENTE, NAHUM 100 100 60,00 SI Computa

***8712** PEREZ OT, MARIA DOLORES 100 81 48,60 SI Computa

***8453** PEREZ PESTANA, FABIAN 100 70 42,00 SI Computa

***3728** PEREZ RODRIGUEZ, MARIA DEL PINO 100 63 37,80 SI Computa

***2012** RAMIREZ EXPOSITO, AROA GRIMANESA 100 95 57,00 SI Computa

***4538** RAMIREZ GARCIA, SHEILA 100 86 51,60 SI Computa

***9816** REGALADO PEREZ, INES 100 96 57,60 SI Computa

***6654** RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JENNIFER 100 84 50,40 SI Computa

***6941** RODRIGUEZ RODRIGUEZ, LETICIA 100 79 47,40 SI Computa

***1674** RODRIGUEZ RODRIGUEZ, YURENA DEL PINO 100 75 45,00 SI Computa

***3143** RUIZ MONZON, OLIVER 100 88 52,80 SI Computa

***1766** SANCHEZ BERMUDEZ, ELENA 100 78 46,80 SI Computa

***7795** SANCHEZ LOPEZ, ANA MARIA 100 95 57,00 SI Computa

***1719** SANTANA CAZORLA, ANA RITA 100 56 33,60 SI Computa

***0599** SOCORRO VEZA, MARIA MARTA 100 75 45,00 SI Computa

***1548** SOSA CEREZO, VANESA 100 99 59,40 SI Computa

***7775** SUAREZ SUAREZ, GAEL 100 89 53,40 SI Computa

***4931** TORIBIO CERVERA, YAMILE JOSEFINA 100 47 28,20 SI Computa

***5397** VEGA JIMENEZ, MONICA DE LAS NIEVES 100 91 54,60 SI Computa

***3638** VELASCO MUÑOZ, JOSE FRANCISCO 100 59 35,40 SI Computa

* No Computa: No supera la nota de corte de 12 puntos. No se suma puntuación a la fase de concurso.

* Computa: Supera la nota de corte de 12 puntos. Se suma la puntuación obtenida a la fase de concurso. 
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