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I1. Autoridades y personal
Nombramientos, situaciones e incidencias
Consejeria de Sanidad

574  Servicio Canario de la Salud. Direccion Gerencia del Complejo Hospitalario
Universitario Insular-Materno Infantil.- Resolucion de 9 de febrero de 2026, por
la que se aprueba, de conformidad con la propuesta de la Presidenta del Comité de
Evaluacion de Carrera Profesional del Personal de Gestion y Servicios adscrito a
esta Direccion Gerencia, y de acuerdo con el procedimiento ordinario previsto en la
Instruccion n.° 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud, la relacion
definitiva de las solicitudes del procedimiento ordinario de 2025 del Personal de
Gestion y Servicios que no reunen los requisitos y condiciones necesarios para el
encuadramiento en el nivel/grado solicitado o superior al que tengan en su caso
reconocido, de las solicitudes desestimadas que no superan la correspondiente
evaluacion de los méritos acreditados, y de las solicitudes estimadas.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promocién horizontal
que permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de
una determinada profesion.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, la define en su articulo 40.2 como el derecho de los profesionales
a progresar, deforma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento de los objetivos de la organizacion a
la cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el ambito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se
encuentra desarrollada en los siguientes decretos:

* Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y del personal de
gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud.

En ellos se establece que el interesado debe presentar solicitud con las formalidades
oportunas y en el plazo entre el uno de abril y el treinta de junio de cada afio.

Tercero.- De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional décima sexta, apartado 1,

de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Canarias para 2018 (BOC n.° 250, de 30.12.2017), desde el 1 de enero de 2018 es levantada
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la suspension del reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera
profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por los procedimientos extraordinarios,
del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o personal laboral fijo que presta servicios
en los centros del Servicio Canario de la Salud, inicialmente establecida por la disposicion
adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha
venido siendo mantenida por las sucesivas leyes de presupuestos.

Cuarto.- El apartado 1 de la disposicion adicional décima séptima de la Ley 19/2019,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias
para 2020 (BOC n.° 252, de 31.12.2019), establece:

“1. El personal funcionario, estatutario o laboral adscrito a las gerencias/direcciones
gerencias del Servicio Canario de la Salud en virtud de nombramiento o contrato de
caracter temporal tiene derecho al encuadramiento en el sistema de carrera profesional en
los mismos términos establecidos para el personal fijo en el decreto regulador de la carrera
profesional del colectivo correspondiente”.

Quinto.- La Instruccion n.° 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud,
relativa al régimen aplicable para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario,
en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal fijo y temporal del
Servicio Canario de la Salud, clarifica determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable
para el encuadramiento, a través del procedimiento ordinario, y deroga la instruccion
séptima de la Instruccion n.° 2/2018, relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir
para el encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal
del Servicio Canario de la Salud.

La Instruccion n.° 17/2020, del Director del Servicio Canario de la Salud, establece
en su instruccion sexta la presentacion de solicitudes a través de la sede electronica del
Servicio Canario de la Salud.

Sexto.- Por Resolucion n.° 2194/2018, de fecha 2 de mayo de 2018, de la Direccion
Gerencia del Complejo Hospitalario Universitario Insular-Materno Infantil, se designa a
los miembros del Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal de Gestion
y Servicios del citado Complejo Hospitalario, modificada por las Resoluciones numeros
2228/2021, de 10 de mayo de 2021; 6248/2023, de 3 de noviembre de 2023, y 5585/2024,
de 20 de noviembre, se designan algunos miembros nuevos en el Comité.

Séptimo.- Por Resolucion de la Direccion del Servicio Canario de la Salud n.°
1343/2018, de fecha 7 de mayo de 2018, se designa a los miembros del Comité Autonémico
de Garantias de la Carrera Profesional del Personal de Gestion y Servicios, el cual, con
fecha 9 de mayo de 2018, aprobo el baremo y reglas de valoracion para la evaluacion de
méritos en el sistema de carrera profesional del Personal de Gestion y Servicios.

Octavo.- El 22 de octubre de 2018 se constituyd el Comité de Evaluacion de Carrera
Profesional del Personal de Gestion y Servicios del Complejo Hospitalario Universitario
Insular-Materno Infantil.

Con fecha 27 de noviembre de 2025 se reunid el Comité e inicio la baremacion de las
solicitudes presentadas entre el dia 1 de abril y el 7 de julio de 2025, acordando acumular
en el mismo procedimiento todas aquellas solicitudes que guardaran identidad sustancial o
intima conexion.
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Noveno.- De conformidad con lo establecido en la instruccion quinta de la Instruccion
n.° 10/2019, el Comité de Evaluacion ha realizado los actos necesarios para la determinacion,
conocimiento y comprobacion del cumplimiento de los requisitos y condiciones por parte
del personal que ha presentado la oportuna solicitud para acceder al encuadramiento o
ascender de grado de acuerdo con el procedimiento ordinario.

En la reunién celebrada el 27 de noviembre de 2025, se acordd publicar la relacion
provisional de los profesionales que han solicitado encuadrar en carrera profesional de
acuerdo con el procedimiento ordinario previsto en la Instruccion n.° 10/2019 de referencia,
asi como dar tramite de audiencia a los mismos.

Décimo.- Mediante Resolucion n.° 7355/2025, de 16 de diciembre de 2025, de la
Direccion Gerencia del Complejo Hospitalario Universitario Insular-Materno Infantil, se
acuerda la publicacion de la Resolucion de la Presidenta del Comité de Evaluacion de
Carrera Profesional del Personal de Gestion y Servicios de esta Direccion Gerencia, de
conformidad con el procedimiento previsto en la Instruccion n.° 10/2019, del Director del
Servicio Canario de la Salud, que aprueba la relacion provisional de las solicitudes de
interesados que no reunen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento
en el nivel/grado solicitado y de las solicitudes estimadas, y se acuerda la apertura de un
tramite de audiencia (BOC n.° 2, de 5.1.2026).

Décimo primero.- El 20 de enero de 2026 finalizo el plazo de presentacion de
reclamaciones y, en sesiones celebradas los dias 28 de enero y 3 de febrero de 2026, se
reuni6 el Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal de Gestion y Servicios
de esta Direccion Gerencia al objeto de valorar las mismas, llegando a los siguientes
acuerdos:

1.- Revisadas las reclamaciones presentadas en el plazo de tramite de audiencia, se
llego a los siguientes acuerdos:

1.1. Desestimar la reclamacion interpuesta por D. Pedro José Santana Vega, con DNI
**%5436**, en la categoria de Carpintero, de la baremacidn para el encuadramiento en el
nivel/grado 4 en la categoria.

1.2. Estimar la reclamacion interpuesta por D. José Francisco Chil Marrero, con
DNI ***5829** con categoria de Fontanero, por tener acreditados en el apartado de
Capacitacion profesional 29,5 créditos, motivo por el que figura en la relacion definitiva en
el Anexo III, encuadrada en el nivel/grado 4.

1.3. Desestimar la reclamacion interpuesta por Diia. Rosa Pino Benitez Melian, con
DNI ***5436**, al no cumplir los requisitos para el acceso y el encuadramiento en el nivel/
grado 1 en la categoria Grupo Auxiliar Administrativo de la Funcion Administrativa, al no
ostentar la condicién de personal estatutario en dicha categoria y no siendo computable el
tiempo de servicios previos, motivo por el que figura el Anexo I, por causa E.

1.4. Estimar la reclamacion interpuesta por Diia. Carmen Delia Marrero Alonso, con DNI
*E%5064%* con categoria de Grupo Auxiliar Administrativo de la Funcion Administrativa,
por tener acreditados 26 afios, 1 mes y 15 dias en la categoria solicitada, motivo por el que
figura en la relacion definitiva en el Anexo III, encuadrado en el nivel/grado 4.
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1.5. Estimar la reclamacion interpuesta por Diia. Nuria Ester Viera Mejias, con DNI
**%*8361**, con categoria de Grupo Auxiliar Administrativo de la Funcién Administrativa,
por tener acreditados 5 afios, 4 meses y 28 dias en la categoria solicitada, motivo por el que
figura en la relacion definitiva en el Anexo III, encuadrado en el nivel/grado 1.

1.6. Estimar la reclamacion interpuesta por de D. Francisco Javier Llarena Rodriguez,
con DNI ***7082**, en la categoria de Jardinero, que se encuentra actualmente encuadrado
en el nivel/grado 3 de la categoria solicitada, al contar con 30 afios, 5 meses y 18 dias de
ejercicio profesional de jardinero, motivo por el que le corresponde encuadrar el nivel/
grado 4.

1.7. Desestimar la reclamacion interpuesta por D. Michele Piazza Piazza, con DNI
**%2710%*, en la categoria de TTS. Licenciado en Derecho, al no tener tiempo minimo de
ejercicio profesional previo de 5 afios necesarios para ser encuadrado en el nivel/grado 1, al
contar con un total de 2 afios, 7 meses y 3 dias de ejercicio profesional en dicha categoria.

2.- Estimar las 2 renuncias al procedimiento de encuadramiento de carrera profesional
presentadas, motivo por el cual estos solicitantes no deben aparecer en el Anexo I de la
relacion definitiva:

2.1. Estimar la renuncia al procedimiento de encuadramiento de carrera profesional
de Diia. Magdalena Artiles Lopez, con DNI ***5300**, en la categoria de Celador/a.
El Comité acuerda que no sea incluido en el Boletin Oficial de Canarias en la relacion
definitiva de admitidos y excluidos.

2.2. Estimar la renuncia al procedimiento de encuadramiento de carrera profesional
de D. Daniel Jesus Martin Marrero, con DNI ***6337**en la categoria de Celador/a.
El Comité acuerda que no sea incluido en el Boletin Oficial de Canarias en la relacion
definitiva de admitidos y excluidos.

3.- Subsanacion de oficio:

3.1. Se procede a subsanar de oficio error en el Anexo I provisional en relacién a
Diia. Epifania Rodriguez Santana, con DNI ***5354** con categoria de Grupo Auxiliar
Administrativo de la Funcion Administrativa, que pasa a figurar en la relacion definitiva en
el Anexo 111, encuadrada en el nivel/grado 1 de la categoria Grupo Auxiliar Administrativo
de la Funcion Administrativa, al acreditar 9 afios, 9 meses y 4 dias en la misma.

3.2. Se procede a subsanar de oficio error en el Anexo II provisional, en relacion a
Dia. Maria Luisa Dominguez Montesdeoca, con DNI ***4152** con categoria de Celador/a,
que pasa a figurar en la relacion definitiva en el Anexo III, encuadrada en el nivel/grado 4
en la citada categoria, al haber acreditado 25 créditos de Formacion Continuada.

3.3. Se procede a subsanar de oficio el error en el Anexo I provisional, en relacion a
Dna. Carmen Dolores Acosta Falcon, con DNI ***4509**  actualmente encuadrada en el
nivel/grado 2 en la categoria de Grupo Auxiliar de la Funcién Administrativa con efectos
desde el 1 de enero de 2019, y que pasa a figurar en la relacion definitiva en el Anexo III,
encuadrada en el nivel/grado 3 de la citada categoria.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2026-035-574



P

m Boletin Oficial de Canarias ntim. 35 6534 Viernes 20 de febrero de 2026

4. A la vista de la Jurisprudencia establecida recientemente por dos Sentencias del
Supremo de la Sala de lo Contencioso-administrativo, Seccion Cuarta:

* Sentencia 1627/2025, de 11 de diciembre, R. Casacidén 6359/2024.
* Sentencia 1654/2025, de 16 de diciembre, R. Casacion 5528/2024.
Declarando como Doctrina Casacional:

“A efectos de la carrera profesional del personal estatutario de los servicios de salud, la
legislacion vigente impide que los centros sanitarios privados concertados, por el hecho del
concierto y como efecto de este, puedan considerarse integrados en el Servicio Nacional
de la Salud, a efectos de que el tiempo de servicios prestados en aquellos centros resulte
equiparable a los prestados en aquel Sistema, aun cuando los servicios se hayan llevado a
cabo en el servicio o servicios objeto del concierto”.

En la sesion del dia 3 de febrero de 2026, el Comité, una vez revisadas las solicitudes,
acuerda que quienes hayan encuadrado provisionalmente en algun nivel de carrera
profesional por haberse computado servicios prestados en centros sanitarios privados
concertados, se les descontara dicho tiempo y se les hara una resolucion individual con el
encuadramiento provisional que resulte, dandole tramite de audiencia por un periodo de 10
dias habiles desde su recepcion a los siguientes afectados:

* Marcos Martinez Roberto, DNI ***3(045%*,
* Lopez Vega, Betulia Dolores, DNI ***5567*%*,

Por lo anterior, estas personas, una vez se hayan revisado todas las solicitudes, no estaran
en los Anexos L, II o III de la Resolucion definitiva de carrera profesional del ejercicio 2025
que se publicara en el Boletin Oficial de Canarias, tramitandose su expedientes de carrera
de manera individual que seran notificados a través de sede electronica.

5. Conforme a la disposicion adicional duodécima de la Ley 5/2024, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2025, con efectos
desde el 1 de enero de 2025, se crea un nuevo nivel o grado de carrera profesional quinto.
Con caracter excepcional y debido a la implantacion del nuevo nivel o grado quinto de
carrera profesional, el primer encuadramiento que se realice en el mismo a partir del 1 de
enero de 2025 lo sera con independencia del tltimo grado o nivel reconocido o de que se
trate del acceso a la carrera, siempre que la persona interesada retina los restantes requisitos
exigidos respecto al colectivo correspondiente.

La Instruccion n.° 8/2025, del Director del Servicio Canario de la Salud, relativa al
régimen excepcional aplicable durante el ejercicio 2025 para el encuadramiento, a través
del procedimiento ordinario, en el nuevo nivel o grado quinto de carrera profesional del
personal del Servicio Canario de la Salud, en el punto 4 del apartado cuarto “Condiciones
para el encuadramiento”, establece que habra que superar la correspondiente evaluacion de
los méritos acreditados de acuerdo con el procedimiento y reglas de valoracion establecidas
en el decreto regulador de la carrera profesional del colectivo correspondiente.
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Seran tomados en consideracion los méritos relacionados con la profesion principal/
asimilada que (1) se ostenten el Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y (2)
hayan sido adquiridos durante el periodo a evaluar. Periodo que finaliza en dicha fecha y
se inicia:

* El dia siguiente a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de la solicitud
que dio lugar a la precedente evaluacion favorable, si se ha accedido al grado inferior
(no necesariamente el inmediato anterior al ahora solicitado) a través del procedimiento
ordinario.

* El dia siguiente a la fecha de acceso al grado inferior al solicitado (no necesariamente
el inmediato anterior al ahora solicitado) -coincidente con la fecha de efectos economicos
-si se ha accedido al mismo a través de alguno de los procedimientos transitorios y
extraordinarios previstos en el decreto regulador de la carrera profesional del colectivo
correspondiente.

Considerando que se ha publicado recientemente la resolucion provisional del
procedimiento ordinario de carrera profesional, y que hay personal que también ha
presentado solicitud en el procedimiento para el grado 5.°, que en 2025 tendra un régimen
excepcional, que permitird encuadrar directamente en dicho nivel, con independencia del
anterior encuadramiento, y si se les otorga el nivel adquirido en el ordinario, que tiene
efectos economicos de 1 de enero de 2026, no se podran computar los méritos que se
aporten al nivel 5.°, sino lo realizado desde el 1 de julio al 14 de octubre de 2025, con lo
que se verian perjudicados en muchos casos sin poder alcanzar el nivel 5.°.

El Comité acuerda, de oficio, dejar sin efecto las solicitudes de este procedimiento
ordinario a aquellas personas que también han solicitado el nivel/grado 5.° y que retunen los
requisitos para encuadrar en dicho nivel con efectos econdmicos del 1 de enero de 2025, al
resultar los efectos econdomicos mas beneficiosos para los interesados, motivos por los que
no figuran en los anexos definitivos de esta Resolucion:

CATEGORIA QUE

APELLIDOS Y NOMBRE DNI PROMOCIONA
GONZALEZ NAVARRO, MARIA LUZ HHKQ63H* CELADOR/A
CARDENES SANTANA, LIDIA ESTHER A STHRH GRUPO AUX. ADMVO. F.A.
MELIAN ARTILES, JOSE ANTONIO Ak 4530 GRUPO AUX. ADMVO. F.A.
QUINTANA ALONSO, SANDRA MARIA| ~ ***6599+* GRUPO AUX. ADMVO. F.A.
LLARENA RODRIGUEZ, FRANCISCO R, JARDINERA/O
JAVIER
RAMIREZ SANTANA, RICARDO XS]SR PINCHE

6.- Aprobar, como documentos anexos a la presente propuesta de resolucion, los
siguientes anexos definitivos:

Anexo I: relacion definitiva de las solicitudes de interesados/as de Personal de Gestion
y Servicios que no reunen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en
ningun nivel/grado solicitado, debido a que no cuentan con el periodo minimo de ejercicio
profesional previo de 5 afios (Causa A), no tener acreditado el periodo minimo de ejercicio
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profesional previo desde el anterior encuadramiento (Causa B), ya estar encuadrado/a en
el nivel/grado solicitado (Causa C) o tratarse de “personal no adscrito/a al Complejo
Hospitalario Universitario Insular-Materno Infantil (Causa D), o bien no ostentar la condicion
de personal estatutario en la categoria correspondiente en la profesion en la que pretende
desarrollar la carrera profesional (Causa E). Con excepcion de aquellos sefialados en el
punto 4 del antecedente décimo primero, que seran notificados individualmente a través de
sede electronica tal y como queda recogido en dicho antecedente asi como los sefialados en el
siguiente punto 5, que retnen los requisitos para encuadrar en el nivel/grado 5.°.

Anexo II: relacion definitiva de las solicitudes de interesados/as Personal de Gestion
y Servicios desestimadas que no superan la correspondiente evaluacion de los méritos
acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, nombre, nimero
del documento acreditativo de identidad, nivel/grado al que puede aspirar, créditos totales
otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de la
desestimacion definitiva.

Anexo IlII: relacion definitiva por categorias/especialidades de las solicitudes de los
interesados/as Personal de Gestion y Servicios estimadas, haciendo constar respecto de cada
solicitante los apellidos, nombre, nimero del documento acreditativo de identidad y grado
reconocido. Respecto al Personal de Gestion y Servicios que accede al encuadramiento
en el primer o segundo grado, se hacen constar los créditos excedentes correspondientes a
los méritos A.1 (Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 (Investigacion). Con excepcion de
aquellos sefialados en el punto 5 del antecedente décimo primero, que retinen los requisitos
para encuadrar en el nivel/grado 5.

7.- De conformidad con lo dispuesto en las actas n.° 2, de 28 de enero, y n.° 3, del dia
3 de febrero de 2026, del Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal de
Gestion y Servicios, se eleva la propuesta de Resolucion definitiva a la Direccion Gerencia
del Complejo Hospitalario Universitario Insular-Materno Infantil.

A los anteriores hechos les son de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional décima sexta,
apartado 1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Canarias para 2018 (BOC n.° 250, de 30.12.2017), desde el
1 de enero de 2018 es levantada la suspension del reconocimiento de encuadramiento en
los distintos grados o niveles de carrera profesional tanto por el procedimiento ordinario
inicialmente establecida por la disposicion adicional trigésima quinta de la Ley 11/2010, de
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas
leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolucion de 10 de enero de 2008, del Director del Servicio Canario
de la Salud (BOC n.° 21, de 30.1.2008), se deleg6 en las Gerencias de Atencion Primaria,
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios el ejercicio de
determinadas competencias en orden a la aplicacion del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre
(BOCn.° 6, de 9.1.2008; c.e. BOC n.° 7 de 10.1.2008), por el que se aprueba y desarrolla el
modelo de carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y de gestion
y servicios del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 231/2008, de
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25 de noviembre (BOC n.° 239, de 28.11.2008). En particular, se delega la competencia
para nombrar a los miembros y secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de
Evaluacion a constituir en el ambito de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la
resolucion de los procedimientos de encuadramiento ordinario en el correspondiente grado
de carrera profesional.

Tercero.- El Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, en su articulo 11 senala los
requisitos para el acceso y encuadramiento en cada grado, bien por acceso a la carrera
profesional, bien por promocién de grado, los que se indican a continuacién:

“a) Ostentar la condicion de personal estatutario sanitario de formacion profesional o de
personal estatutario de gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud, en la categoria
correspondiente a la profesion en la que se pretenda desarrollar la carrera profesional.

b) Encontrarse en situacién de servicioactivo en el Servicio Canario de la Salud, en situacion
de servicio activo en virtud de los procedimientos generales de provision depuestos de trabajo
previstos en la normativa basica estatal que regule el Estatuto Marco del personal estatutario
de los servicios de salud y sus normas de desarrollo, o en las situaciones administrativas de
excedencia para el cuidado de familiares, excedencia por razon de violencia doméstica o
servicios especiales, declaradas por el Servicio Canario de la Salud.

¢) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el
articulo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos sefialados en el
articulo 13.

e) Superar la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados”.

Cuarto.- El apartado 1 de la disposicion adicional décima séptima de la Ley 19/2019,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Canarias
para 2020, y de acuerdo a la Instruccion n.° 10/2019, del Director del Servicio Canario de
la Salud, relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en
los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la
Salud, incluyendo al personal temporal en el ambito de su aplicacion.

El Comité de Evaluacion, tras la valoracion de los expedientes de cada interesado/a,
acordod estimar las solicitudes de encuadramiento que, tras la correspondiente valoracion,
obtuvieron el nimero de créditos minimos necesarios para el encuadramiento, y desestimar
las que no lleguen a dichos minimos, conforme a lo dispuesto en la instruccion quinta,
apartado D) 6, de la Instruccion n.° 10/2019, del Director del Servicio Canario de la Salud.

CIFRA MINIMA DE CREDITOS DE FACTOR Y GRADO
FACTOR Gradol Grado2 Grado3 Grado4
A) Capacitacion profesional 5 10 15 25
B) Actividad profesional 40 50 60 70
TOTAL 45 60 75 95
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Quinto.- La instruccion quinta, apartado H).2.f), de la Instruccion n.* 10/2019, del
Director del Servicio Canario de la Salud, dispone que el Comité de Evaluacion formulara
propuesta de Resolucion a la Direccion Gerencia.

Sexto.- Los efectos econdmicos del encuadramiento en el grado correspondiente se
produciran a partir del 1 de enero del afio siguiente al de la solicitud, tal y como queda
establecido en el articulo 16.2 del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVO:

Primero.- Aprobar los acuerdos elevados por el Comité de Evaluacion de Carrera
Profesional del Personal de Gestion y Servicios de esta Direccion Gerencia que se detallan
en el antecedente décimo primero, asi como los anexos a la presente Resolucion del
Personal de Gestion y Servicios que han presentado la oportuna solicitud entre el 1 de abril y el
7 de julio de 2025 para acceder al sistema de carrera profesional o solicitar encuadramiento
en grado superior, de acuerdo con el sistema establecido en el Decreto 421/2007, de 26 de
diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal
sanitario de formacion profesional y personal de gestion y servicios del Servicio Canario
de la Salud (BOC n.° 6, de 9.1.2008), modificado por el Decreto 231/2008 (BOC n.° 239,
de 28.11.2008), y en la Instruccion n.° 10/2019, del Director del Servicio Canario de la
Salud, relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en
los distintos grados o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la
Salud en el ejercicio 2025:

Anexo I: relacion definitiva de las solicitudes de interesados/as de Personal de Gestion
y Servicios que no retinen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en
ningun nivel/grado solicitado, debido a que no cuentan con el periodo minimo de ejercicio
profesional previo de 5 afios (Causa A), no tener acreditado el periodo minimo de ejercicio
profesional previo desde el anterior encuadramiento (Causa B), ya estar encuadrado/a en
el nivel/grado solicitado (Causa C) o tratarse de “personal no adscrito/a al Complejo
Hospitalario Universitario Insular-Materno Infantil (Causa D), o bien no ostentar la condicion
de personal estatutario en la categoria correspondiente en la profesion en la que pretende
desarrollar la carrera profesional (Causa E). Con excepcién de aquellos sefialados en el
punto 4 del antecedente décimo primero, que seran notificados individualmente a través de
sede electronica tal y como queda recogido en dicho antecedente asi como los seialados en el
siguiente punto 5, que retnen los requisitos para encuadrar en el nivel/grado 5.°.

Anexo II: relacion definitiva de las solicitudes de interesados/as Personal de Gestion
y Servicios desestimadas que no superan la correspondiente evaluacion de los méritos
acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos, nombre, nimero
del documento acreditativo de identidad, nivel/grado al que puede aspirar, créditos totales
otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados del baremo y causa de la
desestimacion definitiva.

Anexo III: relacion definitiva por categorias/especialidades de las solicitudes de los

interesados/as Personal de Gestion y Servicios estimadas, haciendo constar respecto de cada
solicitante los apellidos, nombre, nimero del documento acreditativo de identidad y grado
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reconocido. Respecto al Personal de Gestion y Servicios que accede al encuadramiento
en el primer o segundo grado, se hacen constar los créditos excedentes correspondientes a
los méritos A.1 (Conocimientos), B.4 (Docencia) y B.5 (Investigacion). Con excepcion de
aquellos sefialados en el punto 5 del antecedente décimo primero, que retinen los requisitos
para encuadrar en el nivel/grado 5.

Segundo.- Se determina que el nivel/grado de carrera alcanzado tendra efectos
economicos a partir del 1 de enero de 2026, de acuerdo con lo recogido en el articulo 16
del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre: “2. Los efectos economicos del encuadramiento
en el grado correspondiente se produciran a partir del 1 de enero del afio siguiente al de la
solicitud”.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Canarias, en la pagina
web del Servicio Canario de la Salud, dentro del apartado “Carrera Profesional”, y en la
intranet del Complejo Hospitalario Universitario Insular-Materno Infantil.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al
de su publicacion ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo que territorialmente
correspondan en funcion de las reglas contenidas en el articulo 14 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion, o bien, potestativamente, recurso de
reposicion ante la Direccion del Servicio Canario de la Salud en el plazo de un mes a
partir del siguiente al de la citada publicacion, en los términos previstos en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que
se estime procedente interponer. En caso de interponer recurso de reposicion, no podra
acudirse a la via contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente
o desestimado por silencio administrativo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 9 de febrero de 2026.- El Director Gerente, José Javier
Blanco Lopez.
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ANEXO I

RELACION DEFINITIVA DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS DEL PERSONAL
DE GESTION Y SERVICIOS QUE NO REUNE LOS REQUISITOS Y LAS CONDICIONES
NECESARIOS PARA EL ENCUADRAMIENTO EN NINGUN NIVEL/GRADO SUPERIOR

AL QUE TENGAN, EN SU CASO, RECONOCIDO.

APELLIDOSYNOMBRE DNI CATEGORIA CAUSA
GIL MATEOS,SALVADOR WHRT2TT Carpintero/a A
ARTILES RODRIGUEZ,CARMEN 7836 Celador/a B
CABALLERO CABALLERO,MARIA ENCARNACION ***5403** Celador/a B
CASTELLANO CASTELLANO,ELOINA ESTHER ***6183** Celador/a B
CORUJO TACORONTE,SIGFRIDO 7293 Celador/a B
GALLEGO JANINA,JOAQUINA FHRAQ42* Celador/a B
GARCIA RAMIREZ,ISIDORA PINO 4978 Celador/a B
GARCIA RAMIREZ, LAURA **R4122%% Celador/a B
GARCIA SANTANA, MARIA ARANZAZU ***3844* Celador/a B
HERNANDEZ VERA, ESTHER LIDIA 4264 Celador/a B
LEON FERNANDEZ, ANTONIA ISABEL ***5656** Celador/a B
LOPEZ AGUIAR, DULCE MARIA RQTBT Celador/a B
LORENZO RODRIGUEZ,SIXTA MARIA ***6469** Celador/a B
MARENGO PEDAGNA, MARIA DEL PINO ***1200** Celador/a B
MEDINA RODRIGUEZ,OLGA MARIA 4462 Celador/a B
OJEDA RAMIREZ,AGUSTIN MANUEL ***3405** Celador/a B
PADRON MEDINA, MARIA AUXILIADORA ***0410** Celador/a A
RAMIREZ RAMIREZ, MARIA DEL PINO ***5Q12** Celador/a B
RAMOS TORRES, ACORAIDA JUANA Q765 Celador/a B
RODRIGUEZ REYES, NAYRA MARIA G721 Celador/a A
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, TERESA DE JESUS 4091 Celador/a B
SUAREZ ALEMAN,OCTAVIO DEL PINO 7696 Celador/a A
VEGA MATEO,FATIMA CARMEN ***5558** Celador/a B
ALBERTO DELGADO,JOSE BERNARDINO ***5346** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
IALONSO LASSO,BEGONA GRACELIA ***5152** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
BALSA FUENMAYOR, LUIS DORAMAS ***5163** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
BENITEZ MELIAN, ROSA PINO ***5436** Grupo Aux.Admvo. F.A. E
CACERES SANTANA, INMACULADA ***4490** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
CORRE AROCHA, SANDRA *E5112%* Grupo Aux.Admvo. F.A. B
DIAZ MEDINA,VICTORIA EUGENIA HRT219%* Grupo Aux.Admvo. F.A. B
ESPINO SANCHEZ, AMERICA *8170** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
GONZALEZ MENDEZ, CRISTOBALINA RTT08* Grupo Aux.Admvo. F.A. D
MURCIA SUAREZ, MARIA DEL PILAR ***3982** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
OJEDA VEGA ,MARIA DELIA ***5182** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
PARDO NARNAJO ,LEONOR LUISA ***6493** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
PULIDO CRUZ, JUANA JESUS AT 24 Grupo Aux.Admvo. F.A. B
RAMOS LARA,MARIA FAUSTINA ***59B7** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
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APELLIDOSYNOMBRE DNI CATEGORIA CAUSA
ROMERO ROMERO,RAFAELA HH55AQ** Grupo Aux.Admvo. F.A. A
SANTANA ALAMO,CARMEN MARIA ***6468** Grupo Aux.Admvo. F.A. B
SUAREZ HERNANDEZ, CLAUDIA CRISTINA #H5022%* Grupo Aux.Admvo. F.A. B
TACORONTE GARCIA, ELENA ***0369** Grupo Aux.Admvo. F.A. A
\VEGA MORENO, ALICIA DE LOS ANGELES HET20%* Grupo Aux.Admvo. F.A. B
VELAZQUEZ MONTESDEOCA, ESTHER ***DD50%* Grupo Aux.Admvo. F.A. D
SANTANA SANTANA, INMACULADA 6679 Grupo GestionF.A. A
BRITO QUINTANA,SANTIAGO ALEXIS ***5359%* Grupo Técnico F.A B
DE SANTIAGO ANGULO, JULIO ANGEL 4329 Grupo Técnico F.A B
ARANA NAVARRO, JOSE MANUEL *+G255%* Mecanica/o A
PULIDO SANTANA, JOSE JUAN *HET10%* Pedn B
ORDONEZ BARRETO, LIDIA ESTHER Q1T Pinche A
TREJO NAVARRO, ALEXIS ***0210%* Pinche A
SANCHEZ SUAREZ, INMACULADA ***4945% T.T.M.Ing.TécnicoTelecomunic B
DOMINGUEZ SANTANA, FRANCISCO ALEXIS **()889** T.T.M.Relac.Laborales B
PIAZZA PIAZZA, MICHELE *T210** T.T.S.Lcdo Derecho A
MARTIN GONZALEZ MARIA DE LAS MERCEDES +0B51** Trabajador/a Social A
MENDEZ BOLANOS, DOLORES 5113 Trabajador/a Social B
LETRA CAUSA
No acceden al grado de carrera por no tener el minimo de tiempo requerido de servicios previos en la misma
A categoria, articulo 6.2 del Decreto 421/2007, de 26 de diciembre por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y del personal de gestion y servicios del
Servicio Canario de la Salud.
No tener acreditado el periodo minimo de ejercicio profesional desde el anterior encuadramiento, de acuerdo a
B lo establecido en los, articulos 6,2 y 10 del Decreto 421/2007, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de
carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y del personal de gestién y servicios del
Servicio Canario de la Salud.
C Ya esta encuadrada/o en el nivel/grado solicitado.
D Plaza basica no adscrita al Complejo Hospitalario Universitario Insular-Materno Infantil.
E No ostenta la condicion de personal estatutario en la categoria correspondiente en la profesion en la que
pretende desarrollar la carrera profesional.
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ANEXO III

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITUDES ESTIMADAS
PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS

CREDITOS EXCEDENTES
APELLIDOS Y NOMBRE DNI CATEGORIA REC%RD?g(‘:)IDO
Al B4 B.5
CONOCIMIENTOS| DOCENCIA | INVESTIGACION
IAFONSO DENIZ,PEDRO MANUEL ***3385* Calefactor/a 2
ICABRERA MEDINA,JOSE MATIAS ***6059** Calefactor/a 1
ESPINO MEDINA,LEONARDO 7968 Calefactor/a 2
INARANJO QUINTANA,ANTONIO JESUS ***1656 Calefactor/a 2
ISANTANA RAMOS,JOSE LORENZO ***5833* Calefactor/a 2
VELAZQUEZ RAMIREZ,ROBERTO CARLOS ***1509* Calefactor/a 1
IACOSTA SAAVEDRA,DAVID 3772 Celador/a 1
IAFONSO PEREZ ,MARIA CARMEN 1541 Celador/a 1
IALAMO GUADALUPE,MARIA DESIREE 6662 Celador/a 1
IALAMO RAMOS,CARMEN MARIA 2820 Celador/a 1
IALONSO DOMINGUEZ,JUAN MANUEL 1451 Celador/a 1
IALVAREZ LASSO,OLGA ***0843* Celador/a 1
IAMOR FELIPE, MARIA BLANCA 7313 Celador/a 1
IARCOS HERNANDEZ,ROSA DELIA 672" Celador/a 1
BETANCORT TABARES,ELBA MARIA ***6906** Celador/a 2
BOLANOS SANTANA,SONIA DEL CARMEN 2330 Celador/a 1
BRUNO ROBAINA,MARIA BEGONA 3175 Celador/a 1
BUENO QUESADA,JUAN DIEGO ***0560* Celador/a 1
ICABALLERO SANTANA,MIGUEL 5544 Celador/a 1
ICABRERA HERNANDEZ , MARIA DOLORES 5401 Celador/a 1
ICALDERIN RODRIGUEZ,JOSE ***3483* Celador/a 1
ICAMPOS ASENSIO,YERAY AYOZE ***0036** Celador/a 1
ICORTES SALVADOR,MARIA TERESA 8014 Celador/a 1
ICURQUEJO DAMIAN,VICTOR MANUEL RTTT Celador/a 1
DELGADO HERNANDEZ,CAROLINA 5619 Celador/a 1
DENIZ MORALES,BASILISA ***3730* Celador/a 3
DENIZ NUEZ,FRANCISCADELPINO ***1073* Celador/a 4
DOMINGUEZ FLEITAS,ALEXANDRO ***6566** Celador/a 1
DOMINGUEZ MONTESDEOCA,MARIA LUISA 4152 Celador/a 4
DUCHEMENT HERNANDEZ,MARIA OGADENIA 5076 Celador/a 2
ESPINO PADRON,JESUS YERAY 9460 Celador/a 1
ESPINOZA DIAZ KAREN JASMIN ***8994** Celador/a 1
IGARCIA LEON,VICTOR ***5840* Celador/a 4
IGIL COCA,GLORIA ESTHER 0847 Celador/a 1
IGONZALEZ BAEZ,ANGEL MARIO ***9334** Celador/a 1
IGONZALEZ FUENTES,MARIA DEL CARMEN 6326 Celador/a 2
(GONZALEZ HERNANDEZ,DOMITILA 6811 Celador/a 1
IGONZALEZ MACHIN,FRANCISCO JOSE ***5969** Celador/a 1
HERNANDEZ CARDENES,ROSA MARIA ***1898** Celador/a 1
HERNANDEZ GALVAN,LEONCIO HUMBERTO ***3969* Celador/a 1
HERNANDEZ GARCIA,LAURA 7260 Celador/a 1
HERNANDEZ HERNANDEZ,EUGENIO AMBROSIO 1231 Celador/a 1
HERNANDEZ MARRERO,ANTONIA 7097 Celador/a 1
HERNANDEZ MEDINA,MARIA MILAGROSA 4929 Celador/a 1
HERNANDEZ RUBIO,MARIA DEL ROSARIO 8011 Celador/a 1
HERRERA ZURITA,ANTONIO PABLO 3121 Celador/a 1

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc

boc-a-2026-035-574



.&. Boletin Oficial de Canarias nim. 35 6544 Viernes 20 de febrero de 2026

JARANA BUSTO,JUAN 6315 Celador/a 4
LEON RIVERO,MARTA MARIA 1843 Celador/a 2
LEZCANO ESPINO,ALEXIS RAUL 2468 Celador/a 1
LOPEZ PEREZ,CLAUDIO ***2031* Celador/a 2
LOPEZ SANTANA,RITA CARIDAD ***5681** Celador/a 4
LOPEZ TACORONTE,JUAN CLAUDIO ***9863** Celador/a 2
LORENZO RAMIREZ,FRANCISCA RITA ***0570* Celador/a 1
MARRERO ALEGRE,RAUL 7938 Celador/a 1
MARRERO BATISTA,JUANA TERESA 4TS Celador/a 1
MARTEL OJEDA,SABINA 2916 Celador/a 1
MARTIN MORA,MARIA ELENA 5723 Celador/a 1
MARTIN RIVERO,MONICA MARIA 6521 Celador/a 1
MELIAN BOLANOS,MARIA DEL ROSARIO ***3465* Celador/a 1
MELIAN CASTELLANO,MARIA RAFAELA 0241 Celador/a 1
MENDOZA DIAZ ANAROSA 0638 Celador/a 4
MENDOZA GARCIA,ELENA 5380 Celador/a 4
MONTESDEOCA DIAZ,JAVIER AT Celador/a 1
MUTI HERNANDEZ,FERIAL 5853 Celador/a 2
INAVARRO PLACERES,JOSE 5061 Celador/a 2
INUEZ PEREZ,ROSARIO ***6330* Celador/a 1
IOJEDA GONZALEZ ANA TERESA 2617 Celador/a 4
IORTEGA CARRILLO,MANUEL 252" Celador/a 2
IORTEGA JORGE,GEMA ***9851** Celador/a 1
IORTEGA PEREZ,LUCIA PINO ***4585* Celador/a 1
IORTIZ OJEDA,RAFAEL 0162 Celador/a 2
PADRON GONZALEZ,JOSE MARIA 5945 Celador/a 2
PASCUAL HERNANDEZ,JUAN MANUEL 7662 Celador/a 1
PEREZ HERNANDEZ ELISA ***5285" Celador/a 1
PEREZ MIRANDA,NATIVIDAD 0293 Celador/a 1
PEREZ ORTEGA,MARIA DEL MAR 6766 Celador/a 1
PEREZ PADILLA AFRICA JESUS 6307 Celador/a 1
PONCE GARCIA,FELIPA ***1030** Celador/a 2
IQUEVEDO SUAREZ MARIA DEL PINO 6519 Celador/a 2
RAMIREZ PEREZ MANUEL DE LA CRUZ ***0891** Celador/a 1
RAMIREZ VALVERDE,MARIA SEGUNDA 8448 Celador/a 1
RAMOS ARTEAGA,ELSA 0824 Celador/a 1
RAMOS MARTIN,FILOMENA ***5129* Celador/a 2
RAMOS MARTIN,JOSE REYES 2369 Celador/a 2
RAMOS MILAN,LUCRECIO 3746 Celador/a 1
REYES HERRERA,MONICA MILAGROS ***5893** Celador/a 2
RODRIGUEZ CARRENO,MONICA 3176 Celador/a 3
[RODRIGUEZ MEDINA,JEZABEL 6826 Celador/a 1
RODRIGUEZ MORALES,ROSA MARIA 6161 Celador/a 1
RODRIGUEZ RAMIREZ,DELFIN 6664 Celador/a 3
RODRIGUEZ SUAREZ,ALEJANDRO ***5601** Celador/a 1
ROMERO JIMENEZ,IDAIRA MARIA ***9886** Celador/a 1

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2026-035-574



P e

.&. Boletin Oficial de Canarias nim. 35 6545 Viernes 20 de febrero de 2026
ISANCHEZ TRUJILLO,ESTEFANIA ***0540** Celador/a 1
ISANTANA CUERVO,MARIA DEL PINO ***4520% Celador/a 4
ISANTANA D;ACOSTA,CONCEPCION 1783 Celador/a 2
ISANTANA DE LA PAZ, ANA ISABEL *1104* Celador/a 3
ISANTANA GARCIA,CARMEN OLIVIA 6114 Celador/a 2
ISANTANA HERNANDEZ,CARMEN NIEVES 3557+ Celador/a 1
ISANTANA HERNANDEZ,MARIA DEL CARMEN *2252* Celador/a 4
ISANTANA MORENO,ISABEL **4504* Celador/a 4
ISANTANA SANTANA,GENOVEVA SANDRA BA4TT Celador/a 4
ISANTANA ZERPA,MILAGROSA **5570* Celador/a 4
ISEGURA CABRERA,ORLANDO 5402 Celador/a 1
ISOSA GUERRA,NAYRA MARIA 8399 Celador/a 1
ISOSA HERNANDEZ,FABIOLA ***3801** Celador/a 4
ISUAREZ SUAREZ,CARMEN ROSA 4537 Celador/a 3
ITOLEDO MEDINA,LUZ BEGONA *2952* Celador/a 2
ITRAVIESO LOPEZ BLANCANIEVES ***6169** Celador/a 4
ITRUJILLO SANTANA,NAIRA DEL PINO 1253 Celador/a 1
\VEGA RAMIREZ,MARIA DEL CARMEN 3537 Celador/a 2
VELAZQUEZ SARDINA,JULIO DANIEL 6337 Celador/a 1
VERA YANEZ,LOURDES ***6007** Celador/a 1
|ARDURA GONZALEZ,DIMAS JAVIER 2619 Cocinera/o 1
PLANS RODRIGUEZ MEJIA,MARIA ELSA HTEET Cocinera/o 2
VEGA RAMIREZ,OLIMPIA 57T Cocineral/o 3
ITORRES SOSA,JOSE HBTITH Delineanta/e 1
DIAZ SUAREZ,JUAN CARLOS 4265 Electricista 1
IMARTIN GONZALEZ AUGUSTO JUAN 4396 Electricista 4
[RODRIGUEZ RIVERO,FRANCISCO JAVIER 6620 Electricista 1
ICHIL MARRERO,JOSE FRANCISCO **5829* Fontanera/o 4
PEREZ RODRIGUEZ,DAVID ***1493* Fontanera/o 2
RAMOS HIDALGO,CESAR *1521* Fontanera/o 1
ISUAREZ SUAREZ,ORLANDO 6465 Fotografa/o 4
PLACERES MARTIN,ORLANDO MAURO 5287 Grupo AdministrativoF.A 4
RIVERO ACOSTA,MARIADOLORES 5053 Grupo AdministrativoF.A 4
|ABRANTE BARRETO,VERONICA LOURDES ***1128** Grupo Aux. Admvo.F.A. 4
[ACOSTA FALCON, CARMEN DOLORES ***4509** Grupo Aux. Admvo. F.A. 3
[ALEMAN RAMIREZ ,MARIA DEL CARMEN ***6030** Grupo Aux. Admvo.F.A. 4
[ALEMAN SUAREZ,INMACULADA LUCIA *+*3383* Grupo Aux. Admvo.F.A. 3
[ARBELO MARRERO,GEMA DEL PINO FBT27H Grupo Aux. Admvo.F.A. 4
BAEZ OJEDA,CARMEN DELIA 4423 Grupo Aux. Admvo.F.A. 2
BENITEZ MOLINA,JUANA TERESA ***4130 Grupo Aux. Admvo.F.A. 1
BETANCOR DIAZ,CARMEN ROSA 6190 Grupo Aux. Admvo.F.A. 2
ICABRERA ALAMO,ANA BELEN ***1394* Grupo Aux. Admvo.F.A. 2
ICABRERA BARRETO,GEMA ROSA 4448 Grupo Aux. Admvo.F.A. 2
ICAMBRONERO VALENCIA,JOSE ESTEBAN ***9958** Grupo Aux. Admvo.F.A. 1
ICAMINO CARDENES,DIMAS 2247 Grupo Aux. Admvo.F.A. 1
ICARDENES RAMOS,FRANCISCO JOSE 156" Grupo Aux. Admvo.F.A. 4
ICASTELLANO ALMEIDA JOSEFA MARIA 3867 Grupo Aux. Admvo.F.A. 2
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ICASTILLA SUAREZ,EVA DEL CARMEN 8799 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
ICASTRO GODOY,LUCIA ***5132* GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ICEBRIAN CABRERA,CARMEN DOLORES ***5624** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
ICORREA ESPINOSA ELISA ISABEL ***4702** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
ICORREA RAMIREZ,JUANA MARIA ***5541** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
ICRUZ SANTANA,ATTIDAMANA DACIL ***1458* GrupoAux. Admvo.F.A. 1
DE ARMAS RAMIREZ,RITA MARIA ***4700* GrupoAux. Admvo.F.A. 2
DIAZ DELGADO,JESSICA ***0060** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
DIAZ DIAZ MINERVA ***0817* GrupoAux. Admvo.F.A. 2
DIAZ DOMINGUEZ,ROSA DELIA 5263 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
[ESPINO CASTRO,NIEVES ***9780** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
ESPINO FLORES,DOLORES MARIA ***3890** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
FALCON DOMINGUEZ ,CARMEN DELIA 7634 GrupoAux. Admvo.F.A. 4
FALCON FALCON,MARIA DEL CARMEN ***4285* GrupoAux. Admvo.F.A. 3
FALCON RODRIGUEZ ,ANTONIO 2796 GrupoAux. Admvo.F.A. 3
FLEITAS HERNANDEZ, JUAN JOSE ***6204** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
IGARCIA CASTELLANO,CARMEN DELIA ***4499** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
IGARCIA CHICANO,LAURA ***7964** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
IGARCIA HERRERA,MARIA GLORIA ***3981** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
IGARCIA MORENO,MARIA DEL CARMEN 7030 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
IGARCIA RODRIGUEZ,MARIA DEL PINO ***0411* GrupoAux. Admvo.F.A. 3
IGONZALEZ ESPINO,FRANCISCO JOSE 7987 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
IGONZALEZ GONZALEZ ,MARIA GUIA ***5550** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
IGONZALEZ PEREZ,MARIA BEATRIZ 6237+ GrupoAux. Admvo.F.A. 4
IGUERRA ORTIZ,MARIA MERCEDES 7665 GrupoAux. Admvo.F.A. 2
HERNANDEZ GONZALEZ PILAR ISABEL 2527 GrupoAux. Admvo.F.A. 3
HERNANDEZ RAMIREZ BEATRIZ ***8026™* GrupoAux. Admvo.F.A. 1
LOPEZ CASTELLANO,MARIA DEL CARMEN ***6700** GrupoAux. Admvo.F.A. 4
LOPEZ RODRIGUEZ,ROSARIO DEL CARMEN 4736 GrupoAux. Admvo.F.A. 2
LORENZO SANTANA,JESUS ***2332* GrupoAux. Admvo.F.A. 2
MARRERO ALONSO,CARMEN DELIA ***5964** GrupoAux. Admvo.F.A. 4
MARTIN ROBAINA,DULCE MARIA ***6496™* GrupoAux. Admvo.F.A. 2
MEDEROS RODRIGUEZ,JOSE ANTONIO 8724 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
MEDINA GOMEZ,JOSEFA ROSA ***4858** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
MEJIAS FLEITAS,SABINA DEL CARMEN ***4687* GrupoAux. Admvo.F.A. 3
MELIAN MACIAS,CARMEN GLORIA ***0796™* GrupoAux. Admvo.F.A. 2
MENA ALEMAN,MARIA DEL CARMEN ***4863** GrupoAux. Admvo.F.A. 4
MENDEZ BOLANOS,LAURA ***3095** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
MONTESDEOCA GONZALEZ ESTHER NURIA 7635 GrupoAux. Admvo.F.A. 2
MUNOZ SAAVEDRA,ENRIQUE MANUEL ***6643** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
INAVARRO PENA,PINO ROSA ***4644* GrupoAux. Admvo.F.A. 2
INIEVES ALVAREZ,NAYRA ***3862** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
PENA ALONSO,ANGELA MARIA ***2580** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
PERERA CABRERA,CARMEN SORAYA ***6595** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
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RAMIREZ ALMEIDA,MARIA SANDRA 6575 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
RAMIREZ FEO,ROSA ARGELIA 7240 GrupoAux. Admvo.F.A. 3
RAMIREZ SANTANA,CRISTINA ***2912* GrupoAux. Admvo.F.A. 4
REY CANO, ANA MARIA ***g790** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
ROBAINA ALMEIDA ,BELINDA ***1492** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
[RODRIGUEZ HERNANDEZ,MARIA JESUS 7597 GrupoAux. Admvo.F.A. 3
RODRIGUEZ SALADO,MARIA ISABEL 7548 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
RODRIGUEZ SANTANA EPIFANIA ***5354** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
RODRIGUEZ SANTANA MARIA DEL SAGRARIO 5752 GrupoAux. Admvo.F.A. 2
ROMERO SAGRA,ROSA MARIA ***0229** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ROMERO SANCHEZ,MARIA DELCARMEN 7156 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
ISANCHEZ FALCON,MARIA ESTHER ***1331** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
ISANCHEZ GARCIA,CORNELIA 6244 GrupoAux. Admvo.F.A. 4
ISANTANA GONZALEZ, FATIMA DEL ROSARIO ***5330** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ISANTANA MARTIN,FRANCISCO JAVIER ***1053** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ISANTANA MESA MARIA DEL CARMEN ***6125* GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ISANTANA ORTEGA,JESICA ALEXANDRA ***84TO* GrupoAux. Admvo.F.A. 1
ISANTANA ROMERO,VICTORIANA PILAR ***3700** GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ISAUCA GONZALEZ,RITA ***6802** GrupoAux. Admvo.F.A. 4
ISIERRA ESTUPINAN,CAROLINA ***5129* GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ISOSA ALONSO,MARIA JOSE 7658 GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ISUAREZ ALONSO,MARIA SANDRA ***5600** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
ISUAREZ JORGE,MARIA VICTORIA G704 GrupoAux. Admvo.F.A. 3
ISUAREZ SANTANA M2 ESTHER ***8192** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
ITAVIO MENDOZA, TERESA DE JESUS ***5816** GrupoAux. Admvo.F.A. 4
ITRUJILLO MARRERO,FABIOLA 6781 GrupoAux. Admvo.F.A. 1
UMPIERREZ ACOSTA,JUANA DOLORES ***0260** GrupoAux. Admvo.F.A. 2
VAZQUEZ CASTRILLON,CELIA MARIA ***4154* GrupoAux. Admvo.F.A. 3
\VIERA MEJIAS ,NURIA ESTER ***8361** GrupoAux. Admvo.F.A. 1
'YANEZ MACIAS,MARIA DEL PINO ***6887* GrupoAux. Admvo.F.A. 4
LOPEZ BRITO,MARIA MILAGROSA ***4378** GrupoGestionF.A. 4
BASANTA PAREDES,MARIA DEL PILAR ***6869** GrupoTécnicoF.A 4
ICREMADES DIAZ ALBERTO ***5120* Ingeniera/oSuperior 4
PAZ ALMEIDA,IRENE ***1664* Lavandera/o 1
RIVERO CURBELO,TOMAS CARMELO ***0220** Mecanica/o 1
IALMEIDA GARCIA YOLANDA PINO ***7958* Pinche 1
BRACHO MOREJON,ISABEL ***3196** Pinche 1
ICASTRO OJEDA,NORBERTO BTAT Pinche 1
ICURBELO MARRERO, TERESA DE JESUS ***7510" Pinche 3
DAMASO ELVIRA,GREGORIO MANUEL 5357 Pinche 4
DENIZ QUINTANA ANA ENCARNACION *re472% Pinche 4
DOMINGUEZCASTELLANO,MARIA DEL PINO ***5360** Pinche 1
FALCON PEREZ,FRANCISCO RAMON ***6050** Pinche 1
IGONZALEZ GONZALEZ MARIA LOURDES 4412 Pinche 2
IGONZALEZ MENDIZABAL,ESTRELLA **B796* Pinche 4
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HERNANDEZ AMADOR, ESTHER LIDIA ***4383* Pinche

LOPEZ LOZANO,MARIA DE LAS NIEVES *ET748™ Pinche

MELIAN CAZORLA,MARIA CARIDAD ***5333** Pinche

MELIAN GONZALEZ ,ROBERTO DEL PINO ***7030** Pinche
MORALES CEDRES,MARIA ANGELES 2714 Pinche

(ORTEGA QUINTANA,EUGENIO ***1226" Pinche
RODRIGUEZ CURBELO,MARTA GRISELA ***6148* Pinche
RODRIGUEZ REYES,RAFAEL ***6084** Pinche
[SANTANA PAZ,ADOLFINA ***0345** Pinche
SANTANA QUINTANA,DOLORES FATIMA ***4102* Pinche

MONZON VERA,HONORIO ***4688* Pintor/a
|JOURDAIN NOYA, ADELAIDA ***0021** Planchador/a
RODRIGUEZ GONZALEZ MARIA ROSARIO *B750" Planchador/a
GUTIERREZ FLEITAS,GLORIA ***3434* T.T.M.Empresariales
RODRIGUEZ MESA,ESTHER LIDIA ***4502** T.T.M.Empresariales
LOPEZ A RTILES, ANTONIO ***2300** T.T.M.Ing.Técnicolndustrial
ITROCOLI GRACIA,LUIS ***0510* T.T.M.Ing.Técnicolndustrial
COBIAN MARTINEZ,JORGE LUIS ***9841** T.T.M.Ing.TécnicoTelecomunic 5 72 1
JIMENEZ PERERA,NATALIA YAIZA ***1066** T.T.M.Ing.TécnicoTelecomunic
'SUAREZ DIAZ,FRANCISCO JOSE ***6160** T.T.M.Ing.TécnicoTelecomunic
MEDINA CASTELLANO,JOSE MANUEL ***0342** Telefonista
ALVARADO RAMOS,JOSE RAMON ***6999** Trabajador/aSocial
BOLANOS BETANCOR, MARIA SOFIA 6177 Trabajador/aSocial
CARDOSO LOPEZ,PATRICIA ***8148* Trabajador/aSocial 4
IMARTIN GONZALEZ,DAVINIA ***8685™ Trabajador/aSocial
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