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RESOLUCION DEL TRIBUNAL COORDINADOR, QUE APRUEBA LOS
RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE CONCURSO DEL PROCESO
SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO
TEMPORAL DE LARGA DURACION (CONCURSO DE MERITOS) DE
PERSONAL LABORAL FIJO, CATEGORIA DE: COCINERA/O.

Antecedentes,

I. Con fecha 29 de diciembre de 2022, se publica en el BOC nim. 255 la Resolucion de
23 de diciembre de la Direccion General de RRHH del SCS, por la que se convocan los
procesos selectivos extraordinarios de estabilizacién del empleo temporal y los procesos
selectivos ordinarios de acceso a la condicién de personal laboral fijo, en plazas basicas
vacantes de diversas categorias sanitarias y de gestion y servicios, en los 6rganos de
prestacion de servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud (ce. BOC num. 126,
de 29 de junio de 2023). En esta Resolucidn se aprueban las bases de la convocatoria
citada.

Entre otras plazas se convocan a: PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION
(CONCURSO DE MERITOS):

0 -
Categoria N° de Centro de Servicios Sanitarios Area de
Plazas Salud
Direccién Gerencia del Complejo .
! Hospitalario Universitario de Canarias Tenerife
COCINERA/O
Gerencia de Servicios Sanitarios de
1 Lanzarote
Lanzarote
Total 2

I1. Mediante la Resolucién 2555/2025 de 11 de julio de 2025 de la Direccién General de
RRHH, se aprueba la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas a los
procesos selectivos de Estabilizacién del empleo temporal de acceso a la condicién de
personal laboral fijo, en plazas basicas vacantes de diversas categorias, entre otras:
COCINERA/O.

I11. Mediante Resolucién de la Direccion General de RRHH, niimero 2645/2025, de 21
de julio de 2025, se otorga el plazo del requerimiento de méritos para participar en los
procesos selectivos de estabilizacion del empleo temporal de acceso a la condicion de
personal laboral fijo: desde el 22 de julio, hasta 19 de agosto de 2025.
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Durante el plazo citado en el parrafo anterior, se recaban los expedientes curriculares de
los que se da traslado a este Tribunal.

IV. Mediante Resolucién del Tribunal Coordinador publicada el 7 de noviembre de
2025, que aprueba los resultados provisionales de la Fase de Concurso del Proceso
Selectivo Excepcional de Estabilizacion del Empleo Temporal de larga duracion
(Concurso de Méritos) de personal laboral, categoria COCINERA/O. Se otorga un plazo
de 10 dias hébiles, para presentar reclamaciones contra dicha resolucion.

Se presentan reclamaciones contra los resultados provisionales citados, que se tratan en
sesion de este Tribunal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero: La Base Décima establece lo siguiente en su punto 4:

<< 4, Resultados de la Fase de Concurso

Se baremara un nimero de expedientes curriculares suficiente hasta cubrir la totalidad
de las plazas y un porcentaje de expedientes en reserva.

El Tribunal Coordinador validara por orden los expedientes con mayor puntuacion y
sucesivos, hasta que se cumpla con esta premisa de validacion y reserva.

El resto de personas aspirantes se significaran en orden correlativo segin su
puntuacion, como autobaremadas, incluyéndose en su caso la puntuacion total
consignada por éstos en su autobaremo, a efectos de que puedan comprobar sus
resultados en el contexto del resto de aspirantes con mayor/menor puntuacion y en su
caso quede patente que su menor puntuacion impide que puedan optar a una plaza de
las convocadas.

Una vez validados los méritos el Tribunal Coordinador significarda a las personas
aspirantes con curriculos baremados y a las personas aspirantes con curriculos
autobaremados por orden de puntuacion final, indicandose la puntuacion parcial
obtenida por epigrafes del baremo.

Las personas aspirantes cuyo expediente curricular haya sido validado dispondréan de
un plazo para interponer reclamaciones.

Las personas aspirantes cuyo expediente curricular figure como autobaremado no
podran reclamar contra la validacion realizada por el Tribunal, toda vez, que los
resultados que arroje su expediente son los propuestos por los propios aspirantes, no
habiendo actuado el Tribunal en la puntuacion autobaremada. En su caso podran
reclamar motivadamente contra la falta de validacion de su expediente curricular en la
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fase de concurso, si contara con una puntuacion que le otorgara mejor derecho que a
los aspirantes con méritos validados.

Las alegaciones presentadas en ambos supuestos (baremados y autobaremados) no
tendran caracter de recurso y seran estimadas o desestimadas por el Tribunal
Coordinador, que debera motivar sus acuerdos al respecto de estas reclamaciones en
acta.>>

Segundo: De acuerdo con lo establecido en la base sexta de la convocatoria, punto 1,
corresponde al Tribunal Coordinador la consideracién y resoluciéon motivada de las in-
cidencias que pudieran surgir, interpretando y ejecutando las bases y supliendo lo no
previsto en ellas conforme a criterios de objetividad, imparcialidad y legalidad vigente.

En este contexto, se han recibido reclamaciones de personas aspirantes que figuran co-
mo "no presentada” en los resultados provisionales. En sus escritos de alegaciones afir-
man haber realizado su autobaremacién en plazo. Tras recabar informacién del Servicio
de Incidencias de la aplicacién de presentacién de méritos, se ha verificado que las per-
sonas aspirantes cumplimentaron un borrador y adjuntaron la documentacién en plazo,
pero no llegaron a formalizar su presentacién mediante el registro electrénico. Esta cir-
cunstancia impidi6 que el Tribunal pudiera acceder a sus expedientes dado que solo
puede gestionar aquellos que han sido presentados formalmente a través de dicho medio.

Conforme a la jurisprudencia aplicable, las reclamaciones presentadas reflejan una vo-
luntad inicial de participacién en el proceso, que se confirma de manera inequivoca
cuando, en esta fase, las personas aspirantes presentan un escrito de alegaciones a través
del registro electrénico, manifestando haber presentado sus méritos en plazo. Tras la
revision técnica, se ha constatado que sus expedientes pueden ser incorporados ma-
nualmente al proceso de baremacioén sin afectar al desarrollo del procedimiento.

En consecuencia, el Tribunal acuerda estimar las reclamaciones de estos aspirantes y
proceder a la incorporacién de sus expedientes curriculares junto con el resto de expe-
dientes autobaremados, integrandolos en la fase definitiva.

Tercero: La Base Duodécima punto 3, establece:

<<Duodécima. - Concurso de Méritos: Desarrollo del Proceso Selectivo Excepcional
para la Estabilizacion de Empleo Temporal de larga duracién

C.)

3. Resueltas las reclamaciones, el Tribunal Coordinador, publicard la Resolucién del
Tribunal Coordinador que aprueba los resultados definitivos de la Fase de Concurso
del proceso selectivo excepcional de estabilizacion del empleo temporal de larga dura-
cién (Concurso de Meéritos) de la categoria/especialidad (...), elevdndose estos resulta-
dos a la DGRRHH.>>

Se Resuelve,
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Primero. — Aprobar la valoracion de las reclamaciones presentadas en plazo conforme a
la motivacién que obra en el expediente, expresando el acuerdo adoptado por este

Tribunal:
RECLAMACIONES CONTRA LA VALORACION PROVISIONAL
DNI APELLIDOS Y NOMBRE ACUERDO
**xx7873% | RIVERO TEJERA, MARTA CRISTINA ESTIMAR

Segundo. — Aprobar los Anexos a esta resolucion con los resultados definitivos de la
Fase de Concurso del proceso selectivo excepcional de estabilizacién del empleo
temporal de larga duracion (Concurso de Meéritos) del personal laboral fijo de la
categoria: COCINERA/O.

o Anexo I: Resultados definitivos (orden de puntuacion final baremados +
autobaremados) de la Fase de Concurso del proceso selectivo excepcional de
estabilizacion del empleo temporal de larga duracion (Concurso de Méritos) del
personal laboral fijo de la categoria: COCINERA/O.

e Las personas aspirantes que no han atendido el requerimiento de méritos y
de las que no consta autobaremacion, figuran en el Anexo I como ‘“No
presentadas”.

o Anexo Il: Relacion Definitiva de personas aspirantes aprobadas y validadas (con
el detalle por epigrafe), del proceso selectivo excepcional de estabilizacion del
empleo temporal de larga duracién (Concurso de Méritos) del personal laboral
fijo de la categoria: COCINERA/O.

Tercero. — Elevar los resultados definitivos (Anexo 1) a la Direccion General de RRHH
del SCS, para que, si procede, se apruebe por este centro directivo la relacion de plazas
que se ofertan y el procedimiento de peticion de plazas del proceso selectivo
excepcional de estabilizacion de empleo temporal de larga duracién (Concurso de
Meéritos) del personal laboral fijo de la categoria; COCINERA/O.

Cuarto. — Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en la web oficial de
Servicio Canario de la Salud y en el Tablén de anuncios de la Sede electronica del
Gobierno de Canarias.

Contra la presente Resolucién, cabe recurso de alzada ante la Direccion General de

Recursos Humanos, a interponer en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
al de su publicacion, sin perjuicio de cualquier otro que se estime procedente.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL COORDINADOR,
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PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL - PERSONAL LABORAL -
CONCURSO DE MERITOS
(BOC NUM. 255 DE 29 DE DICIEMBRE DE 2022)
RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE CONCURSO
RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES BAREMADAS Y AUTOBAREMADAS
CATEGORIA PERSONAL LABORAL: COCINERA/O
GRUPO PROFESIONAL: C/C1 GESTION Y SERVICIOS
Forma de acceso: Libre
*Ord Estado l I I N Puntuacién
P tL:azinén DNI Apellidos, Nombre D ——— Experiencia Consecucioén Carrera Formacién y final
un Profesional Objetivos Profesional Otros Méritos
e |GONZALEZ GONZALEZ,
1 8687 GERVASIO Baremado 70,0000 14,0000 3,0000 12,0000 99,0000
2 *RRRTT3Y RIVERO TEJERA, MARTA Baremado 70,0000 14,0000 3,0000 12,0000 99,0000
CRISTINA
3 **3955% Ei‘?ANSxDEZ GARCIA, ANA Baremado 70,0000 14,0000 3,0000 12,0000 99,0000
4 *k22114 ?AiES:ECIE_UEZ WIS, JeKsi2 Baremado 70,0000 14,0000 2,0000 12,0000 98,0000
RIVERO DENIZ, HECTOR
Kkkk| X v
5 5314 DOMINGO Baremado 51,2680 14,0000 1,0000 12,0000 78,2680
6 #3718 NUNEZ LEON, LAURA MERCEDES Baremado 50,5179 14,0000 1,0000 12,0000 77,5179
7 *XT666% RUIZ BETANCOR, ADELA DEL Baremado 61,9210 0,0000 0,0000 12,0000 73,9210
ROSARIO
8 **8040% :';BBEESLMA MAGDALENO, MARIA Baremado 45,4144 14,0000 1,0000 12,0000 72,4144
ARTILES RODRIGUEZ
Kkkk * 4
9 7074 FRANCISCO JOSE Autobaremado 33,8485 14,0000 0,0000 12,0000 59,8485
10 ****x3822* GARCIA ALVAREZ, ANTONIO JUAN| Autobaremado 35,0167 14,0000 1,0000 3,0000 53,0167
11 ***x8408* DIAZ CONCEPCION, VANESA Autobaremado 25,9764 14,0000 0,0000 9,1496 49,1260
12 ***0005*MARRERO RIVERO, MISAEL Autobaremado 17,7781 14,0000 1,0000 12,0000 44,7781
13 **9081% GONZALEZ FLEITAS, ESTEFANIA Autobaremado 15,9580 14,0000 2,0000 12,0000 43,9580
DE LA PAZ
14 ***%0998* CABRERA BETANCORT, CRISTINA | Autobaremado 13,7069 14,0000 0,0000 12,0000 39,7069
15 ***%7036* | MARTIN PADRON, NOEMI Autobaremado 12,0124 0,0000 0,0000 12,0000 24,0124
16 #8528 BOLANOS BOLANOS, LUIS Autobaremado 0,0000 0,0000 3,0000 12,0000 15,0000
RODRIGUEZ HERNANDEZ, MARIA
Kkkk x| '
17 2738 INMACULADA Autobaremado 0,0000 0,0000 3,0000 6,6526 9,6526
18 *x7244% AGUIAR ACOSTA, FATIMA LUCIA Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 4,4222 4,4222
19 *RkQ725% R/?_\’;GINGUEZ SANTANA, CLAUDIO Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 3,0000 3,0000
20 **6058% EARNOSIVORAL ESIDRIINCY No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
MANUEL
21 *x7700% CAMPS GALINDO, ALMA MARIA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
22 ****9911%EGIDO COMET, LUIS MIGUEL No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
1de3
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*Orden Estado ] I 1L X Puntuacion
B DNI Apellidos, Nombre D —— Experiencia Consecucioén Carrera Formacion y final
Profesional Objetivos Profesional Otros Méritos
23 *:*x4494% EXPOSITO HERNANDEZ, OSCAR No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
24 **x8782* GALVAN FEBLES, JOSE DAVID No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
25 **4579%GARCIA PEREZ, CARLOS DANIEL No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
26 **6447*GODOY SUAREZ, ISAAC JESUS No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
27 ****7403* GOMEZ ABREU, PEDRO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
28 *+**x3522* GORRIN PEREZ, ACORAN JOSE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
29 **%9714HERNANDEZ CAMPOS, GYSELLE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
30 **++0861*HERNANDEZ ORTEGA, AITHOR No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
31 *Fx8849% :'IIEESRS?NDEZ PADRON, AARON No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
32 *k%1316% EE[{S,\?NDEZ TOIRRISS, SR No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
33 *iik]254% EESESNDEZ ZAMORA, JUAN No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
34 *+**8886* JASARAJ ALVAREZ, DELFINA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
35 **++8612* LOPEZ GUERRA, JUAN RAMON No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
36 ****%8620*LOPEZ MACIAS, JOSE ANTONIO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
37 ****x3449*LOPEZ PIMIENTA, VANESA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
38 5477 LUIS NEGRON, ISIDORO DAVID No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
39 *HR7672*MATA GUTIERREZ, IRENE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
MATHEU RUFINO, ARTURO
Kkkk | !
40 1983 NORBERTO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
MIKINA SIRAVEGNA, JUAN
Kkkk x| 4
41 7244 FRANCISCO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
42 **%9103*MONZON GONZALEZ, SANTIAGO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
43 ***%6802* MOREIRA PANTALEON, MARIANO | No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
44 *Rk8914% PEREDA PICON, FRANCISCO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
MANUEL
45 **++5305* PEREZ GARCIA, ARMICHE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
46 *FRRQ 783 2:ELZERZ FISRNARNIDIEZ, WA BEL Autobaremado 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
47 *RRRT 728 Siﬁﬁ;_o JIMENEZ, ANDRES No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
48 **x]127*|RODRIGUEZ DE LEON, CATHAYSA| No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
RODRIGUEZ RAMOS, MANUEL
Kkkok x| !
49 8214 FRANCISCO No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
50 **xx] 795 ROSALES VERA, MAITE No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
51 ****%3901* SALAS GARCIA, DIANA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
52 AN '\SA?(,;\‘S:LEZ SEALUADE, JUARY No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
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*Orden Estado : L o 37 Puntuacioén
L DNI Apellidos, Nombre L. Experiencia Consecucién Carrera Formacién y )
Puntuacion baremacion X L X - final
Profesional Objetivos Profesional Otros Méritos
53 ***x]117*SOSA ALAMO, OSCAR LUIS No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
54 ***+7355% VERA DELGADO, ELENA No presentada 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
* Se han aplicado las reglas del desempate previstas en la Base Octava.
No presentada: No atiende a requerimiento de méritos.
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ANEXO Il
O dorems,
- A
PROCESO SELECTIVO EXCEPCIONAL DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL - PERSONAL LABORAL - CONCURSO DE MERITOS (BOC NUM. 255 DE 20/12/2022)
RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE CONCURSO
RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ASPIRANTES APROBADAS Y VALIDADAS
CATEGORIA PERSONAL LABORAL: COCINERA/O
GRUPO PROFESIONAL: C/C1 GESTION Y SERVICIOS
TURNO ACCESO: Libre
“orden i m Tor SR P PR 73 m m o v
porden | owt Apellidos y Nombre Fomaciony | Final
anos méntos
o [ Jue fse fue fiae g |za fiw . s foon fsae faso fese fsra  fsrn fare Jina fsze  farm  fezn  Jisa  Jass v
1 I wrsens | oo | aomo | oo | aome | omn | oo | owe | oo | memn | mowe | moem oo | aowo | owm | oo | osn | oowo | oww | oo | oww | oowo | oww | ocom | oo | o | mews | mam | sew so0m
z e e — iosoom | oowo | omon | aowo | oo | sowo | s | cowo | oww | wsemo | moww | saeow o0 | aowo | owom | oowo | s | oowo | owow | aowo | oo | oowo | ow | ooom | oo | oww | s | e | saeom 550000
3 et |vemnanoez canci, s T orira | somo | swen | aowo | oww | somo | omon | oowo | oww | wesm | moww | e 2o | omsr | somo | s | aomo | o | somo | omon | aomo | oww | sove | som | oo | o w2 0000
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