
 
 
 

INCENTIVOS 2022 AREA DE SALUD DE GRAN CANARIA 

GERENCIA DE ATT. PRIMARIA DE GRAN CANARIA 

 

 

Recordamos a todos los trabajadores que en la nómina de éste mes de Marzo 

de 2023, se cobraran los INCENTIVOS de los objetivos alcanzados en el año 

2022. 

Como todos sabemos, la Ley de Presupuestos estipula que el 50% de los 

objetivos los alcanza el trabajador cumpliendo lo pactado, y el otro 50% depende 

del cumplimiento de los objetivos de cada Gerencia. 

La Gerencia de Att. Primaria de Gran Canaria ha conseguido el 98.75% de 

sus objetivos. 

 En definitiva, los trabajadores de la Gerencia de Att. Primaria de Gran 

Canaria, cobraremos el 99,37% del  total de los INCENTIVOS. 

 

 

 A/A1 Facultativos    3464,96 Euros. 

 A/A1 Resto de Categorías   3397,02 Euros. 

 B/A2       1259,76 Euros. 

 C/C1         941,13 Euros. 

 D/C2         764,38 Euros. 

 E/A. Prof.        700,67 Euros. 

 

 

Estas cantidades son orientativas y sujetas al cumplimiento de los objetivos 

pactados por cada trabajador y a las IT del año 2022. 

 

 

 

 

 

 

Gran Canaria a Marzo de 2023. 


