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icio Canario de la Salud
ENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS

AREA DE SALUD DE LA PALMA

RESOLUCION DE LA GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS DEL AREA
DE SALUD DE LA PALMA POR LA QUE SE PUBLICA LA RELACION
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS PARA LA CONSTITUCION DE
LA LISTA SUPLETORIA EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO
ESPECIALISTA DE LABORATORIO POR AGOTAMIENTO DE LA LISTA
DE EMPLEO DE REFERENCIA PARA NOMBRAMIENTOS DE PERSONAL

ESTATUTARIO TEMPORAL EN EL AMBITO DE ESTA GERENCIA

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Por Resolucién de 26 de septiembre 2019 se convoca proceso selectivo
para la formacién de una lista de empleo supletoria para la cobertura temporal de las
necesidades de esta Gerencia en la categoria d¢ TECNICO ESPECIALISTA EN
LABORATORIO, por inexistencia de aspirantes disponibles para nombramientos de
personal estatutario temporal en el &mbito de la Gerencia de Servicios Sanitarios de La
Palma.

SEGUNDO.- Con fecha 06 de noviembre 2019 finaliz6 el plazo de presentacion de
solicitudes de concurrencia al proceso, registrandose un total de 50 solicitudes de
participacion.

TERCERO.- Con fecha 30/11/2020 se publica Resolucién del Tribunal de Seleccién
que aprueba la relacién provisional de aspirantes admitidos con su puntuacién y de
excluidos con los motivos de exclusion. Dicha resolucién otorga a los aspirantes un
plazo de 5 dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion (segun la base
séptima, parrafo 3 de la convocatoria) para subsanar los defectos u omisiones de
acreditacidn de requisitos y/o presentar las reclamaciones que estimen convenientes.

CUARTO.- Finalizado el plazo de presentacién de reclamaciones o subsanaciones, se
retne de nuevo el Tribunal y vistas las reclamaciones presentadas acuerda elevar a la
Gerencia  propuesta de  relacién definitiva de la categoria de TECNICO
ESPECIALISTA EN LABORATORIO.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- El articulo 13, letra c) del Decreto 32/1995, de 24 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Servicio Canario de la
Salud, establece que corresponde a la Direccion General de Recursos Humanos la
seleccion y nombramiento del personal temporal sanitario sometido a régimen
estatutario.

Hospital General de La Palma
| C/ Buenavista, s/n
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Por Resolucion de 3 de enero de 1996, de la Directora General de Recursos Humanos
del Servicio Canario de la Salud, se delegd en los Gerentes de Servicios Sanitarios la
seleccién y nombramiento de personal sanitario temporal (B.O.C. nim. 7, de 15-01-
1996).

SEGUNDO.- La Orden de la Consejeria de Sanidad de 3 de junio de 2011, establece el
procedimiento aplicable en caso de inexistencia o agotamiento de las Lista de Empleo
en los Organos de prestacién de servicios sanitarios del Servicio Canario de la Salud.

TERCERO.- La base octava de la convocatoria dispone:

Octava.- Listado Definitivo

Las reclamaciones que se formulen contra la lista provisional serdn admitidas o rechazadas
por medio de resolucion que apruebe la baremacion definitiva de aspirantes a formar parte de
la lista de empleo temporal.

Los aspirantes que continvien sin subsanar la acreditacion de los requisitos exigidos por la
base séptima constaran en la misma resolucion en relacion de aspirantes excluidos en el
procedimiento, sin baremacion y con indicacién del motivo de exclusion.

Y la base décima lo siguiente:

Décima.- Propuesta a la Gerencia / Direccion Gerencia

La lista de empleo se aprobard por resolucion de la Gerencia a propuesta del Tribunal de
Seleccion y se publicara conforme a lo previsto en la base tercera.

En virtud de lo expuesto y de las competencias que tiene atribuidas en el proceso de
constitucion de listas de empleo supletorias para la seleccion y nombramiento de
personal temporal en el &mbito de la Gerencia de Servicios sanitarios de Las Palma

RESUELVO

1. Aprobar la relacién DEFINITIVA de aspirantes admitidos y excluidos del

} proceso selectivo para la constitucién de una lista supletoria en la categoria de

i TECNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO para nombramientos de
personal estatutario temporal en el &mbito de la Gerencia de Servicios Sanitarios
de La Palma

2. Ordenar la publicacién de la presente Resolucion en el tablén de anuncios del
Servicio de Personal de la Gerencia de Servicios Sanitarios de La Palma,
ubicado en la planta 0 del Hospital General de La Palma, asi como en la web del
Servicio Canario de La Salud (segin la base tercera de la convocatoria).

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al
de su publicaciéon, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo que
territorialmente correspondan en funcién de las reglas contenidas en el articulo 14 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion; o bien potestativamente
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| recurso de reposicion ante la Direccion del Servicio Canario de la Salud en el plazo de
un mes a partir del siguiente al de la citada publicacion, en los términos previstos en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comutn de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de
cualquier otro recurso que se estime procedente interponer. En caso de interponer
recurso de reposicion, no podra acudirse a la via contencioso-administrativa hasta que el
mismo sea resuelto expresamente o desestimado por silencio administrativo.

Brefia Alta

‘ La Gerencia de Servicios sanitarios
i del Area de Salud de La Palma
Fdo. Mercedes Coello Fernandez-Trujillo

D' M* Raquel Alonso Alonso
Directora de Gestion y SS. GG. del Area de Salud de La Palma
Por Resolucion n® 1105/2021 de fecha 04/03/2021 del Director del

Servicio Canario de la Salud
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\CION Dmm_z_j<> DE >m_u_m>2.ﬂmw >D§_,_,_Dom

nNe Nt |NOMBRE: |APELLIDO1 . |APELLIDO2 - EXP. PROFESIONAL - |oTROS MERITOS.
1| 43511 |cRISTINA MENDOZA JEREZ 4,27 329 14 21,56
2| 8303 |cARLOSRAMON  [sANTOS COELLO 4,92 1,66 14 20,58
3| *14a1  |VERONICA MARTINEZ REDONDO 1,81 2,51 14 18,32
4 -3ves1* |cLaupia RODRIGUEZ DARIAS 0,69 2,87 14 17,56
5| 7659  |aNA SERRANO DEVILLE BELLECHASSE 2,34 0,75 14 17,09
6| 849~7* |coraLA LORENZO HERNANDEZ 3,02 14 17,02
7| 4458+ |sARA GALAN MARCOS 2,97 14 16,97
8|  *08'50*  |LUIS ANTONIO DE CASTRO ANTA 2,19 0.75 14 16,94
o| 4088 |ALEJANDRA PEREZ GREGORIO 076 3,32 12,71 16,79
10| 4"84'5"  |ADRIANA MORALES MEJIAS 2,14 14 16,14
11|  -83'33  |SOFIA BLANCO ALONSO 1,93 14 15,93
12| *218'4™ |BEATRIZ ABRANTE PEREZ 4 11,01 15,01
13| 4547  |LAURADELPILAR |DE PAZ LINARES 341 11,41 14,82
14| *09°6'8  |MARIA LORETO TENA SAEZ 14 14
15| *85'97"  |YASMINA MORALES PADILLA 3,66 9,55 13,21
16| 26*20"  |JESUS MANUEL VEGA RUBIO 3,96 8,56 12,52
17| 44+18*  |ROSA REYES GONZALEZ 2,43 1,12 7.81 11,36
18]  42'3**4  |NAYADE HERNANDEZ  [CALDERON 331 7,05 10,36
19  *8'36*'2  |JOSE MANUEL GONZALEZ LUNA 412 55 9,62
20|  *85"'93° |MINERVA HERNANDEZ  |SANCHEZ 9,02 9,02
21]  =1342  |FRANCISCO A. VARGAS MENDOZA 0,53 7,63 8,16
22| 4237 [MARIA ROCIO DOMINGUEZ GONZALEZ 1,41 6,34 7,75
23] =2219  |NAOMI ABRANTE RODRIGUEZ 04 2,37 363 6,4
24|  7"8*7"5  |MARIA BEATRIZ BOTAN BITA 1,19 2,46 273 6,38
25| 2237 |rOCIO FELIPE LYNCH 3,08 1,72 4.8
26| 0°5™4*1__ |PRISCILABIANCA  |GONZALEZ CARDOZO 1,82 2,89 471
271 4210 |MARTA BATISTA MEDINA 45 45
28] 0418 [NATALA HERNANDEZ PEREZ 38 0,64 4,44
29| 41439 [LETICIA JORGE GONZALEZ 1,2 05 2,65 4,35
30[  *4'"4"20  |CHAXIRAXI PEREZ AFONSO 2,96 1 3,96
__ 31 4749 |20RAIDA  |SANTANA  |AROGHA - 3,58 3,58
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32| *~g0'06 |JUAN ANTONIO HERNANDEZ IBARRIA | _ 3.52 3,52
33| 7896 |JUANLUIS RODRIGUEZ RODRIGUEZ 0,36 1,96 0,94 3,26
34| 42-73  |ELISA RODRIGUEZ LEON 2,66 0,5 3,16
as| 4979 |FATIS EHMEYDI BOUMOUZOUNA 2,87 2,87
36| 2173 |MARIAMILAGROS _ |MELIAN ACOSTA 0,18 1,31 0,96 2,45
a7l 58's4  |YOMAIRA GOMEZ MONTANEZ 2,29 2,29
38|  4*4'84*  |YANISLEY RODRIGUEZ ECHEMENDIA 0,37 1,92 2,29
39| *7047°  |LAURA cuRa VALIDO 225 2,25
40| 78'03 |EVAESTHER HERNANDEZ  |MARRERO 1,41 1.41
41| 2868 |CARLOTA PEREZ CEREZO 0,94 0,94
42|  4*137* |LORENAISABEL  [MARTIN GUTIERREZ 0,52 0,52
43| 4'1's4* [BIBIANADELALUZ [QUINTERO SUAREZ 0
44| 2284 |YAQUELIN JIMENEZ CAMERO 0
EXP.PROFESIONAL.. | . FORM. PROF. 0S| . TOTAL 'MOTIVO
AIRAN SIVERIO 1,55 1,55/falta anexo I

21°33  |PATRICIA BURON MEDIAVILLA 11,61 0.5 14 26,11|falta dni

*g°g76™  |[CARMEN CARABALLO GONZALEZ olfaita titulo, dni y anexos |, W'y V

~785'8*  |DAVID LLORENTE GALLEGO olfuera de plazo

7747  |SANDRA MARIA MARTINEZ MONTERO 11,69 2.7 3,95 18,34|DN ilegible

gs76*  |JOSELUIS MOLERO CABALLERO 373 1,66 14 19,39|pago tasas ilegible, no presenta titulo
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