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II1. Otras Resoluciones
Consejeria de Sanidad

4849 Servicio Canario de la Salud. Direccion Gerencia del Hospital Universitario
Nuestra Seiiora de Candelaria.- Resolucion de 25 de septiembre de 2019, por la que
se ordena la publicacion de la Resolucion de la Presidenta del Comité de Evaluacion
de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario de esta Direccion
Gerencia, de acuerdo con el procedimiento ordinario excepcional previsto en la
Instruccion 2/2018 del Director del Servicio Canario de la Salud, que aprueba la
relacion provisional del personal diplomado sanitario de esta Direccion Gerencia
que, habiendo adquirido la condicion de personal fijo con posterioridad al 30 de
junio de 2018, se encuadran o no en los distintos grados del sistema de carrera
profesional, y se acuerda la apertura de un trdamite de audiencia.

El Comité de Evaluacién de Carrera Profesional para el Personal Diplomado Sanitario
del Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria, constituido por Resolucién n°
1381/2018, de 25 de abril, de esta Direccién Gerencia, modificado por Resolucion n° 1666,
de 12 de junio de 2019, del mismo 6rgano, tras la realizacion de las funciones previstas en
el Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de
carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, asi
como en la Instruccion n° 2/2018, del Director del Servicio Canario de la Salud, acordd
elevar la relacion provisional de las solicitudes desestimadas de interesados que no retinen
los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningtin nivel/grado, asi
como la relacion provisional de las solicitudes estimadas del personal diplomado sanitario
de esta Direccion Gerencia que adquiri6 la condicion de personal estatutario fijo del Servicio
Canario de Salud en la categoria de Enfermera/o con posterioridad al 30 de junio de 2018.

Igualmente, dicho Comité ha acordado la apertura de un tramite de audiencia, por plazo
de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial de Canarias.

En virtud de la Resolucién del Director del Servicio Canario de la Salud, de 1 de
septiembre de 2010, por la que se delega en las Gerencias y Direcciones Gerencias el
ejercicio de determinadas competencias en materia de carrera profesional del personal
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud (BOC n° 182, de 15.9.10)

RESUELVO:
Unico.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, en la pdgina web del
Servicio Canario de la Salud y en la intranet del Hospital Universitario Nuestra Sefiora de

Candelaria, de la Resolucion con sus anexos de la Presidenta del Comité de Evaluacion de
Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario de esta Direccion Gerencia.

El texto integro de dicha resolucion se adjunta como anexo a esta resolucion.
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Contra el presente acto, dado su carécter de trdmite no cualificado, no cabe recurso
alguno, pudiendo no obstante interponer el que se considere oportuno si se entendiese que
se dan algunos de los supuestos excepcionales establecidos en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas.

Santa Cruz de Tenerife, a 25 de septiembre de 2019.- El Director, p.d. (Resolucion de
1.9.10; BOC n° 182, de 15.9.10), la Directora Gerente, Maria Natacha Sujanani Afonso.
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ANEXO A LA RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL NUESTRA SENORA
DE CANDELARIA:

“RESOLUCION DE LA PRESIDENTA DEL COMITE DE EVALUACION DE CARRERA
PROFESIONAL DEL PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
NUESTRA SENORA DE CANDELARIA, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO
EXCEPCIONAL PREVISTO EN LA INSTRUCCION 2/2018, DEL DIRECTOR DEL SERVICIO
CANARIO DE LA SALUD, POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DEL
PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO DE ESTA DIRECCION GERENCIA QUE, HABIENDO
ADQUIRIDO LA CONDICION DE PERSONAL FIJO DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD
CON POSTERIORIDAD AL 30 DE JUNIO DE 2018, SE ENCUADRAN O NO EN LOS DISTINTOS
GRADOS DEL SISTEMA DE CARRERA PROFESIONAL, Y SE ACUERDA LA APERTURA DE UN
TRAMITE DE AUDIENCIA.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promocién horizontal que
permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de una
determinada profesion.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, la define en su articulo 40.2 como el derecho de los profesionales a
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organizacién a la
cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el ambito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se
encuentra desarrollada en los siguientes decretos:

* Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de
carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de
carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional y del personal de gestion
y servicios del Servicio Canario de la Salud.

En ellos se establece que el interesado debe presentar solicitud con las formalidades
oportunas y en el plazo entre el uno de abril y el treinta de junio de cada afio.

Tercero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2018 (BOC n° 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de
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2018, es levantada la suspension del reconocimiento de encuadramiento en los distintos
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud,
inicialmente establecida por la Disposicién adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas
leyes de presupuestos.

Con el fin de compensar el periodo de suspension al que ha estado sometida la carrera
profesional, la Disposicion adicional de la Ley de Presupuestos antes mencionada introduce
un régimen excepcional de encuadramiento respecto a lo establecido en los Decretos que
regulan la carrera profesional, que resulta de aplicacién por una sola vez en el ejercicio
2018, y cuya resolucion compete a las Gerencias/Direcciones Gerencias.

Cuarto.- Siendo preciso clarificar determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable
y articular los elementos esenciales del procedimiento a seguir al amparo de lo previsto en
la indicada Disposicién adicional y en los decretos reguladores de la carrera profesional, por
la Direccion del Servicio Canario de la Salud se dicta la Instruccion n® 2/2018, relativa al
régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados
o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, modificada
parcialmente por la Instruccién n® 6/2018 y por la Instruccién n® 7/2018.

La citada Instruccion 2/2018, del Director del Servicio Canario de la Salud, establece
en la instruccién cuarta, los requisitos para el encuadramiento en cada uno de los
niveles/grados, que son A) Vinculo como personal fijo del Servicio Canario de la Salud, B)
Situacién administrativa en activo o asimilado, y C) Tiempo de ejercicio profesional previo
minimo, que para el Grado 1 es de 5 afios, para el Grado 2, de 10 afios, para el Grado 3,de 16
afios y para el Grado 4, de 23 afios. Las condiciones para el acceso a dicho encuadramiento se
establecen en la instruccidn octava, apartado D), y suponen reunir los requisitos establecidos
en la instruccién cuarta, presentar solicitud en plazo y superar la correspondiente evaluacion
de los méritos acreditados.

Quinto.- Por Resolucién n® 1381, de 25 de abril 2018, de la Direccion Gerencia del
Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria, modificada por la Resolucién n°
1666, de 12 de junio de 2019, del mismo 6rgano, se designa a los miembros del Comité de
Evaluacién de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario del citado Hospital
Universitario.

Sexto.- Por Resolucion de la Direccion del Servicio Canario de la Salud n°® 1297/2018,
de fecha 30 de abril, se designa a los miembros del Comité Autonémico de Garantias de la
carrera profesional del Personal Diplomado Sanitario. El citado Comité Autonémico, con
fecha 9 de mayo de 2018 establece los criterios para la evaluacion de méritos en el sistema
de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario.

Séptimo.- Mediante Resolucion de 11 de diciembre de 2018, del Director del Servicio
Canario de la Salud (BOC n° 243, de 17.12.18), se nombra personal estatutario fijo en la
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categoria de Enfermera/o a los aspirantes que han superado el proceso selectivo para la
provision de plazas bésicas vacantes, convocado mediante Resolucién de 28 de noviembre
de 2014, de la Direccién General de Recursos Humanos, disponiendo los aspirantes del
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de la publicacion de la citada Resolucion
para efectuar la toma de posesion.

Octavo.- En el periodo comprendido entre el 18 de diciembre de 2018 y el 17 de enero
de 2019, se presentaron diversas solicitudes por parte del personal diplomado sanitario,
para el encuadramiento en el correspondiente grado de carrera profesional a través del
procedimiento ordinario excepcional aplicable en el ejercicio 2018 para el personal que
adquiri6 la condicidn de personal estatutario fijo del Servicio Canario de la Salud en la
categoria de Enfermera/o con posterioridad al 30 de junio de 2018, tras Resolucién de la
Direccién General del Servicio Canario de la Salud de 11 de diciembre de 2018 (BOC n°
243,de 17.12.18).

Alavistade las solicitudes presentadas, se procediod de oficio a incorporar los antecedentes
que integran el expediente personal de los interesados y tras las comprobaciones del
cumplimiento de los requisitos de los solicitantes realizadas en las reuniones del Comité
de Evaluacion de Carrera Profesional del personal diplomado sanitario de la Direccion
Gerencia del Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria, se acordé acumular en
el mismo procedimiento aquellas solicitudes que guardaran identidad sustancial o intima
conexion, e iniciar la baremacion de los expedientes, valorandose los méritos aportados por
los solicitantes y los informes emitidos por los superiores jerarquicos.

Noveno.- De conformidad con lo establecido en la instruccién octava, apartado H).2,
de la mencionada Instruccién n° 2/2018, del Director del Servicio Canario de la Salud, el
Comité de Evaluacion ha realizado los actos de instruccion necesarios para la determinacion,
conocimiento y comprobacion del cumplimiento de los requisitos y condiciones por parte del
personal diplomado sanitario de esta Direccién Gerencia para acceder al encuadramiento en
el correspondiente grado de carrera profesional de acuerdo con el procedimiento ordinario
excepcional previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, de la Ley 7/2017, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2018,
y con lo previsto en el Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y
desarrolla el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio
Canario de la Salud.

Décimo.- Mediante acuerdo de fecha 13 de septiembre de 2019, el Comité de
Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario acordé publicar la
relacion provisional de los profesionales que han solicitado el encuadramiento en la carrera
profesional de acuerdo con el procedimiento ordinario excepcional previsto en la meritada
Instruccion 2/2018, diferenciando las solicitudes estimadas y desestimadas, asi como dar
trdmite de audiencia a los mismos.

A los anteriores hechos le son de aplicacion los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2018 (BOC n° 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de
2018, es levantada la suspension del reconocimiento de encuadramiento en los distintos
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud,
inicialmente establecida por la Disposicién adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas
leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolucion de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio Canario
de la Salud (BOC n° 182, de 15.9.10), se delegd en las Gerencias de Atencién Primaria,
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el ejercicio
de determinadas competencias en orden a la aplicaciéon del Decreto 129/2006, de 26 de
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud. En particular, se delega la competencia
para nombrar a los miembros y secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de
Evaluacién a constituir en el dmbito de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la
resolucién de los procedimientos de encuadramiento ordinario en el correspondiente grado
de carrera profesional.

Tercero.- El Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, en su articulo 10 sefiala los
siguientes requisitos necesarios para el encuadramiento en cada uno de los grados por acceso
o promocién de grado a la carrera profesional:

“a) Ostentar la condicién de personal diplomado sanitario fijo del Servicio Canario de
la Salud, en la categoria correspondiente a la profesion en la que se pretenda desarrollar la
carrera profesional y encontrarse en las situaciones de servicio activo (...).

b) Percibir las retribuciones por el sistema establecido por el Real Decreto-Ley 3/1987,
de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del Instituto Nacional de la
Salud, o las que las sustituyan de acuerdo con la Disposicidn transitoria sexta.l.a) de la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los Servicios
de Salud.

c¢) Acreditar el transcurso de los plazos que para cada uno de ellos se establecen en el
articulo 6.

d) Formular la oportuna solicitud con las formalidades y en los plazos sefialados en el
articulo 13.

e) Superar la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados”.
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Cuarto.- El procedimiento de encuadramiento serd en el grado mdximo que permita el
cumplimiento de los requisitos que se sefialan en el apartado 1 de la instruccién cuarta de
la Instruccién 2/2018 antes mencionada, bien por acceso a la carrera profesional, bien por
promocién de grado. El Comité de Evaluacion, tras la valoracion de los expedientes de los
interesados, acordd estimar las solicitudes de encuadramiento, que tras la correspondiente
valoracion, obtuvieron el nimero de créditos minimos necesarios para el encuadramiento en
el grado que fuese posible, y desestimar las que no lleguen a dichos minimos, conforme a lo
dispuesto en la instruccion octava, apartado D).3, de la Instruccién n° 2/2018, del Director
del Servicio Canario de la Salud.

El apartado D.2) establece como condicion para los interesados que hayan adquirido la
fijeza con posterioridad al 30 de junio de 2018, presentar su solicitud en el plazo de un mes
desde la publicacién del nombramiento como personal fijo en el Boletin Oficial de Canarias.

Quinto.- Los efectos econdmicos se producirdn a partir del 1 de enero del aflo siguiente
al de la solicitud, segiin se recoge en el articulo 16 del Decreto 129/2006.

En el mismo sentido se pronuncia la instruccién octava, letra F) de la Instruccién 2/2018,
seflalando que la resolucidn estimatoria tendrd efectos econdmicos a partir del 1 de enero
de 2019.

Sexto.- La instruccién octava, apartado H).2 de la meritada Instruccién dispone, por su
parte, que el Comité de Evaluacion dictard resolucidn por la que se acuerde un tramite de
audiencia.

Séptimo.- De conformidad con el articulo 57 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, se dispone la
acumulacién del procedimiento ordinario excepcional de carrera profesional.

En virtud de lo expuesto, y a propuesta del Comité de Evaluacion de Carrera Profesional
del Personal Diplomado Sanitario de esta Direccion Gerencia del Hospital Universitario
Nuestra Sefiora de Candelaria,

RESUELVO:

Primero.- Acordar la acumulacién del presente procedimiento ordinario excepcional
para el acceso y/o encuadramiento en el grado correspondiente de carrera profesional del
personal diplomado sanitario del Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria, de
conformidad con lo dispuesto en el fundamento séptimo en relacién con el antecedente de
hecho octavo.

Segundo.- Aprobar, como anexos a la presente Resolucion, la relacién provisional del
personal diplomado sanitario con categoria de Enfermera/o de esta Direccion Gerencia
que, habiendo sido nombrado personal fijo por Resolucién de 11 de diciembre de 2018 del
Director del Servicio Canario de la Salud (BOC n° 243, de 17.12.18) y habiendo presentado
la oportuna solicitud en el plazo otorgado, se encuadran o no en el correspondiente grado de
carrera profesional, de acuerdo con el sistema establecido en el Decreto 129/2006, de 26 de
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud (BOC n° 195, de 5.10.06, modificado
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por BOC n° 236, de 28.11.08) y en la Instruccion 2/2018 (modificada parcialmente por las
Instrucciones n° 6/2018 y 7/2018), del Director del Servicio Canario de la Salud, relativa al
régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados o
niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud:

Anexo I.- Relacion provisional de las solicitudes desestimadas del personal diplomado
sanitario por no reunir los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en
ningtn nivel/grado, con indicacion de la causa de desestimacion.

Anexo II.- Relacion provisional de las solicitudes estimadas del personal diplomado
sanitario, tras superar la correspondiente evaluacién de méritos para el encuadramiento en
el correspondiente grado de carrera profesional, con indicacién respecto de cada solicitante,
del grado reconocido.

Tercero.- Acordar la apertura de un trdmite de audiencia, por plazo de diez dias hédbiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin
Oficial de Canarias, en el que los interesados podran:

* Reclamar contra el grado en el que se les propone encuadrar, aportando los documentos
necesarios para justificar los periodos de servicios prestados que pretendan hacer valer (En
caso de acreditacion de servicios previos debe hacerlo mediante presentacion de modelo
“Anexo 17, recogido en la Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos en la
Administracién Publica).

* Reclamar por la posible exclusion de la relacion o los errores que pudieran observar,
aportando los documentos justificativos en los que apoyen su reclamacion.

* Renunciar a su encuadramiento en la carrera profesional.

Las reclamaciones deberan hacerse mediante escrito dirigido al Comité de Evaluacion de
Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario del Hospital Universitario Nuestra Sefiora
de Candelaria, para lo que podra utilizarse el modelo existente en la pagina web del Servicio
Canario de la Salud, dentro del apartado “Carrera Profesional”, “formularios y solicitudes”.

Dicho escrito se presentard preferentemente ante el Registro Auxiliar de la Direccién
Gerencia, ubicado en la planta 1* del Edificio de Traumatologia y Rehabilitacion del Hospital
Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria, Carretera del Rosario, n° 145, Santa Cruz de
Tenerife, o en cualquiera de los lugares previstos en la normativa basica de procedimiento
administrativo comtn, conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuarto.- Elevar a la Direcciéon Gerencia del Hospital Universitario Nuestra Sefiora de
Candelaria la presente resolucién para su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, en
la pdgina web del Servicio Canario de la Salud, dentro del apartado “Carrera Profesional” y
en la intranet del Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria.

La Presidenta del Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Diplomado

Sanitario del Hospital Universitario Nuestra Sefiora de Candelaria, Marfa Milagros
Hernandez Herndndez”.
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ANEXO I

RELACION PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES DESESTIMADAS DEL
PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO POR NO REUNIR LOS REQUISITOS
Y CONDICIONES NECESARIOS PARA EL ENCUADRAMIENTO EN
NINGUN NIVEL/GRADO, CON INDICACION DE LA CAUSA DE
DESESTIMACION.

CAUSA DE DESESTIMACION:

A A 17 de enero de 2019 no ostenta la condicién de personal fijo en la categoria correspondiente a la profesion en
la que se pretenda desarrollar la carrera profesional. Art.10 a) Decreto 129/2006, de 26 de septiembre

B No encontrarse en situacién de servicio activo o asimilada. Art. 10.a) Decreto 129/2006, de 26 de septiembre

C No ha completado el tiempo minimo de ejercicio profesional previo en la categoria correspondiente a la
profesién la que se pretenda desarrollar la carrera profesional, conforme a los datos que obran en el expediente.
Art. 10.c) Decreto 129/2006, de 26 de septiembre

DNI NOMBRE CATEGORIA|CAUSA DE EXCLUSION
*7%54*5* |DIEZ ADRADAS, NATALIA Enfermera/o A
4*¥*25%*51LAPIDO VIDAL, LUCIA Enfermera/o A
*45%0**2 [LOZANO LOZANO, BEATRIZ Enfermera/o B

SABEL ESPASANDIN, MARIA
* k| *()* ’
4*53*0 AMPARO Enfermera/o C
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ANEXO II

RELACION PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES ESTIMADAS DE PERSONAL
DIPLOMADO SANITARIO, TRAS SUPERAR LA CORRESPONDIENTE
EVALUACION DE MERITOS PARA EL ENCUADRAMIENTO EN EL
CORRESPONDIENTE GRADO DE CARRERA PROFESIONAL, CON INDICACION
RESPECTO DE CADA SOLICITANTE DEL GRADO RECONOCIDO.

DNI NOMBRE e e
CREDITOS
*93*6*6* [ABIA CEA, NURIA Enfermera/o 3
5*0*4*3* |ACOSTA RAMOS, M.* DEL CRISTO Enfermera/o 3
*20*1*5* |AFONSO CACERES, MARCO ANTONIO Enfermera/o 3
5**4*85* |AFONSO TOLEDO, ANA BEATRIZ Enfermera/o 3
1*4**1*4 |JAGUDO MOSQUERA, SILVIA NATALIA Enfermera/o 4
*3*0*58* |JAGUIAR CRUZ, M. ANGELES Enfermera/o 2
7**36*9* IAGUIAR GUERRERO, MARTA Enfermera/o 3
4**2*51* [AGUILAR JEREZ, MANUEL FRANCISCO Enfermera/o 2
1*0*0*0* [AGUION SUANEZ, AXIER Enfermera/o 2
*37**86* |ALBERTO RODRIGUEZ, ISRAEL Enfermera/o 3
4%%0*7%0 ]ALEMAN SEGURA, M.? DESIREE Enfermera/o 3
*08**23* |ALEMANY SOLER, PURIFICACION Enfermera/o 3
*3%14**9 |ALONSO ALVAREZ, M. ELENA Enfermera/o 3
7*7*%1*9* |ALONSO GONZALEZ, YOLANDA Enfermera/o 3
5**46**8 |ALVAREZ LEON, ELENA MARTA Enfermera/o 3
2*7%*0*0) JAMIGO GUTIERREZ, LORENA Enfermera/o 3
3*5**50* ]ARANZABAL SAN VICENTE, ARANZAZU Enfermera/o 2
7**71*5* |ARBELO MOLINA, JUDITH Enfermera/o 3
*20*5*%*0 ]ARMAS CLEMENTE, ISIDORA Enfermera/o 3
0*3*3**3 ]ARRABAL CASTRO, M.? DEL CARMEN Enfermera/o 3
4*8*8*3* [ARTEAGA HERRERA, FRANCISCO Enfermera/o 3
*8*0*66* |]ARTEAGA TAIMA, YAIZA Enfermera/o 3
*8*7*4*5 |ARZOLA PLASENCIA, ANA LORENA Enfermera/o 3
7*6**03* |AVILA DIAZ, BEATRIZ Enfermera/o 3
7¥*7*%6*7 |AZCUNAGA RODRIGUEZ, PATRICIA Enfermera/o 3
4*8*8*0* [AZUAGA PLASENCIA, JULIO CESAR Enfermera/o 4
*#2%90*4* IBALLESTEROS MACHIN, AURORA MARIA |Enfermera/o 2
7*%*67*9* IBALLESTEROS RAMIREZ, RAUL Enfermera/o 3
4*4*0**7 IBARRETO CRUZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
7*¥*09*1* IBAUTISTA HERNANDEZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
5*8**5%4 IBELLON VAQUERIZO, BEATRIZ Enfermera/o 3
*38**83* IBELTRAN DELGADO, JUAN PEDRO Enfermera/o 3
4*8**1*5 [BENCOMO GARCIA, MARIA YANIRA Enfermera/o 3
*84**5*6 IBENCOMO LUIS, BENJAMIN Enfermera/o 3
*8*06*4* IBETHENCOURT GONZALEZ, IDAIRA Enfermera/o 3
4*8**85* IBLANCO BLANCO, CRISTINA Enfermera/o 2
*38*5*9* [BONILLA PEREZ, JOSE CARLOS Enfermera/o 3
*40*8**7 IBREA GARCIA, SILVIA Enfermera/o 3
0**30**7 IBUENO FLORES, EVA MARIA Enfermera/o 3
*40*3**1 |CABALLERO ESTEVEZ, NATALIA Enfermera/o 3
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4*6**8*2 |CABANAS NOGAL, NATALIA Enfermera/o 3
*3*9*14* |CABRERA DIAZ, ANA ISABEL Enfermera/o 4
*3*3*12* |CALVO JASO, ROBERTO Enfermera/o 3
4**7%6*1 [CAMACHO ANGUIANO, ALEJANDRA MARIA |Enfermera/o 2
4*1**68* [CAMACHO CAMACHO, PILAR GELI Enfermera/o 3
*26*8*9* |CAMINA MARTINEZ, MARIA DOLORES Enfermera/o 2
*5*48**5 |CAMPOS AFONSO, JOSE CARLOS Enfermera/o 4
*1*06*2* [CANDELERO FIDALGO, MARCELINO Enfermera/o 2
*21**8*8 [CASTRO HERNANDEZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
*2#8*2*3 |CASTRO TORREIRA, SANDRA Enfermera/o 3
7*4*8**4 |CEDRES PEREZ, PATRICIA 1 Enfermera/o 2
3**20*6* |CERVERA DOMINGUEZ, CRISTINA MARIA |Enfermera/o 2
5*0*2**7 ICHAVEZ RODRIGUEZ, DORYBELL Enfermera/o 3
4**6*78* [CHECA ALARCON, JUAN DE DIOS Enfermera/o 3
4*8*5*0* [CHINEA NAVARRO, ENRIQUE Enfermera/o 3
*3*6*17* |CLEMENTE LOPEZ, FRANCISCO JOSE Enfermera/o 3
*2*9*6*8 |COLLAZOS MARTINEZ, MIGUEL ANGEL Enfermera/o 3
4*8**1*2 [CONDE HARDISSON, NATALIA Enfermera/o 3
7**86**0 |CONTRERAS SANCHEZ MARIA CARMEN Enfermera/o 2
7*7**6*2 [CORDOBES FAJARDO, SARAI ESTHER Enfermera/o 3
*53*1*0* |[CORTEGOSO SIEIRO, MARIA DEL CARMEN |[Enfermera/o 3
*2#%27%*1 |CORTES RODRIGUEZ, MARIA CARMEN Enfermera/o 3
*4*54**9 |CRUZ ALONSO, MARIA YOLANDA Enfermera/o 2
*40**8*8 [CRUZ CABEZA, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
7**0*71* |CRUZ EXPOSITO, MARIA AUXILIADORA Enfermera/o 3
*33**9*4 |CUESTA DE LA FUENTE, CAROLINA Enfermera/o 3
*28*1**3 |CUEVAS DESCHAMPS, DAVID Enfermera/o 4
4*8*8*8* [DARIAS COELLO, MARIA DE LA O Enfermera/o 2
*0*11*7* |DE AHUMADA PENA, SUSANA Enfermera/o 3
7*5*%5%8* IDE ARMAS GUTIERREZ, M.* INMACULADA |Enfermera/o 3
*4*57*%9* |DE LA PLATA RODRIGUEZ, IRENE Enfermera/o 2
*8*96**1 |DE LEON TOSCO, YAIZA Enfermera/o 3
*38**1*3 IDE RADA JIMENEZ, NURIA ISABEL Enfermera/o 3
5**46*5* IDIAZ FERNANDEZ, PEDRO Enfermera/o 3
4*8**7*3 IDIAZ GONZALEZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
4**%0*91* [DIAZ MARRERO, GEMA BELEN Enfermera/o 3
0*9**00* |DIEZ PASCUA, RUBEN Enfermera/o 2
*54*2*%9* IDOMINGUEZ SUAREZ, EVELIO A. Enfermera/o 3
*8*1*8*6 [ENCISO MARCA, JUANA BEATRIZ Enfermera/o 3
*49**03* |[ESCALERA PEREZ, JUAN MANUEL Enfermera/o 2
*8*00**1 [ESPINOSA PALOMO, MARIA ESTHER Enfermera/o 3
7*7%5*2* [ESTEBAN RAMIREZ, ELISABETH Enfermera/o 2
*85**4*2 [ESTEVEZ CHICO, KATIA Enfermera/o 2
*8*06*3* [ESTEVEZ RODRIGUEZ, M.CANDELARIA Enfermera/o 4
7*5%%89* [EXPOSITO BARBUZANO, ALBERTO Enfermera/o 3
*4*2*58* |IEZQUERRO MONTERO, CRISTINA ANA Enfermera/o 3
*55*%2*3* [FABELO SANTOS, MARTA MARIA Enfermera/o 3
4**77%1* [FAJARDO PADRON, MARIA BELEN Enfermera/o 4
7**6*3*3 [FALCON BARROSO, MARTA Enfermera/o 3
7**0*57* [IFARRAIS EXPOSITO, MARIA BELEN Enfermera/o 2
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*38**6*5 [FERNANDEZ BARRETO, CARLOS JAVIER Enfermera/o 3
*3*6*31* [FERNANDEZ GUILLEN, INMACULADA Enfermera/o 3
*5*71**1 [FERNANDEZ VIDAL, NATIVIDAD Enfermera/o 2
7*6*3*5* [FLORES FERNANDEZ, JUAN ANTONIO Enfermera/o 3
7*6*1*0* [FLORES FERNANDEZ, JUAN JOSE Enfermera/o 3
*6*2*39* [FONTAN REY, BEATRIZ Enfermera/o 3
*3*2*0*4 [FORNELL MOYA, LETICIA MARIA Enfermera/o 2
*4*12*4* [FUENTES FUENTES, EDUARDO Enfermera/o 2
7*8*8*1* [GALAN ALONSO, SERGIO Enfermera/o 3
*20*9*4* |GALLARDO HERNANDEZ, MARIA NIEVES  |Enfermera/o 3
5**45%*0) |GALVAN DE LA PAZ, ANGELES BEATRIZ Enfermera/o 3
*83*5*%*8 |GAMEZ MESA, IRENE MARIA Enfermera/o 3
4*8*6*0* [GARABOTE EXPOSITO, VANESA Enfermera/o 3
7*0*3*8* [GARCIA ALONSO, MARTA LORENA Enfermera/o 2
*5%52**1 |GARCIA ALVAREZ, MARIA DOLORES Enfermera/o 3
*8*61**6 [GARCIA CASANAS, ESMERALDA ROSARIO |Enfermera/o 3
4**03**6 [GARCIA GONZALEZ, CRISANTO Enfermera/o 3
4*4**36* [GARCIA MEDINA, JUAN PEDRO Enfermera/o 3
*37*2*5% [GARCIA MORA, SANDRA Enfermera/o 3
4**3*24* IGARCIA REQUENA, SUSANA Enfermera/o 3
7**33*1* |GARCIA RODRIGUEZ, PILAR Enfermera/o 2
*33*9*9* |GARRIDO VAZQUEZ, MARIA DOLORES Enfermera/o 2
4*8**61* |GIL GIL, SERGIO JOSE Enfermera/o 3
*51**2*2 |GLARIA GIMENO, EVA ISABEL Enfermera/o 3
4**58**3 |GOMEZ GIL, CARLOS ANGEL Enfermera/o 3
3*0**6*9 |GOMEZ GONZALEZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
7%2%1%%5 |GONGORA MARTINEZ, M.* ASCENSION Enfermera/o 2
4**68**1 [GONZALEZ BRITO, NATALIA Enfermera/o 3
*0*28**1 [GONZALEZ CORCOLES, ISABEL MARIA Enfermera/o 2
*GHOH0*0 SEI\I?SSXEZ DE CHAVES AGUILERA, Enfermera/o 3
*38**86* |GONZALEZ GUTIERREZ, RUYMAN Enfermera/o 3
*54**%66* (GONZALEZ HERNANDEZ, M. DEL PILAR Enfermera/o 2
*38%0**7 gggéé]iiﬁ&ERNANDEZ, MARIA Enfermera/o 3
*85*%2**1 |GONZALEZ MARTIN, DENISSE Enfermera/o 3
3*6*6**1 [GONZALEZ MEAS, FELIX Enfermera/o 3
*85*5*0* GONZALEZ RODRIGUEZ, FELIPE FACUNDO |Enfermera/o 2
7*4**84* |GONZALEZ RODRIGUEZ, M.* JOSE Enfermera/o 3
7**08**1 |GONZALEZ VARGAS, CARLOS SEBASTIAN |Enfermera/o 4
3*6**61* [GONZALO SANCHEZ, YOLANDA Enfermera/o 3
4**5*5*0 [GORDILLO CORONADO, RAQUEL Enfermera/o 3
7*%93**2 |GORDILLO DIAZ, YAIZA Enfermera/o 3
7**8*9*9 |IGREGORIO MAZO, PATRICIA Enfermera/o 3
1*9*4*3* IGUERRA ISLA, JOSE ANTONIO Enfermera/o 3
4*7*2*%*2 IGUERRA MEDINA, MARIA BELEN Enfermera/o 4
*1%34%*4 |GUTIERREZ BELTRAN, MARIA ESTER Enfermera/o 2
*#85%*15* GUTIERREZ HERNANDEZ, MARIA JOHANA |Enfermera/o 3
*2%71%2* [HERAS ALVAREZ, ROSA MARIA Enfermera/o 3
4*1*9**0 [HERNANDEZ CABRERA, OSCAR LUIS Enfermera/o 3
4**7%7+5 [HERNANDEZ CAIROS, LUZ YENEIRE Enfermera/o 3
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*37*8*8* [HERNANDEZ GARCIA, CARMEN ROSA Enfermera/o 3
4**7+73*% HERNANDEZ HERNANDEZ, M.* ARANZAZU |Enfermera/o 3
5*0**14* [HERNANDEZ HERRERA, ANGEL LUIS Enfermera/o 3
g ||| RUANDEZ SANCHEZ, MDE LOS Enfermera/o 3
7*6**18* [HERRERA LUIS, MARIA YURENA Enfermera/o 3
*47*4*6* [IMAZ ZANGUITU, JOSUNE Enfermera/o 3
4*%02%*8 |JACINTO CASTILLO ESPINOSA, BEGONA Enfermera/o 3
3*2**8*2 |JORGE CAO, M.? DE LOS ANGELES Enfermera/o 2
*38*2*8* (JORGE DIAZ, MARIA YELITZA Enfermera/o 3
*97*%%4*() ILACALLE MANGAS, MARIA PILAR Enfermera/o 2
*4*7*5*5 ILAMPREA CARRASCAL, MARIA JOSE Enfermera/o 1
4gRRTHG kEN%IéEIESA FALCON, NATALIA DE LOS Enfermera/o 3
4*3*6*3* ILINARES GARCIA, MERCEDES Enfermera/o 3
*86**04* |[LLANOS RODRIGUEZ, LILTANA Enfermera/o 3
4**8*3*6 [LOPEZ BENITEZ, MILAGROSA Enfermera/o 2
*49*2**6 |LOPEZ LOPEZ, ANTONIO JESUS Enfermera/o 2
7*6*6**9 [LOPEZ MESA, MARIA JOSE Enfermera/o 3
*8*7*1*2 [LORENZO GARCIA, JORGE Enfermera/o 3
4**7+9%8 |LORENZO PEREZ, DESIREE DE JESUS Enfermera/o 2
7*6**98* |ILORENZO RODRIGUEZ, FELIX TOMAS Enfermera/o 2
7**7*1*9 IMARCOS MARTINEZ, BERENGUELA Enfermera/o 2
*3*64**0 [MARINA REVILLA, DIEGO Enfermera/o 2
0*1**04* IMARQUEZ BURDALLO, M.? JOSEFA Enfermera/o 2
4*3**96* IMARRERO ARENCIBIA, JOSE LUIS Enfermera/o 3
*3*04*0* IMARRERO DIAZ, ANA PATRICIA Enfermera/o 3
*5*40**8 IMARRERO MELIAN, AVELINO Enfermera/o 3
*5%4*28* IMARRERO MIRANDA, CRISTINA AVELINA [Enfermera/o 3
4**1*9*3 IMARRERO VILLAR, MARCOS DAVID Enfermera/o 3
7*5*%5*%6* IMARTIN ADRIAN, ANGEL LUIS Enfermera/o 3
7**69**9 IMARTIN FEBLES, ANA ESTER Enfermera/o 3
*8*20**7 IMARTIN FELIPE, ELENA Enfermera/o 2
*3*61*0* IMARTIN GONZALEZ, JUAN JOSE Enfermera/o 3
4**95*%5*% IMARTIN GUILLAMA, MARIA ROSA Enfermera/o 4
0*6*8**9 IMARTIN LANCHA, ALEGRIA Enfermera/o 4
7*6*0**7 IMARTIN MEANA, CAROLINA Enfermera/o 3
4*8**93* IMARTIN RODRIGUEZ-SOLIS, FRANCISCO Enfermera/o 3
4**2*7*0 IMARTIN RODRIGUEZ, CHAXIRAXI Enfermera/o 3
*38**8*2 IMARTIN SOSA, CARLOTA Enfermera/o 3
5*0*1*9* IMARTINEZ ALBERTO, CARLOS ENRIQUE Enfermera/o 3
*3*7*91* IMARTINEZ GUEVARA, ANA BELEN Enfermera/o 2
*2*0*3*0 IMARTINEZ SANTOS, CRISTINA Enfermera/o 3
*90**31* IMARTINEZ SANTOS, ROSA MARIA Enfermera/o 3
*38*5*6* IMEDINA GONZALEZ, CATHAYSA Enfermera/o 2
*28*1*0* IMEDINA SANTANA, JOSEFA RUTH Enfermera/o 3
*2*2*59* IMENARGUEZ IBANEZ, FRANCISCO Enfermera/o 2
*3*21*2* IMENDEZ GONZALEZ, MARIA DEL CRISTO |Enfermera/o 3
*3*9*2*5 IMENDEZ LUIS, ANA LETICIA Enfermera/o 3
*26**3*6 IMENENDEZ CASTILLO, MYRIAM Enfermera/o 3
*1*3*64* IMESA ALONSO, SILVIA Enfermera/o 3
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*8*6*83* IMIRANDA MORALES, RUYMAN Enfermera/o 3
*38*8*7* IMORALES LOPEZ, MARIANA Enfermera/o 3
7*1**0*8 IMORCHON ALVAREZ, LAURA Enfermera/o 2
*2*60*2* IMORENO PARDOS, ANA Enfermera/o 2
*46*2**3 IMORENO PEREZ, AURELIANO Enfermera/o 2
1*7*6*4* IMOSTANY PEREZ, MONICA Enfermera/o 2
1*#%71*0* [MUJIKA LOPEZ DE IPINA, JON Enfermera/o 3
7%6*9*0* [MUNOZ FERRON, M.? TERESA Enfermera/o 2
7**77*%%6 IMURAT RUIZ, SILVIA Enfermera/o 2
*6*8*37* INAVARRO VADILLO, JUAN FRANCISCO Enfermera/o 4
*4*05**3 INEGRIN BUA, PATRICIA AZUCENA Enfermera/o 3
2**41**2 INOGUERA RUBIO, ROCIO Enfermera/o 2
*97%%61* INUNEZ SANCHEZ, ANA ISABEL Enfermera/o 3
*38*8*2* INUNEZ VERA, MARIA JOSE Enfermera/o 3
*5*%91*1* |OROPESA FERNANDEZ, SARA Enfermera/o 2
3*3**90* [ORTIZ PAREJA, M. INMACULADA Enfermera/o 3
*3%13%*2 |PADILLA ARTEAGA, MONICA Enfermera/o 4
1*#*2*00* |PALACIOS VIRTO, YOLANDA Enfermera/o 3
*85*%2**2 IPAREJA RIOS, PABLO AIRAM Enfermera/o 2
2*9*6**3 |PARRADO RIVERA, BEGONA Enfermera/o 2
*38*6*6* [PARRILLA SUAREZ, IRENE CLARA Enfermera/o 3
8*0**3*3 [IPEDROS OLEGARIO, SONIA ROSALIA Enfermera/o 3
4**08*8* [PEREZ AFONSO, MARIA DEL CARMEN Enfermera/o 3
4*8**9*6 [PEREZ CANOVAS, MARIA LUISA Enfermera/o 4
1*0*0**5 [PEREZ CARBAJO, MARIA MERCEDES Enfermera/o 3
*#21*7%5* [PEREZ CARBALLO, ESPERANZA DE JESUS |Enfermera/o 3
7**65**2 [PEREZ GARCIA, CEIBA Enfermera/o 3
4**1*71* [PEREZ HERNANDEZ, CARMEN DELIA Enfermera/o 3
4**69**0 [PEREZ HERNANDEZ, MARIA JESUS Enfermera/o 3
4#8**58+* [PEREZ LIMINANA, ELISA Enfermera/o 3
*2*%79**%5 [PEREZ MARTIN, NIEVES GORETTI Enfermera/o 3
5*%0**18* |PEREZ MEILAN, ELSA Enfermera/o 3
7*7*%*69* |PEREZ NEGRIN, ESTHER GLADYS Enfermera/o 2
*2*80*6* |PEREZ PEREZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
4#+g*7%2 |PEREZ PINERO, MARIA JANET Enfermera/o 3
4*1**24* IPEREZ RENDON, FRANCISCO MANUEL Enfermera/o 3
7*4**87* |PEREZ SANCHEZ, RUYMAN Enfermera/o 3
5*1**21* |PLATA ACOSTA, ANA LUISA Enfermera/o 3
*5%6*8*3 [POUSO PAZ, MARTA MONTSERRAT Enfermera/o 2
4**73*%2* IQUINTANO REINA, JOSE ANTONIO Enfermera/o 3
*86*4**2 QUINTERO FEBLES, JESUS MANUEL Enfermera/o 3
*38*2**4 QUINTERO SANCHEZ, LILTANA Enfermera/o 3
*8*70*8* IRAMIREZ HERNANDEZ, MARIA BELINDA  |Enfermera/o 3
*34**3*] IRAMOS CANO, ANA MARIA Enfermera/o 3
*90*5*4* IRAMOS HERNANDEZ, MARIA TERESA Enfermera/o 2
*68**2*0 [RAMOS LOPEZ, ALBERTO Enfermera/o 3
*8*25**2 IREINA ROBLES, ESTEFANIA Enfermera/o 2
4*8**3*3 [REY PAIS, CRISTINA Enfermera/o 3
*65%*02* |IREYERO ORTEGA, BEGONA Enfermera/o 3
4*8*0*8* [REYES DARIAS, MARIA BEATRIZ Enfermera/o 3
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0*1*0*0* |RIVERA SELLER, MARIA JOSE Enfermera/o 3
7**6*96* IRODRIGUEZ BRITO, ADRIANA NEREIDA Enfermera/o 2
*57*7%2* IRODRIGUEZ CHACON, ALEJANDRO Enfermera/o 2
*8*58**6 |IRODRIGUEZ CHAVEZ, EVA RAQUEL Enfermera/o 3
*37*%*4*7 IRODRIGUEZ DE HOYOS, ANA LORENA Enfermera/o 4
7**07*0* [RODRIGUEZ DIAZ, MERCEDES Enfermera/o 4
7*5*%8*0* IRODRIGUEZ GARCIA, MIGUEL ANGEL Enfermera/o 2
*5*5*1*9 IRODRIGUEZ GARRIDO, HELENA Enfermera/o 2
7*6**58* IRODRIGUEZ GONZALEZ, DACIL Enfermera/o 3
4**50**7 [IRODRIGUEZ HERNANDEZ, DAVID Enfermera/o 4
*54**3%*3 IRODRIGUEZ HERNANDEZ, FREDESVINDA  |[Enfermera/o 3
*08**23* IRODRIGUEZ HERNANDEZ, ROSA NIEVES Enfermera/o 3
7**0*2*9 IRODRIGUEZ HERNANDEZ, YURENA ISABEL |Enfermera/o 3
*21*1*9* |IRODRIGUEZ MARTIN, TOMAS DAVID Enfermera/o 3
*8*8*72* IRODRIGUEZ MELIAN, YAIZA Enfermera/o 3
4*8*1*1* IRODRIGUEZ ORIHUELA, CAROLINA Enfermera/o 2
7*5*%*0*8 IRODRIGUEZ PEREZ, ANA BELEN Enfermera/o 3
4**42*0* [IRODRIGUEZ PEREZ, JACOB Enfermera/o 3
4**58*6* [IRODRIGUEZ PEREZ, RICARDO Enfermera/o 3
4**2*5*9 [RODRIGUEZ PIRIANO, ANA MARIA Enfermera/o 2
4**44**3 IRODRIGUEZ RODRIGUEZ, JAVIER Enfermera/o 3
4**0*75% [RODRIGUEZ SANTOS, MARIA CANDELARIA |Enfermera/o 3
*38**84* |IRODRIGUEZ VELAZQUEZ, ANA BELEN Enfermera/o 3
4**%21**2 IRODRIGUEZ VERA, GUACIMARA Enfermera/o 3
7*2**64* IROLDAN CONCEPCION, FATIMA MARIA Enfermera/o 2
4*4**28* IROLO DAMAS, ESTHER Enfermera/o 3
*8*74**2 IRUIZ RODRIGUEZ, ANTONIO JAVIER Enfermera/o 3
4**76*4* [RUIZ RODRIGUEZ, MARIA ISABEL Enfermera/o 3
4**14**8 [SABINA MOJICA, ROSA JULIA Enfermera/o 3
*1%2*94* |SACRISTAN BURON, JAVIER Enfermera/o 3
7*6**98* |SALGADO GONZALEZ, MERCEDES Enfermera/o 2
5#*2%8*2 ISALVADO ROMERO, NOELIA Enfermera/o 3
*84*5%*2 |SAN BLAS DIAZ, MARIA Enfermera/o 3
4**0*87* [SAN LUIS DE AREVALO, CAROLINA Enfermera/o 3
1*3**55*% [SAN MARTIN TORO, EVA MARIA Enfermera/o 2
*38**0*7 [SANCHEZ AMARAL, JAVIER VIRGILIO Enfermera/o 3
*66**8*9 ISANCHEZ BLASCO, M.? FLORENCIA Enfermera/o 2
7**10**9 |SANCHEZ ESTEBAN, JUAN JESUS Enfermera/o 3
7*8*0**8 |SANCHEZ LABANDON, BASILIO Enfermera/o 2
1#*%23*6* [SANCHEZ MINGOT, MARGARITA Enfermera/o 2
*3*83*2* [SANCHEZ SANCHEZ, BARBARA Enfermera/o 3
7**¥20*4* |SANCHEZ SANCHEZ, RAUL Enfermera/o 3
5*%0**6*0 |SANTANA RIVERO, MONICA Enfermera/o 3
2x7%*2*4 |ISANTOS RUIZ, ANTONIO CARLOS Enfermera/o 3
0**26**0 |SANZ GUTIERREZ, JOSE LUIS Enfermera/o 2
*59*2*9* ISANZ PAREJA, PEDRO Enfermera/o 2
*3*7*%3*5 [SENDIN KATSCHER, JAIME ALEXANDER Enfermera/o 3
*0*31*8* |SERRANO POZ0O, PALOMA Enfermera/o 2
*#8*27**5 |SOCAS SOCAS, MARLENE Enfermera/o 2
4**9*1*6 [SOSA HERNANDEZ, JOSE ANTONIO Enfermera/o 3
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*31**3*2 [SOUTO LOPEZ, PABLO MANUEL Enfermera/o 2
7*%08**6 [STELLA GONZALEZ, M.* SORAYA Enfermera/o 3
*5*6*75* ISUAREZ FALCON, DUNIA [Enfermera/o 2
*67*7*0* [TAJES PAIS, MARIA FATIMA Enfermera/o 2
4*8*5%*9 ITAPIA ZARZA, NOEMI Enfermera/o 3
*4*0*9*5 [TOBAJAS TOBAJAS, MARIA ELENA Enfermera/o 2
0**1*42* [TOME MUNOZ, FERNANDO JAVIER Enfermera/o 2
*2%7*1*5 ITORRES LEON, CLARA DOLORES Enfermera/o 3
*3*0*20* [VADILLO QUINTANA, MARIA LORENA Enfermera/o 3
0*0**44* [VALADES ALONSO, FRANCISCA Enfermera/o 4
2*#5%38* [VALDELVIRA GIMENO, BEATRIZ [Enfermera/o 3
*3%3%44* [VALIENTE MONEDERO, MARIA DOLORES  [Enfermera/o 2
*89**6*7 [VALLE DIAZ, MARIA SARA Enfermera/o 3
7**7%5%8 [VARA DIEZ, MARIA DEL CARMEN [Enfermera/o 2
1#%4*60* [VAREA PANO, MARIA Enfermera/o 3
*8*8*7*7 VEGA MATEOS, YRALLA MARIA Enfermera/o 3
4*++27%*6 IVEGA VILLAR, MARIA CRISTINA Enfermera/o 3
*6*86**4 [VELA MEDEL, MANUEL Enfermera/o 3
7**5%3*] IVELASCO SANCHEZ, ALBERTO JOSE Enfermera/o 3
7**45%8* IVELASCO VILLAR, MARIA DEL MAR Enfermera/o 3
0*8**60* VENEGAS ANTEQUERA, FRANCISCA Enfermera/o 3
4**5*%0*4 |[VISPE ASTOLA, AMAIA Enfermera/o 2
*8*7*73* [YANES GONZALEZ, ISAAC DOMINGO [Enfermera/o 2
*4*43**6 [YUNES MARTIN, MARIA DESIREE Enfermera/o 3
*4*5%77* |ZUMETA CANAMAQUE, ARRATE Enfermera/o 2
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