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II. Autoridades y personal

Nombramientos, situaciones e incidencias

Consejería de Sanidad

3583	 Servicio Canario de la Salud. Dirección Gerencia del Hospital Universitario de 
Gran Canaria Dr. Negrín.- Resolución de 3 de julio de 2019, por la que se aprueba 
la relación definitiva del personal diplomado sanitario adscrito a esta Dirección 
Gerencia que, habiendo adquirido la condición de personal fijo del Servicio Canario 
de la Salud con posterioridad al 30 de mayo de 2018, se encuadran o no en los 
distintos grados del sistema de carrera profesional de acuerdo con el procedimiento 
ordinario excepcional previsto en la Instrucción 2/2018, del Director, modificada 
parcialmente por la Instrucción nº 6/2018 y por la Instrucción nº 7/2018 y se acuerda 
su publicación.  

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promoción horizontal que 
permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema 
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como 
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de una 
determinada profesión.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los 
servicios de salud (BOE nº 301, de 17 de diciembre), la define en su artículo 40.2 como el 
derecho de los profesionales a progresar, de forma individualizada, como reconocimiento 
a su desarrollo profesional en cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento de los 
objetivos de la organización a la cual prestan sus servicios. 

Segundo.- El Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla 
el modelo de carrera profesional diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud 
(SCS) (BOC nº 195, de 5 de octubre), modificado por el Decreto 230/2008, de 25 de 
noviembre (BOE nº 239, de 28 de noviembre), posibilita a los profesionales el acceso 
y/o encuadramiento en el correspondiente grado de la carrera profesional y, en su caso, la 
percepción del correspondiente complemento retributivo.

Tercero.- Por Resolución de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio Canario 
de la Salud (BOC nº 182, de 15.9.10), se delegó en las Gerencias de Atención Primaria, 
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el ejercicio 
de determinadas competencias en orden a la aplicación del Decreto 129/2006, de 26 de 
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal 
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud. 

Cuarto.- La Disposición adicional décimo sexta, apartado 1, de la Ley 7/2017, de 27 
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 
2018 (BOC nº 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de 2018 levanta la suspensión del 
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reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera profesional, 
tanto por el procedimiento ordinario como por los procedimientos extraordinarios, del 
personal estatutario fijo, funcionario de carrera, personal laboral fijo que presta servicios 
en los centros del SCS, inicialmente establecida por la Disposición adicional trigésimo 
quinta de la Ley 11/2010, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2011, mantenida por las sucesivas leyes de presupuestos hasta 
el 31 de diciembre de 2017.

En este sentido, el apartado tercero de la citada Disposición adicional, introduce un 
procedimiento ordinario excepcional respecto a lo establecido en el Decreto regulador de la 
carrera profesional del personal diplomado sanitario del SCS que resulta de aplicación por 
una sola vez en el ejercicio 2018, y cuya resolución compete a las Gerencias/Direcciones 
Gerencias.

Quinto.- Siendo preciso clarificar determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable 
y articular los elementos esenciales del procedimiento a seguir al amparo de lo previsto en la 
indicada Disposición adicional y en el referido Decreto de la carrera profesional del personal 
diplomado sanitario, por la Dirección del SCS se dicta la Instrucción 2/2018, relativa al 
régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados 
o niveles de carrera profesional del personal del SCS, modificada parcialmente por la 
Instrucción nº 6/2018 y por la Instrucción nº 7/2018.

Sexto.-  Por Resolución de la Dirección Gerencia del Hospital Universitario de Gran 
Canaria Dr. Negrín nº 1494, de 17 de abril de 2018, se crea el Comité de Evaluación de 
carrera profesional para el encuadramiento por el procedimiento ordinario para la categoría 
de personal de diplomado sanitario, y se designa a las personas que lo componen.

Séptimo.- Mediante Resolución 1297/2018, de 30 de abril, del Director del SCS, se 
designan a los miembros del Comité Autonómico de Garantías de la Carrera profesional 
para el personal diplomado sanitario. El citado Comité Autonómico, establece los criterios 
para la evaluación de méritos en el sistema de carrera profesional del personal diplomado 
sanitario. 

Octavo.- La Instrucción octava D).2 de la Instrucción nº 2/2018, del Director del Servicio 
Canario de la Salud, establece que cuando se trate de interesados que hayan adquirido la 
condición de personal fijo del SCS con posterioridad al 30 de mayo, el plazo de presentación 
de solicitudes será de un mes desde la fecha de publicación de su nombramiento como 
personal fijo en el Boletín Oficial de Canarias. 

Mediante Resolución de 11 de diciembre de 2018, del Director del Servicio Canario de 
la Salud, se nombró personal estatutario fijo en la categoría de Enfermero/a a los aspirantes 
que superaron el proceso selectivo para la provisión de plazas básicas vacantes, convocado 
por Resolución de 28 de noviembre de 2014, de la Dirección General de Recursos Humanos 
(BOC  nº 243, de 17.12.18), disponiendo los aspirantes del plazo de 1 mes contado al día 
siguiente de la publicación de la Resolución citada para efectuar la toma de posesión.

En el periodo comprendido entre el 18 de diciembre de 2018 y el 17 de enero de 
2019, se presentaron diversas solicitudes por parte del personal diplomado sanitario, 
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para el encuadramiento en el correspondiente grado de la carrera profesional a través 
del procedimiento ordinario excepcional aplicable en el ejercicio 2018 para el personal 
nombrado fijo mediante Resolución de la Dirección General del Servicio Canario de Salud 
de 11 de diciembre de 2018 (BOC nº 243, de 17.12.18). 

 A la vista de las solicitudes presentadas, se procedió de oficio a incorporar los antecedentes 
que integran el expediente personal de los interesados y tras las comprobaciones del 
cumplimiento de los requisitos de los solicitantes realizadas en las reuniones del Comité 
de Evaluación de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario de la Dirección 
Gerencia del Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrín, se acordó acumular en 
el mismo procedimiento aquellas solicitudes que guardaban identidad sustancial o íntima 
conexión, e iniciar la baremación de los expedientes valorándose los méritos aportados por 
los solicitantes y los informes emitidos por los superiores jerárquicos.

Noveno.-  De conformidad con lo establecido en la Instrucción octava, apartado H).2 
de la meritada Instrucción nº 2/2018, del Director del SCS, modificada parcialmente por 
la Instrucción nº 6/2018 y por la Instrucción nº 7/2018, este Comité de Evaluación de la 
Dirección Gerencia del Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrín ha realizado los 
actos de instrucción necesarios para la determinación, conocimiento y comprobación del 
cumplimiento de los requisitos y condiciones por parte del personal diplomado sanitario 
adscrito a esta Dirección Gerencia para el acceso y encuadramiento en el correspondiente 
grado de carrera profesional de acuerdo con el procedimiento ordinario excepcional dispuesto 
en la referida Disposición adicional décimo sexta de la Ley 7/2017, y con lo previsto en 
el referido Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el 
modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del SCS. 

Décimo.- Mediante Resolución de 15 de febrero de 2019, del Director Gerente del Hospital 
Universitario de Gran Canaria, Dr. Negrín, publicada en el Boletín Oficial de Canarias nº 
43, de 4 de marzo de 2019, se acuerda publicar la propuesta de Resolución provisional del  
Comité de Evaluación de Carrera  Profesional del Personal Diplomado Sanitario, con los 
resultados obtenidos por los profesionales que solicitaron el encuadramiento en la carrera 
profesional por el procedimiento ordinario excepcional del personal diplomado sanitario 
nombrado fijo por Resolución de 11 de diciembre de 2018, diferenciando las solicitudes 
inadmitidas, estimadas y desestimadas, así como dar un trámite de audiencia a los/as 
solicitantes concediendo un plazo de diez (10) días hábiles al efecto. 

Undécimo.- Una vez examinadas las alegaciones presentadas por los/las interesados/as 
dentro del plazo conferido en el trámite de audiencia, el  Comité de Evaluación de Carrera 
Profesional del Personal Diplomado Sanitario, eleva propuesta de resolución por la que se 
aprueba la relación definitiva de solicitudes de interesados/as que no reúnen los requisitos 
y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningún nivel/grado superior al que 
tengan, en su caso, reconocido; la relación definitiva de las solicitudes desestimadas de 
interesados/as que no superan la correspondiente evaluación de los méritos acreditados, así 
como la relación definitiva de las solicitudes estimadas.

A los anteriores hechos, les son de aplicación los siguientes 
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FUNDAMENTOS DE DERECHO 

Primero.- Compete a la Dirección del SCS la resolución del procedimiento, de 
conformidad  con el artículo 16 del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se 
aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal del personal diplomado 
sanitario del SCS (BOC nº 195, de 5 de octubre), modificado por el Decreto 230/2008, de 5 
de noviembre (BOE nº 239, de 28 de noviembre). 

Segundo.-  Por Resolución de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio Canario 
de la Salud (BOC nº 182, de 15.9.10), se delegó en las Gerencias de Atención Primaria, 
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el ejercicio 
de determinadas competencias en orden a la aplicación del Decreto 129/2006, de 26 de 
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal 
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud.

Con arreglo a lo previsto en el apartado 9.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público (BOE nº 236, de 2 de octubre), las resoluciones 
administrativas que se adopten por delegación se consideran dictadas por el órgano delegante; 
considerándose como titular de la competencia al Director del SCS conforme al artº. 16.1 
del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de 
carrera profesional del personal diplomado sanitario del SCS. 

Tercero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposición adicional décimo sexta, apartado 
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2018 (BOC nº 250, de 30 de diciembre), desde el 1 de enero 
de 2018 se levanta la suspensión del reconocimiento de encuadramiento en los distintos 
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por 
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o 
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del SCS, inicialmente establecidas 
por la Disposición adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de 30 de diciembre, de 
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para el 2011, que hasta el 
31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas leyes de presupuestos.

Cuarto.- Dentro de las funciones establecidas para el Comité de Evaluación en el artº. 
19, puntos a), b) y d) del Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, se encuentra la de evaluar 
y valorar el cumplimiento de requisitos y los méritos de los profesionales que soliciten el 
encuadramiento en cada uno de los grados; supervisar y valorar los informes emitidos por 
el superior jerárquico y por los miembros del servicio o equipo del profesional a evaluar, o 
la memoria de autoevaluación en su caso; y formular propuesta motivada a la Dirección del 
SCS en relación al resultado de la evaluación, respectivamente. 

Quinto.-  De acuerdo con el artº. 10.c) en relación con el artº. 6.2 del Decreto 129/2006, 
de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional 
del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de Salud, para el encuadramiento 
en cada uno de los grados exige como requisito, entre otros, acreditar un periodo mínimo 
de ejercicio profesional previo, y el artº. 14.1 del citado Decreto 129/2006, dispone que 
serán tomados en consideración los requisitos y méritos relacionados con la correspondiente 

boc-a-2019-136-3583



Boletín Oficial de Canarias núm. 136

https://sede.gobcan.es/boc

Miércoles 17 de julio de 201928128

profesión adquiridos durante el periodo a evaluar, y que se ostente el último día del plazo de 
presentación de solicitudes.

Por su parte, el apartado 1 de la Instrucción cuarta de la referida Instrucción nº 2/2018, 
dispone que el procedimiento de encuadramiento será el grado máximo que permita el 
cumplimiento de los requisitos exigidos para el acceso o promoción de grado a la carrera 
profesional. 

Sexto.- El artº. 16.2  del meritado Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, establece que 
los efectos económicos del encuadramiento en el grado correspondiente se producirán a 
partir del 1 de enero del año siguiente al de presentación de la solicitud. 

En el mismo sentido se pronuncia la meritada Instrucción octava letra F) de la Instrucción 
nº 2/2018, señalando que la resolución estimatoria producirá efectos económicos a partir del 
1 de enero de 2019. 

Séptimo.- De conformidad con el artículo 57 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se acuerda 
la acumulación del procedimiento ordinario excepcional de carrera profesional, en los 
siguientes términos: 

“El órgano administrativo que inicie o tramite un procedimiento, cualquiera que haya sido 
la forma de su iniciación, podrá disponer, de oficio o a instancia de parte, su acumulación a 
otros con los que guarde identidad sustancial o íntima conexión, siempre que sea el mismo 
órgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento. 

Contra el acuerdo de acumulación no procederá recurso alguno”. 

En base a los antecedentes y fundamentos jurídicos expuestos, y a la propuesta del 
Comité de Evaluación de Carrera Profesional del Personal Diplomado Sanitario adscrito a 
esta Dirección Gerencia del Hospital Universitario de Gran Canaria Dr. Negrín.

R E S U E L V O:

Primero.-  Acordar la acumulación del presente procedimiento ordinario excepcional 
para el acceso y/o encuadramiento en el grado correspondiente de carrera profesional del 
personal diplomado sanitario de la Dirección Gerencia del Hospital Universitario de Gran 
Canaria Dr. Negrín, de conformidad con lo dispuesto en el fundamento séptimo en relación 
con el antecedente de hecho octavo.

Segundo.- Aprobar, como anexos a la presente Resolución, la relación definitiva del 
Personal Diplomado Sanitario adscrito a la Dirección Gerencia del Hospital Universitario 
de Gran Canaria Dr. Negrín que, habiendo sido nombrado fijo por Resolución de 11 de 
diciembre de 2018 del Director del Servicio Canario de la Salud (BOC nº 243, de 17.12.18),  
y presentado la oportuna solicitud entre el 18 de diciembre de 2018 y el 17 de enero de 
2019, se encuadran o no en el correspondiente grado de carrera profesional, de acuerdo con 
el sistema establecido en el Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba 
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y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal diplomado sanitario del SCS 
(BOC nº 195, de 5.10.06), y en la Instrucción 2/2018, del Director del SCS, modificada 
parcialmente por la Instrucción nº 6/2018 y por la Instrucción nº 7/2018 relativa al régimen 
aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos grados o niveles 
de carrera profesional del personal del SCS.

Anexo I: Relación definitiva de las solicitudes de Personal Diplomado Sanitario que 
no reúnen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en ningún nivel/
grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

Anexo II: Relación definitiva de las solicitudes desestimadas de Personal Sanitario que no 
superan la correspondiente evaluación de los méritos acreditados, haciendo constar respecto 
de cada solicitante nivel/es o grado/s a que puede optar conforme al previo cumplimiento 
del tiempo mínimo de ejercicio profesional exigible, y respecto de el/los niveles/grados no 
reconocidos los créditos totales otorgados, créditos parciales por cada uno de los apartados 
del baremo y causa de la desestimación parcial.

Anexo III: Relación definitiva de las solicitudes de Personal Diplomado Sanitario 
estimadas haciendo constar respecto de cada solicitante el grado reconocido. Respecto al 
personal sanitario de formación profesional, que accede al encuadramiento en el primer o 
segundo grado, se hace constar los créditos excedentes correspondientes a los méritos A.1 
(Conocimientos), B 4 (Docencia) y B.5 (Investigación).

Anexo IV: Relación definitiva de las solicitudes de Personal Diplomado Sanitario 
inadmitidas a trámite por haberse presentado fuera de plazo.

Tercero.- Acordar la publicación de esta Resolución en la Intranet, tablón de anuncios 
de esta Dirección Gerencia, página web del SCS dentro de la pestaña “carrera profesional” 
y en el Boletín Oficial de Canarias. 

Cuarto.- La presente Resolución despliega efectos administrativos y  económicos desde 
el día 1 de enero de  2019.

Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe interponer 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del día siguiente al de 
su publicación, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo que territorialmente 
correspondan en función de las reglas contenidas en el artículo 14 de la Ley 29/1998, de 13 
de julio, reguladora de dicha Jurisdicción; o bien, potestativamente, recurso de reposición 
ante la Dirección del Servicio Canario de la Salud, en el plazo de 1 mes a partir del día 
siguiente al de la citada notificación, en los términos previstos en los artículos 123 y 124 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime 
procedente interponer. En caso de interponer recurso de reposición, no podrá acudirse a la 
vía contencioso-administrativa hasta que el mismo sea resuelto expresamente o desestimado 
por silencio administrativo. 

Las Palmas de Gran Canaria, a 3 de julio de 2019.- El Director, p.d. (Resolución de 
1.9.10, del Director del Servicio Canario de la Salud; BOC nº 182, de 15.9.10), el Director 
Gerente, Pedro Miguel Rodríguez Suárez.
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ANEXO I

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA SOLICITADA
MOTIVO EXCLUSIÓN

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES DE CARRERA PROFESIONAL DE  PERSONAL DIPLOMADO 
SANITARIO QUE NO REÚNEN  LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIAS PARA EL 
ENCUADRAMIENTO EN NINGÚN NIVEL/GRADO SUPERIOR AL QUE TENGAN, EN SU CASO, 
RECONOCIDO.

…................ ….............................................................................. ….................................................... …...................................

En la dirección https://sede.gobcan.es/verifica_doc puede ser comprobada la
autenticidad de esta copia, mediante el número de documento electrónico siguiente:
05hyy8B-Lcq6vuDxobqc-vEGLMYDIu6-I

El presente documento ha sido descargado el 04/07/2019 - 07:12:51

Página 1 de 1

ANEXO II

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES  DESESTIMADAS POR NO SUPERAR LA EVALUACIÓN DE MÉRITOS ACREDITADOS

PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO GRUPO A2

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA SOLICITADA CRÉDITOS TOTALES O PARCIALES CAUSA

B4      DOCENCIA

**8622** ALMEIDA SUÁREZ, TEODORO ENFERMERO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 B, C

71*6*7** ELENA TEMIÑO, SILVIA ENFERMERA 0 0 10 20 30 0 5 5 0 0 10 20 B

**219**6 MACIA GIRONA, ANTONIA ENFERMERA 0 0 10 20 30 0 5 5 0 0 10 20 B

CAUSA DE LA DESESTIMACIÓN

A Tiempo trabajado insuficiente en la categoría que solicita para acceder a un nivel/grado superior al que ya tiene.

B Actividad profesional insuficiente para encuadramiento en ningún nivel/grado.

C Capacitación profesional insuficiente para encuadramiento en ningún nivel/grado
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES ESTIMADAS 

PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA SOLICITADA

7*49*6** ÁLAMO MARTÍNEZ, LAURA ENFERMERA 2

2*4***83 ENFERMERA 3

*8**8*20 ÁLAMO ARMAS, GLORIA MONTSERRAT ENFERMERA 3

***1*589 ARTILEZ VIERA, SILVIA ENFERMERA 3

7**4**50 AVECILLA GÓMEZ, MANUEL ENFERMERO 3

3*7*79** AZKARATE JIMÉNEZ, SONIA ENFERMERA 3

75*81*** ENFERMERA 2

*84*88** BAUTISTA SUÁREZ, DARA ENFERMERA 3

***7*338 BENÍTEZ SANTANA, LETICIA ENFERMERA 3

*07*11** BLANCO GONZÁLEZ, DANIEL ENFERMERO 3

31*0***5 BOHÓRQUEZ DOMÍNGUEZ, ISMAEL ENFERMERO 3

*4**0*81 BORDÓN MEDIDA, NOELIA ISABEL ENFERMERA 2

*101**4* ENFERMERA 2

45***0*6 CABALLERO GUERRERO, MANUEL JESÚS ENFERMERO 3

24*72*** ENFERMERA 2

*3*5**68 CARBALLO FALCÓN, FRANCISCO M. ENFERMERO 3

**48*01* ENFERMERA 3

*847***6 CASTELLANO RODRÍGUEZ, MINERVA ASCENCIÓN ENFERMERA 3

*28*47** COLOMINAS GUADALUPE, RAFAEL ÁNGEL ENFERMERO 3

4*3**5*6 ENFERMERA 3

*8*98*6* COTO CASTELLANO, NATALIA ENFERMERA 2

***91*48 CUESTA POZO, EVA ENFERMERA 3

4**5*9*3 ENFERMERA 3

4*7*0**4 ENFERMERA 3

*37*0**3 ENFERMERA 3

**7*13*5 DE NOREÑA FERRER, MARÍA ENFERMERA 3

***109*7 ENFERMERA 3

0*65*2** ENFERMERA 2

785*4*** DOMÍNGUEZ JUAN, CARLOS DAVID ENFERMERO 2

54****73 ESPINO SÁNCHEZ, ADAL FRANCISCO ENFERMERO 3

7***84*1 FELICES MAS, JOSÉ GONZALO ENFERMERO 2 4 1,8 3

7*4***78 FERNÁNDEZ FRAGELA, RAQUEL ENFERMERA 3

262***2* ENFERMERA 2

*4*8**98 FERNÁNDEZ HOENE, CAROLINA ENFERMERA 2

*5**6*96 FLORIDO FLORIDO, JUAN JOSÉ ENFERMERO 3

*4308*** ENFERMERA 3

*10***03 GALLEGO AMEIJIDEZ, VERÓNICA ENFERMERA 3

7851**** GARCÍA ALMEIDA, ADAY JESÚS ENFERMERO 2 0,1

78****00 ENFERMERA 3

***0*307 GARCÍA GONZÁLEZ, DÁCIL RITA ENFERMERA 3

7****950 ENFERMERA 3

44*1*6** GARCÍA PÉREZ, ROSA DELIA ENFERMERA 3

*2*3*28* GIL HERNÁNDEZ, VICTORIANO ENFERMERO 3

*32***82 GIL QUINTANA, LAURA ENFERMERA 3

*8***194 GODOY LUJÁN, ISABEL SULEICA ENFERMERA 3

4***548* GONZÁLEZ CARDONA, LUCÍA ENFERMERA 3

**478**0 GONZÁLEZ DEL PINO, CAROLINA ENFERMERA 3

255*7*** GONZÁLEZ HEREDIA, ANTONIO ENFERMERO 3

4**2*1*5 GONZÁLEZ DE LA HOZ, YAIZA ENFERMERA 3

***8*465 GONZÁLEZ PINTO, JOSÉ ANTONIO ENFERMERO 2

7**6*4*0 ENFERMERA 2

GRADO 

RECONOCIDO

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

  A1

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

 B4

CRÉDITOS    

EXCEDENTES 

   B5

ALFONSO GARCÍA, Mª AZUCENA

BALLESTERO CABRERA, VERÓNICA Mª

BORREGO DELGADO, Mª DEL CARMEN

CÁNOVAS MOLINA, Mª ÁNGELES

CARDARELLI MUÑOZ, Mª JESÚS

CORUJO LÓPEZ, Mª DEL CARMEN

DE ARMAS GONZÁLEZ, Mª DOLORES

DE LA TORRE ACOSTA, Mª ASUNCIÓN

DELGADO SÁNCHEZ, Mª AUXILIADORA

DIESTRO ORTEGA, ANA Mª

DÍAZ-ZORITA AGUILAR, Mª DEL PINO

FERNÁNDEZ GÓMEZ, Mª JOSÉ

FREYER RODRÍGUEZ, GLORIA Mª

GARCÍA FALCÓN, EVA Mª

GARCÍA MARRERO, Mª VANESA

GONZÁLEZ SALVADOR, Mª DE LA FELICIDAD
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES ESTIMADAS 

PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA SOLICITADA

GRADO 

RECONOCIDO

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

  A1

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

 B4

CRÉDITOS    

EXCEDENTES 

   B5

**70*78* GONZÁLEZ SUÁREZ, HORTENCIA ENFERMERA 3

4*7*5*8* GONZÁLEZ SUÁREZ, MÓNICA ENFERMERA 3

4****975 GONZÁLEZ TALAVERA, ANTONIA ROSA ENFERMERA 1

*47*91** GUTIÉRREZ, HERNÁNDEZ, BEATRIZ ENFERMERA 3

*0*234** GUZMAN TRINIDAD, RAFAEL ENFERMERO 3

**708**1 ENFERMERA 3

**845**5 HERNÁNDEZ ARENCIBIA, TERESITA ENFERMERA 3

*4*76**8 ENFERMERA 3

*2**183* HERNÁNDEZ GARCÍA, EUGENIA LETICIA ENFERMERA 3

*8***368 HERNÁNDEZ MEDINA, LAURA ELENA ENFERMERA 2

4*3*4**2 HERNÁNDEZ MENDOZA, ALEXIS DAVID ENFERMERO 4

4*30*8** HERNÁNDEZ MENDOZA, ENRIQUE NARCISO ENFERMERO 3

**3*6*70 HERNÁNDEZ MONTESDEOCA, ARACELI ENFERMERA 3

457***5* HERNÁNDEZ PULIDO, DOLORES GRIMANESA ENFERMERA 2

*8*02**1 HERNÁNDEZ SOSA, ALFONSO ENFERMERO 2 2,5 1,2

5*83*6** ENFERMERA 3

**4**921 HERRERA GONZÁLEZ, LOURDES AROA ENFERMERA 3

516****4 ENFERMERA 3

*860*8** JIMÉNEZ DÍAZ, CRISTINA ENFERMERA 3

*4*74*3* JIMÉNEZ DÍAZ, IDAFE ENFERMERA 3

7**83*8* JIMÉNEZ RAMOS, RAQUEL ENFERMERA 2

2*49***6 LEIVA ALCANTARA, CARLOS ENFERMERO 3

44****31 LINARES PÉREZ, TAMARA ENFERMERA 3

4**7*2*9 LÓPEZ GARCÍA, ALBERTO ENFERMERO 2

7*03*0** LOPEZ MARIN, EDUARDO ENFERMERO 2

7*47*7** ENFERMERA 3

*43*4*9* ENFERMERA 3

***767*4 ENFERMERA 2

*6**2*62 ENFERMERA 3

339****8 MÁRQUEZ SIXTO, AMANDO ENFERMERO 2

*28*6**2 MARTEL LÓPEZ, ARACELI ENFERMERA 3

**4**952 MARTEL MARTEL, CRISTINA ENFERMERA 3

52*4*9** MARTEL PÉREZ, TERESA DE JESÚS ENFERMERA 3

45**9*2* MARTÍN BETANCOR, AIDA DE LOS ÁNGELES ENFERMERA 3

44*0***7 ENFERMERA 3

*4*1**78 MARTÍN RAMÍREZ, GUAYEDRA ENFERMERA 3

*4***270 MARTÍN ROMANI, PATRICIA ENFERMERA 3

*62*10** MARTÍN VIÑUELA, LOURDES ENFERMERA 2

4**7*43* MARTÍNEZ DÉNIZ, RAQUEL DEL CARMEN ENFERMERA 3

1***19*5 MARTÍNEZ REGADERA, SARA ENFERMERA 3

*4710*** MATOS CABRERA, PATRICIA VANESSA ENFERMERA 3

784**3** MEDEROS SUÁREZ, FERNANDO MIGUEL ENFERMERO 2

44***2*1 ENFERMERA 3

**8*868* ENFERMERA 3

***7*406 ENFERMERA 3

262***7* ENFERMERA 2

*9*0*7*7 MILANÉS MACIAS, ANDRES ENFERMERO 3

*1*1**52 MOHINO ÁLVAREZ, INMACULADA ENFERMERA 2 4,3

0756**** ENFERMERA 3

*8**931* MONAGAS HERNÁNDEZ, AARÓN ENFERMERO 2

**3106** MONTESDEOCA RODRÍGUEZ, BEGOÑA ENFERMERA 3

HENRÍQUEZ PALOP, Mª DEL MAR

HERNÁNDEZ CARREÑO, MIGDALIA Mª

HERNÁNDEZ VERONA, Mª ANGUSTIAS

JARILLO LÓPEZ-MORA, Mª DOLORES

LUJÁN HERNÁNDEZ, Mª INMACULADA

MACHÍN AVILA, Mª DESIREE

MANJÓN MARTÍN, OLGA Mª

MARIN CALVO, Mª DEL PILAR

MARTÍN HERRERA, ALICIA Mª

MEDINA RODRÍGUEZ, ÁNGELA Mª

MELIÁN HERNÁNDEZ, Mª DEL CARMEN 

MENDOZA SÁNCHEZ, RITA Mª

MIGALLÓN BUITRAGO, Mª ELVIRA

MOLINA TERCERO, Mª AMPARO
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES ESTIMADAS 

PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA SOLICITADA

GRADO 

RECONOCIDO

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

  A1

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

 B4

CRÉDITOS    

EXCEDENTES 

   B5

52**9**4 MONZÓN LÓPEZ, ROSA DELIA ENFERMERA 3

*46*8**8 ENFERMERA 3

*4**0*49 MORALES JIMÉNEZ, INMACULADA ENFERMERA 3

**31*84* MORAN MANZANO, LORENA MARÍA ENFERMERA 3

7*47***9 MORENO MENDOZA, FÁTIMA ENFERMERA 3

*4*124** MUÑOZ BORRO, JUAN CARLOS ENFERMERO 3

4*2*0*5* NARANJO CABRERA, GUAYARMINA ENFERMERA 2

*4*0**44 NUEZ ARENCIBIA, GERMÁN ENFERMERO 3

784***8* NUEZ MATOS, LIDIA ESTHER ENFERMERA 3

45*5***5 OJEDA DOMÍNGUEZ, JANETTE MILAGROSA ENFERMERA 3

*431**3* OJEDA GONZÁLEZ MIRIAM CLARA ENFERMERA 3

*3*5*29* OJEDA HERNÁNDEZ, INMACULADA ENFERMERA 3

***8*293 OLLERO MALAGÓN, LOURDES ENFERMERA 2

**73*0*8 OROL SALAVARRIA, ANA ENFERMERA 3

2*0*5*3* ORTEGA GARCÍA, JUAN CARLOS ENFERMERO 3

***800*1 ORTEGA GUERRA, MIGUEL ÁNGEL ENFERMERO 3

*8**9*26 PALACIOS ROMERO, ZURIÑE ENFERMERA 3

7*47*5** PÉREZ DÍAZ, ANTONIO JOSÉ ENFERMERO 3

*481***1 ENFERMERA 3

*471*5** PÉREZ GONZÁLEZ, SAULO DOMINGO ENFERMERO 3

****0260 PÉREZ MARRERO, FÁTIMA DEL ROSARIO ENFERMERA 3

78****63 ENFERMERA 3

7**93*8* PISOS ÁLAMO, ANA ISABEL ENFERMERA 3

*47**6*1 PONCE BLANCO, CRISTINA ENFERMERA 3

5*172*** PRELCIC SEOANE, JORGE ENFERMERO 2

4**59*6* QUEVEDO FORNIES, PATRICIA ENFERMERA 4

*43**7*5 QUINTANA LORENZO, MARIA LUANA ENFERMERA 3

*5*56*6* ENFERMERA 3

4*87*9** RAMÍREZ MONTESDEOCA, FERNANDO JAVIER ENFERMERO 3

4*30**6* RAMÍREZ RODRÍGUEZ, CLAUDIA ENFERMERA 3

*850*0** RAMÍREZ RODRÍGUEZ, MARÍA ENFERMERA 2

*4**6*26 RAMÍREZ RODRÍGUEZ, MÓNICA ISABEL ENFERMERA 3

44***7*4 RAMOS GONZÁLEZ, CIRIA ENFERMERA 3

2*147*** RAMOS MORENO, MARGARITA ENFERMERA 3

5*9*8*8* RAPOSO USERO, ALMUDENA ENFERMERA 3

*457**7* REYES CALVO, GEMA ENFERMERA 3

*2**72*4 REYES FALCÓN, SANDRA DEL CARMEN ENFERMERA 3

*28*6**7 RIVERA RUPEREZ, PILAR ENFERMERA 3

*32*0*7* RIVERO ALVARADO, ARMANDO JESÚS ENFERMERO 2 2,2

4**1*7*0 RIVERO MORENO, BEATRIZ ENFERMERA 3

*8**579* RODRÍGUEZ DELGADO, ANA DELIA ENFERMERA 3

*84***77 RODRÍGUEZ GONZÁLEZ, EMMA ROSA ENFERMERA 3

*43**4*9 RODRÍGUEZ GRANADO, NAIRA DEL PINO ENFERMERA 3

443***0* RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ, CARMELO OLIVER ENFERMERO 2 1,5 0,2

**4**942 RODRÍGUEZ IBAÑEZ, DAVID ENFERMERO 2 4 1,3

*467**3* RODRÍGUEZ RAMOS, MAIRA ENFERMERA 2

****6350 RODRÍGUEZ SUÁREZ, ELSA MARÍA ENFERMERA 3

4***0*44 ROSALES HERNÁNDEZ, APOLONIA ANA ENFERMERA 3

*8**9*98 ROYO MARTÍN, ALFREDO ANTONIO ENFERMERO 3

43***30* RUIZ SÁNCHEZ, RAQUEL ENFERMERA 3

78*6**8* SÁNCHEZ FLORES, LEOCADIO ENFERMERO 3

MORALES GARCÍA, Mª ISABEL

PÉREZ FERRO, Mª DEL CARMEN

PÉREZ PÉREZ, Mª DEL PINO

RAMÍREZ ÁLAMO, DOLORES Mª
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ANEXO III

RELACIÓN DEFINITIVA DE SOLICITUDES ESTIMADAS 

PERSONAL DIPLOMADO SANITARIO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA SOLICITADA

GRADO 

RECONOCIDO

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

  A1

CRÉDITOS    

EXCEDENTES  

 B4

CRÉDITOS    

EXCEDENTES 

   B5

*84**57* SÁNCHEZ MARRERO, ARMICHE ENFERMERA 2

**87*60* SANTANA GUERRA, JESÚS DOLORES ENFERMERA 3

****9151 SANTANA BERNAL, JUAN JOSÉ ENFERMERO 3

*4***299 SANTANA GONZÁLEZ, YAIZA ENFERMERA 3

4*7*3*9* SANTANA QUINTANA, NOELIA ENFERMERA 3

4***47*7 SANTANA RODRÍGUEZ, NOELIA ENFERMERA 3

4*3*3**0 ENFERMERA 3

4*3*03** SAUTOHO GONZÁLEZ, RAQUEL ENFERMERA 3

***17*31 SEGURA VIERA, FRANCISCO JAVIER ENFERMERO 3

7****776 SOSA MENDOZA, IVALIA CONCEPCIÓN ENFERMERA 3

*5*5*0*1 SOSA VIÑAS, FERNANDO ENFERMERO 2

****6802 SUÁREZ BOLAÑOS, MARTA ENFERMERA 3

**02**70 SUÁREZ FERNÁNDEZ, MONICA AMPARO ENFERMERA 3

4*75**8* SUÁREZ SANTANA, EVA MARTA ENFERMERA 3

****4881 TERREROS MARTÍNEZ, SERGIO ENFERMERO 2

*4**79*2 ENFERMERA 3

****8457 VERA CAMPANALUNGA, SILVANA ENFERMERA 2

4*8***00 VERONA BÁEZ, FABIOLA ENFERMERA 4

54****34 VERONA BASSÓ, ALEJANDRO ENFERMERO 3

*459*8** VILLODRE LÓPEZ, EVA MARÍA ENFERMERA 3

**3*177* YÁNEZ QUINTANA, BEATRIZ ENFERMERA 3

5*217*** ZARAGOZA GARCÍA, IGNACIO ENFERMERO 2

SANTANA SANTANA, EVA Mª

VEGA HERNÁNDEZ, ANGELICA Mª
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ANEXO IV
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