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7« sepca

Sindicato de Empleados
Publicos de Canarias

Direccion General de Recursos Humanos del S.C.S.
Sindicato de Empleados Piblicos de Canarias. SEPCA.

Asunto ;: Mesa Sectorial de Sanidad 14 de Noviembre 2018

Recibida Convocatoria de la Mesa Sectorial el pasado dia 9, con el Orden del dia de
la misma.

Una vez comprobado los puntos a tratar nos encontramos con importantes puntos a
tratar en la Mesa Sectorial que no han sido incluidos.
-Ope 2007
-Carrera Profesional ( Eventuales , y estado de la actual)
-Medidas Complementarias de Conciliacion de la vida Personal, Familiar y Laboral.
(adaptacion de la jornada por motivos de Salud.
-Temarios y bases por las que se han de regir las ofertas de Ope.
-Seguro de Responsabilidad Civil de todo el Personal al Servicio del SCS.

Solicitamos sean incluidos en el Orden de la Mesa Sectorial del proximo dia 14.
enviando esta propuesta el primer dia habil desde el recibi de la citada convocatoria.

Joaquin Franco Pulido
Secretario de Sanidad de Sepca

Canarias , 12 de Noviembre de 2018




