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II1. Otras Resoluciones
Consejeria de Sanidad

980 Servicio Canario de la Salud. Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de
La Palma.- Resolucion de 14 de febrero de 2019, por la que ordena la publicacion
del Acuerdo del Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Sanitario
de Formacion Profesional de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de
Salud de La Palma, realizado por el procedimiento ordinario excepcional previsto
en la Instruccion 2/2018, del Director, que aprueba la relacion provisional de las
solicitudes de interesados que no retinen los requisitos y condiciones necesarios
para el encuadramiento en ningiin nivel/grado superior al que tengan, en su caso,
reconocido, la relacion provisional de las solicitudes desestimadas de interesados
que no superan la correspondiente evaluacion de los méritos acreditados, asi como
la relacion provisional de las solicitudes estimadas, y acuerda la apertura de un
tramite de audiencia.

El Comité de Evaluacion de Carrera Profesional para el Personal Sanitario de formacion
profesional de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma, constituido
por Resolucién n® 734/2018, de fecha 25 de abril, de esta Gerencia, tras la realizacién de
las funciones previstas en el Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y
desarrolla el modelo de carrera profesional del personal sanitario de formacion profesional
y del personal de gestion y servicios del Servicio Canario de la Salud, modificado por el
decreto 231/2008, de 25 de noviembre, asi como en la Instruccion n® 2/2018, de la Direccidon
del Servicio Canario de la Salud, ha aprobado la relacion provisional de las solicitudes de
interesados que no retnen los requisitos y condiciones necesarios para el encuadramiento en
ningtin nivel/grado superior al que tengan, en su caso, reconocido, la relacién provisional de
las solicitudes desestimadas de interesados que no superan la correspondiente evaluacion de
los méritos acreditados, asi como la relacion provisional de las solicitudes estimadas.

Igualmente dicho Comité ha acordado la apertura de un trdmite de audiencia, por plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente resolucién
en el Boletin Oficial de Canarias, en el que los interesados podran:

* Reclamar contra el grado en el que se les propone encuadrar, aportando los documentos
necesarios para justificar los periodos de servicios prestados que pretendan hacer valer (En
caso de acreditacion de servicios previos debe hacerlo mediante presentacion de modelo
“Anexo I”, recogido en la Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos en la
Administracién Publica).

* Reclamar por la posible exclusion de la relacion o los errores que pudieran observar,
aportando los documentos justificativos en los que apoyen su reclamacién (En caso de
acreditacion de servicios previos debe hacerlo mediante presentacion de modelo “Anexo I”,
recogido en la Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion
Publica).

* Renunciar a su encuadramiento en la carrera profesional.
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Vistas las competencias de esta Gerencia, y en el ejercicio de las atribuciones que tiene
conferidas,

RESUELVO:

Unico.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, en la pagina web del
Servicio Canario de la Salud, y en la intranet de esta Gerencia de Servicios Sanitarios del
Area de Salud de La Palma la resolucién del Comité de Evaluacién de Carrera Profesional
para el Personal Sanitario de formacion profesional de esta Gerencia.

El texto integro de dicha resolucion se adjunta como anexo a esta resolucion.

Contra el presente acto, dado su carécter de trdmite no cualificado, no cabe recurso
alguno, pudiendo no obstante interponer el que se considere oportuno si se entendiese que
se dan algunos de los supuestos excepcionales establecidos en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones

Publicas.

Brefia Alta, a 14 de febrero de 2019.- El Gerente, José Izquierdo Botella.
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ANEXO

RESOLUCION DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE EVALUACION DE CARRERA
PROFESIONAL DEL PERSONAL SANITARIO DE FORMACION PROFESIONAL DE LA
GERENCIA DE SERVICIOS SANITARIOS DEL AREA DE SALUD DE LA PALMA, DE ACUERDO
CON EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO EXCEPCIONAL PREVISTO EN LA INSTRUCCION
2/2018, DEL DIRECTOR DEL SERVICIO CANARIO DE LA SALUD, POR LA QUE SE APRUEBA
LA RELACION PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS QUE NO REUNEN
LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIOS PARA EL ENCUADRAMIENTO EN NINGUN
NIVEL/GRADO SUPERIOR AL QUE TENGAN, EN SU CASO, RECONOCIDO, LA RELACION
PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES DESESTIMADAS DE INTERESADOS QUE NO SUPERAN
LA CORRESPONDIENTE EVALUACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS, ASI COMO LA
RELACION PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES ESTIMADAS, Y SE ACUERDA LA APERTURA
DE UN TRAMITE DE AUDIENCIA.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- La carrera profesional constituye una modalidad de promocién horizontal que
permite, sin necesidad de cambiar de puesto de trabajo, progresar dentro de un sistema
predeterminado de niveles o grados de ascenso consecutivos y remunerados, como
reconocimiento al grado de desarrollo o perfeccionamiento alcanzado en el ejercicio de una
determinada profesion.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de
los servicios de salud, la define en su articulo 40.2 como el derecho de los profesionales a
progresar, de forma individualizada, como reconocimiento a su desarrollo profesional en
cuanto a conocimientos, experiencia y cumplimiento los objetivos de la organizacién a la
cual prestan sus servicios.

Segundo.- En el dmbito del Servicio Canario de la Salud, la carrera profesional se
encuentra desarrollada en los siguientes decretos:

* Decreto 278/2003, de 13 de noviembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de
carrera profesional del personal facultativo del Servicio Canario de la Salud.

* Decreto 129/2006, de 26 de septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo
de carrera profesional del personal diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud,
modificado por el Decreto 230/2008, de 25 de noviembre.

* Decreto 421/2007, de 26 de diciembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de
carrera profesional del personal sanitario de formacidn profesional y del personal de gestion
y servicios del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 231/2008, de 25 de
noviembre.

En ellos se establece que el interesado debe presentar solicitud con las formalidades
oportunas y en el plazo entre el uno de abril y el treinta de junio de cada afio.
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Tercero.- La Disposicion adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para 2011,
suspendi6 el reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles de carrera
profesional, suspension que hasta el 31 de diciembre de 2017 se mantuvo por las sucesivas
leyes de presupuestos.

De acuerdo con lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado 1, de la
Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Canarias para 2018 (BOC n° 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de 2018 es levantada
dicha suspensién del reconocimiento de encuadramiento en los distintos grados o niveles
de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por los procedimientos
extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o personal laboral fijo
que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud.

Con el fin de compensar el periodo de suspension al que ha estado sometida la carrera
profesional, la Disposicién adicional décimo sexta de la Ley de Presupuestos antes
mencionada introduce un régimen excepcional de encuadramiento respecto a lo establecido
en los Decretos que regulan la carrera profesional, que resulta de aplicacion por una sola vez
en el presente ejercicio 2018.

Cuarto.- La Direccién del Servicio Canario de la Salud dicta la Instruccién n® 2/2018,
relativa al régimen aplicable y procedimiento a seguir para el encuadramiento en los distintos
grados o niveles de carrera profesional del personal del Servicio Canario de la Salud, con
el fin de clarificar determinadas cuestiones respecto al régimen aplicable y articular los
elementos esenciales del procedimiento a seguir al amparo de lo previsto en la indicada
Disposicién adicional y en los decretos reguladores de la carrera profesional.

Quinto.- Mediante Resolucion 1204/2018, de 6 de abril, del Director del Servicio Canario
de la Salud, se amplia en un mes el plazo de presentacion de solicitudes para participar en el
procedimiento ordinario, régimen excepcional y transitorio para el presente ejercicio.

Sexto.- Por Resolucion n° 734/2018 de fecha 25 de abril, de la Gerencia de Servicios
Sanitarios del Area de Salud de La Palma, se designa a los miembros del Comité de
Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Sanitario de formacion profesional de la
citada Gerencia.

Séptimo.- Por Resolucion de la Direccion del Servicio Canario de la Salud n° 1352/2018,
de fecha 7 de mayo, se designa a los miembros del Comité Autonémico de Garantias de la
carrera profesional para el Personal Sanitario de formacién profesional, el cual con fecha 9
de mayo de 2018 aprobd el baremo y reglas de valoracion para la evaluacién de méritos en
el sistema de carrera profesional del personal Diplomado Sanitario.

Octavo.- Con fecha 30 de noviembre de 2018 se constituy6 el Comité de Evaluacion
de Carrera Profesional para el Personal Sanitario de formacion profesional de la Gerencia
de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma, acordando acumular en el mismo
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procedimiento todas aquellas solicitudes que guardaran identidad sustancial o intima
conexion, inicidndose la baremacion de los expedientes, que continuaron en las reuniones
de fechas 30 de noviembre, 12, 13 y 14 de diciembre de 2018,y 18 de enero de 2019.

Noveno.- De conformidad con lo establecido en la Instruccion octava, apartado H).2, de
la mencionada Instruccién n° 2/2018, el érgano gestor ha realizado los actos de instruccion
necesarios para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los hechos sobre los
que debe pronunciarse la resolucién, y el Comité de Evaluacién ha realizado las funciones
previstas en el decreto regulador de este colectivo respecto del cumplimiento de los requisitos
y condiciones por parte del personal que ha presentado la oportuna solicitud para acceder al
encuadramiento o ascender de grado de acuerdo con el procedimiento ordinario excepcional
con arreglo a lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado 3, de la Ley
7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma Canarias
para 2018.

En la reunion celebrada el 18 de enero de 2019, se acord6 publicar la relacién provisional
de los profesionales que habiendo solicitado encuadrar en carrera profesional de acuerdo
con el procedimiento ordinario excepcional previsto en la Instruccion 2/2018 de referencia,
asf como dar tramite de audiencia a los mismos.

A los anteriores hechos le son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- De acuerdo con lo previsto en la Disposicion adicional décimo sexta, apartado
1, de la Ley 7/2017, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 2018 (BOC n° 250, de 30.12.17), desde el 1 de enero de
2018 es levantada la suspension del reconocimiento de encuadramiento en los distintos
grados o niveles de carrera profesional, tanto por el procedimiento ordinario como por
los procedimientos extraordinarios, del personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
personal laboral fijo que presta servicios en los centros del Servicio Canario de la Salud,
inicialmente establecida por la Disposicién adicional trigésimo quinta de la Ley 11/2010, de
30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias para
2011, que hasta el 31 de diciembre de 2017 ha venido siendo mantenida por las sucesivas
leyes de presupuestos.

Segundo.- Por Resolucion de 1 de septiembre de 2010, del Director del Servicio Canario
de la Salud (BOC n° 182, de 15.9.10), se delegd en las Gerencias de Atencién Primaria,
Direcciones Gerencias de Hospitales y Gerencias de Servicios Sanitarios, el ejercicio
de determinadas competencias en orden a la aplicaciéon del Decreto 129/2006, de 26 de
septiembre, por el que se aprueba y desarrolla el modelo de carrera profesional del personal
diplomado sanitario del Servicio Canario de la Salud, modificado por el Decreto 230/2008,
de 25 de noviembre. En particular, se delega la competencia para nombrar a los miembros y
secretario, con sus respectivos suplentes, del Comité de Evaluacion a constituir en el &mbito
de la Gerencia de Servicios Sanitarios y también la resolucién de los procedimientos de
encuadramiento ordinario en el correspondiente grado de carrera profesional.
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Tercero.- El Decreto 421/2007,de 26 de diciembre, en su articulo 11 sefiala los requisitos
necesarios para el encuadramiento en cada uno de los grados por acceso o promocion de
grado a la carrera profesional.

Cuarto.- El procedimiento de encuadramiento se realizard conforme a lo establecido en
la Instruccion n°® 2/2018, del Director del Servicio Canario de la Salud, modificada por las
Instrucciones 6/2018 y 7/2018 del mismo érgano.

En concreto, el Comité acord6 rechazar aquellas solicitudes de encuadramiento que
tras los actos de instruccion del 6rgano gestor, se acredita que incumplen los requisitos y
condiciones necesarias para el encuadramiento en algtin grado, o en uno diferente del que ya
ostentaban, previo a su preceptiva evaluacion, y que son:

1.- Vinculo como personal fijo.
2.- Situacién administrativa en activo o asimilado.
3.- Tiempo de ejercicio profesional previo, minimo.

Igualmente el Comité, tras la valoracion de los expedientes de cada interesado, acordd
estimar las solicitudes de encuadramiento, que tras la correspondiente valoracion, obtuvieron
el nimero de créditos minimos necesarios para el encuadramiento en el grado que fuese
posible, y desestimar las que no lleguen a dichos minimos, conforme lo dispuesto en la
Instruccién octava, apartado D).3, de la Instruccidon n° 2/2018, del Director del Servicio
Canario de la Salud.

CIFRA MINIMA DE CREDITOS DE FACTOR Y GRADO
FACTOR Grado 1 Grado 2 Grado 3 Grado 4
Capacitacion profesional 5 10 15 25
Actividad Profesional 40 50 60 70
TOTAL 45 60 75 95

Quinto.- La Instruccién octava, apartado H).2.e) de la Instruccion n°® 2/2018, del Director
del Servicio Canario de la Salud dispone que el Comité de Evaluacién dictard resolucion por
la que se acuerde un tramite de audiencia.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVO:

Primero.- Aprobar, como Anexo I a la presente Resolucion, la relacion provisional de
las solicitudes de interesados que no retinen los requisitos y condiciones necesarios para el
encuadramiento en ningtn nivel/grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

Segundo.- Aprobar, como Anexo II a la presente Resolucion, la relacion provisional de
las solicitudes desestimadas de interesados que no superan la correspondiente evaluacion
de los méritos acreditados, haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos,
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nombre, nimero del documento acreditativo de identidad, nivel/es o grado/s a que puede
optar conforme al previo cumplimiento del tiempo minimo de ejercicio profesional exigible,
y respecto de el/los grados no reconocidos los créditos totales otorgados, créditos parciales
por cada uno de los apartados del baremo y causa de la desestimacion provisional.

Tercero.- Aprobar, como Anexo III a la presente Resolucién, la relacién provisional
de las solicitudes estimadas haciendo constar respecto de cada solicitante los apellidos,
nombre, nimero del documento acreditativo de identidad y grado reconocido. Respecto al
personal que accede al encuadramiento en el primer o segundo grado, se hace constar los
créditos excedentes correspondientes a los méritos A.1 (Conocimientos), B.4 (Docencia) y
B.5 (Investigacion).

Cuarto.- Acordar la apertura de un tramite de audiencia, por plazo de diez dias hébiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin
Oficial de Canarias, en el que los interesados podran:

* Reclamar contra el grado en el que se les propone encuadrar, aportando los documentos
necesarios para justificar los periodos de servicios prestados que pretendan hacer valer (En
caso de acreditacién de servicios previos debe hacerlo mediante presentacion de modelo
“Anexo I”, recogido en la Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos en la
Administracién Publica).

* Reclamar por la posible exclusion de la relacion o los errores que pudieran observar,
aportando los documentos justificativos en los que apoyen su reclamacién (En caso de
acreditacion de servicios previos debe hacerlo mediante presentacion de modelo “Anexo I”,
recogido en la Ley 70/1978, de reconocimiento de servicios previos en la Administracién
publica).

* Renunciar a su encuadramiento en la carrera profesional.

La presentacion de las reclamaciones y renuncias deberd hacerse mediante escrito
dirigido al Comité de Evaluacion de Carrera Profesional del Personal Sanitario de formacién
profesional de la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma para lo
que podrd utilizarse el modelo existente en la padgina web del Servicio Canario de la Salud,
dentro del apartado “Carrera Profesional”, “formularios y solicitudes”.

Dicho escrito podra presentarse ante el Registro Auxiliar de la Gerencia de Servicios
Sanitarios del Area de Salud de la Palma, ubicado en el Hospital General de La Palma, o en
cualquiera de los lugares previstos en la normativa bésica de procedimiento administrativo
comun, conforme a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas.

Quinto.- Elevar esta resolucién a la Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud
de La Palma para su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias, en la pagina web del
Servicio Canario de la Salud, dentro del apartado “Carrera Profesional”, y en la intranet de
esta Gerencia de Servicios Sanitarios del Area de Salud de La Palma.- La Presidenta del
Comité de Evaluacion, Maria Jesus Barrado Bullon.
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ANEXO |
Relacién provisional de las solicitudes de interesados que no reunen los requisitos y condiciones necesarios
para el encuadramiento en ningun grado superior al que tengan, en su caso, reconocido.

CAUSA POR LA QUE EL INTERESADO NO REUNE LOS REQUISITOS Y CONDICIONES NECESARIOS
PARA EL ENCUADRAMIENTO
LETRA | MOTIVO

A A 31 de julio de 2018 no ostenta la co_ndicién de personal fijo en la categoria correspondiente a la profesion en la que se

pretenda desarrollar la carrera profesional
B A 31 dg julio de 2018 no ha trabajado en la cgategoria en la que pretende desarrollar su la carrera profesional el tiempo minimo
requerido para acceder a un grado o grado diferente al que ostenta

DNI | APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA IR
****4861 | BARRETO BARRETO, LUZ M? T. E. LABORATORIO A
****7427 | BARRETO BRITO, M@ MERCEDES T. E. LABORATORIO A
****2134 | BECEIRO VALDES, MARTHA T. E. LABORATORIO A
**+2815 | CONCEPCION ACOSTA, ANA ISABEL T. E. LABORATORIO A
****4841 | LORENZO HERNANDEZ, ALICIA T.E. LABORATORIO A
****7487 | MARTIN MARTIN,NANCY DEL CARMEN T. E. LABORATORIO A
****6874 | ORTIZ MARTIN, ROCIO NIEVES T. E. LABORATORIO A
****3534 | SANCHEZ CRUZ, MONTSERRAT T.E. LABORATORIO A
****4213 | TOLEDO ROCHA, ANA M2 T. E. LABORATORIO A
****4841 | ACOSTA CABRERA, MARIA DESEADA T. E. RADIODIAGNOSTICO A
**+*4196 | ACOSTA MARTIN, VIRGINIA DE LOS ANGELES T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****8441 | ANDREONE PEREZ, TINA M2 T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****9342 | CASTRO DiAZ,DIEGO FRANCIS T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****2024 | RODRIGUEZ MONTELONGO, IGNACIO ECHENTIVE |T. E. RADIODIAGNOSTICO A
****9812 | ABRANTE RODRIGUEZ, EVA GLORIA TC AUX. ENFERMERIA A
****1260 | ACOSTA HERNANDEZ, ANA BELEN TC AUX. ENFERMERIA A
****1146 | ALONSO HERNANDEZ, M2 DALCIA TC AUX. ENFERMERIA A
****9939 | ALVAREZ SICILIA, CRISTINA TC AUX. ENFERMERIA A
****7518 | ARROCHA FERRER, CARMEN NIEVES TC AUX. ENFERMERIA A
*+++1853 | AYUT MARTIN, CARMEN DOLORES TC AUX. ENFERMERIA A
****1586 | BARRETO GOMEZ, M? ELISEA TC AUX. ENFERMERIA A
****0348 | BARRETO PEREZ, ANA SORAYA TC AUX. ENFERMERIA A
****1548 | BETHENCOURT CONCEPCION, GLORIA ALICIA TC AUX. ENFERMERIA A
****9219 | CAPOTE GONZALEZ, M2 DEL ROSARIO TC AUX. ENFERMERIA A
****3124 | CASTRO GONZALEZ, CARMEN TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
****2146 | CASTRO PEREZ, NIEVES UZ TC AUX. ENFERMERIA A
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****0513 | CEREZO BRITO, M2 DEL MAR TC AUX. ENFERMERIA A
****0817 | CONCEPCION GONZALEZ, M2 JOSE TC AUX. ENFERMERIA A
****2127 | DELGADO PEREZ, ELENA CONCEPCION TC AUX. ENFERMERIA A
****9140 | DOMINGUEZ GOMEZ, EDDA TC AUX. ENFERMERIA A
****2015 | FELIPE CAMACHO, M2 DE LOS ANGELES TC AUX. ENFERMERIA A
****4268 | FRANCICO PEREZ, M2 BELGICA TC AUX. ENFERMERIA A
****9212 | GARCIA BRITO, NIMIA TC AUX. ENFERMERIA A
****0834 | GARCIA FRACISCO, M2 TRINIDAD TC AUX. ENFERMERIA A
****1222 | GARCIA PEREZ,SARAY TC AUX. ENFERMERIA A
****2134 | GOMEZ RODRIGUEZ, ANA TC AUX. ENFERMERIA A
****6124 | GONZALEZ AFONSO, BLANCA NIEVES TC AUX. ENFERMERIA A
****4122 | GONZALEZ LUIS, ISABEL M# TC AUX. ENFERMERIA A
****4176 | GONZALEZ MARTIN, CLARA ISABEL TC AUX. ENFERMERIA A
****4083 | GUILLEN LEAL, ANGELES M# TC AUX. ENFERMERIA A
****3324 | HERNANDEZ HENRIQUEZ, M? LADIS TC AUX. ENFERMERIA A
****1269 | HERNANDEZ ROCHA, JUANA PILAR TC AUX. ENFERMERIA A
6221 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, M2 TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
***7617 | LOPEZ HERNANDEZ, ISABEL TC AUX. ENFERMERIA A
****4489 | LORENZO ACOSTA, ANA MONTSERRAT TC AUX. ENFERMERIA A
1525 | LORENZO ROCHA, MARIA TC AUX. ENFERMERIA A
****4534 | LYNCH CABRERA, GLORIA ISABEL TC AUX. ENFERMERIA A
****2346 | MAGDALENA RODRIGUEZ, M2 CRISTO TC AUX. ENFERMERIA A
****1571 | MARTIN COCEPCION, M2 LOURDES TC AUX. ENFERMERIA A
1458 | MESA MARTIN, M2 DE LOS ANGELES TC AUX. ENFERMERIA A
****2082 | PAIS MARTIN, M2 DEL MAR TC AUX. ENFERMERIA A
***3212 | PEREZ HERNANDEZ,LUISA ROSARIO TC AUX. ENFERMERIA A
****0548 | PEREZ MARTIN, ROSARIO M# TC AUX. ENFERMERIA A
****0408 | PEREZ PEREZ, YESSICA TC AUX. ENFERMERIA A
****2031 | PEREZ RODRIGUEZ,ESTHER GLADYS TC AUX. ENFERMERIA A
****2984 | QUEVEDO RODRIGUEZ, M2 MONSERRAT TC AUX. ENFERMERIA A
%1483 | RIVEROL JERONIMO, M2 CONCEPCION TC AUX. ENFERMERIA A
***6236 | RODRIGUEZ FELIPE, CARMEN ROSA TC AUX. ENFERMERIA A
****2264 | RODRIGUEZ HERNANDEZ- BASILISA TC AUX. ENFERMERIA A
****3421 | RODRIGUEZ HERNANDEZ,LUISA M2 TC AUX. ENFERMERIA A
***4521 | RODRIGUEZ LORENZO, CARMEN ROSA TC AUX. ENFERMERIA A
****2741 | ROJA PEREZ, M? INMACULADA TC AUX. ENFERMERIA A
****1868 | SANCHEZ PEREZ, ANA TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
****1402 | SOSA RODRIGUEZ, M2 TERESA TC AUX. ENFERMERIA A
****6246 | TENA GARCIA, FRANCISCO JAVIER TC AUX. ENFERMERIA A
****1254 | TOLEDO DE LA CRUZ, CARMEN M# TC AUX. ENFERMERIA A
***4810 | VARGAS RODRIGUEZ, ROSA M2 TC AUX. ENFERMERIA A
***8254 | YANES LORENZO, ROSALIA TC AUX. ENFERMERIA A
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ANEXO Il

RELACION PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES DESESTIMADAS DE INTERESADOS QUE NO SUPERAN LA CO-
RRESPONDIENTE EVALUACION DE LOS MERITOS ACREDITADOS

GRADO
CATEGO- | No | A.

RIA RECO- | SIO
NOCIDO

APACITACION PROFE- B. ACTIVIDAD PROFESIO-
INAL NAL

D.N.IL NOMBRE A1 | A2 | Az | SUB- | iE:

B1 | B2 | B3 | B4 | Bs | B | SUB- | e | TSTA
ToTAL | "o | B - " - ’ © | ToTaL | "Re" | SRSs

. BLAZQUEZ GOMEZ,
8129 ANA
*xx{772 VARGAS PEREZ, LUIS

FELIPE 4 0 3 | 20 | 23 25 |65 | 2 | 2 0 0 5 74 70 97

A.1 CONOCIMIENTOS

A.2 COMPETENCIAS
A.3 FORM, CONTINUADA
B.1 CUMPLIMIENTO DE

OBJETIVOS
B.2 CAPACIDAD DE INTER-
RELACION CON USUARIOS
B.3 CAPACIDAD DE TRA-
BAJO EN EQUIPO
B.4 DOCENCIA
B.5 INVESTIGACION

B.6 COMPROMISO CON LA
ORGANIZACION

AUX.ENF

AUX.ENF
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ANEXO 1l

RELACION PROVISIONAL DE LAS SOLICITUDES DE INTERESADOS ESTIMADAS

CATEGORIA

RECONOCIDO

CREDITOS EXCEDENTES

D.N.L. NOMBRE oo | B | wwesrn
=144 | ALVAREZ LEAL, ESTHER T.CAE 4 0 0 0
w4915 | BETHENCOURT HERNANDEZ, NIEVES M2 T.CAE 4 0 0 0
w1646 | BRITO GONZALEZ, M2 MONTSERRAT T.CAE 4 0 0 0
***1746 | CAMACHO GARC,I'A, M2 TERESA T.CAE 4 0 0 0
1251 | CABRERA GONZALEZ, CONCEPCION ELVIRA T.CAE 4 0 0 0
=**4721 | CRUZ BRITO, NIEVES ENCARNACION T.CAE 4 0 0 0
wxxgoqq1 | DE LAS CASAS RODRIGUEZ, ANA BELEN T.CAE 2 0 0 0
=*x4194 | DENIS SUAREZ, JOSE MANUEL T.CAE 4 0 0 0
=*x5941 | EXPOSITO FELICIANO, NIEVES ROSA T.C.AE 3 0 0 0
wxxoa50 | EXPOSITO HERNANDEZ, ROSARIO T.C.AE 4 0 0 0
=xx4903 | FALCON RODRIGUEZ, CARMEN D. T.CAE 4 8 0 0
w4051 | FELIPE GARCIA, M2 EUGENIA T.C.AE 3 0 0 0
w0558 | GARCIA ACOSTA, CONCEPCION N. T.CAE 4 0 0 0
w0028 | GARCIA LOPEZ, M2 TERESA T.CAE 3 0 0 0
w6401 | GONZALEZ GONZALEZ, M2 CONCEPCION T.CAE 4 0 0 0
w3460 | GONZALEZ MARTIN, JOSEFINA T.CAE 4 0 0 0
«+x1830 | HERNANDEZ CACERES, MONICA T.C.AE 4 0 0 0
w6473 | HERNANDEZ MARTIN, M2 ANGELES T.C.AE 4 0 0 0
=*x5812 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, ENGRACIA T.CAE 4 0 0 0
«+*xgo56 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, NIEVES DOLORES T.CAE 4 0 0 0
w0446 | HERNANDEZ RODRIGUEZ, NIEVES TERESA T.CAE 4 0 0 0
xxgo81 | JORGE MARTIN, PILAR ANGELES T.CAE 4 0 0 0
0162 | LOPEZ HERNANDEZ, CARMEN N T.C.AE 3 0 0 0
w4770 | LOPEZ SERRANO, M2 VIRGINIA T.CAE 3 0 0 0
4196 | LORENZO CASTANEDA, Mé LOURDES T.C.AE 4 0 0 0
=521 | LORENZO HERNANDEZ, ROSA ARABIA T.CAE 3 0 0 0
6214 | LORENZO PEREZ, M2 ANGELES T.C.AE 4 0 0 0
w4045 | LUGO HERNANDEZ, AMPARO T.C.AE 4 0 0 0
=*x4174 | MARTIN ACOSTA, ANTONIA M2 T.C.AE 4 0 0 0
w4605 | MARTIN HERRERA, M2 PILAR T.C.AE 3 0 0 0
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#4854 | MARTIN LEON, CONCEPCION T.CAE 4 0 0 0
w4574 | MARTIN RODRIGUEZ, M2 LOURDES T.CAE 4 0 0 0
*+x4146 | MEDINA LORENZO, DULCE M? T.C.AE 4 0 0 0
w+5152 | MONTESINO CONCEPCION, ISABEL M? T.CAE 4 0 0 0
w0611 | NODA GOMEZ, M@ CARMEN T.CAE 3 0 0 0
++*+0762 | PADRON DUQUE, JUAN ALBERTO T.C.AE 2 0 0 0
w0402 | PEREYRA PAZ, NIEVES ANGELA T.CAE 4 0 0 0
xx4415 | PEREZ CABRERA, M2 ZOBEIDA T.CAE 4 0 0 0
x+x4034 | PEREZ RODRIGUEZ, M2 ROSA T.CAE 3 0 0 0
w4416 | PEREZ SANCHEZ, M2 CELIA T.CAE 4 0 0 0
#5012 | RAMOS ALVAREZ, M2 RAQUEL T.CAE 3 0 0 0
w1041 | RAMOS PEREZ, M SAGRARIO T.CAE 4 0 0 0
w6686 | RAMOS SANCHEZ, MANUELA T.CAE 4 0 0 0
+++0142 | RODRIGUEZ CONCEPCION, M2 MERCEDES T.C.AE 4 0 0 0
w++1562 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, ANA M2 T.CAE 4 0 0 0
»+x1941 | RODRIGUEZ SANFIEL, M@ MINERVA T.CAE 4 0 0 0
+4615 | SANTOS RIOS, ANGELES ROSA T.C.AE 4 0 0 0
=+x0g78 | BARRADO BULLON, M2 JESUS T.ER. 4 0 0 0
5413 | BAUTISTA CRUZ, EVA T.E.R. 4 0 0 0
x+x0121 | GOMEZ DIAZ,CONSUELO ISABEL T.ER 4 0 0 0
w7412 | HERNANDEZ PEREZ, ELOISA T.E.R. 4 0 0 0
=*x7340 | ABREU PEREZ, M2 ANGELES T.E.L 4 0 0 0
w0456 | ACIEGO DE MENDOZA LUGO, CONCEPCION T.EL 4 0 0 0
w4312 | ALVAREZ SAN JUAN, CARMEN M? T.EL. 4 0 0 0
+++1762 | BODAS RODRIGUEZ, CARMEN EVA T.E.L. 4 0 0 0
w6518 | FERNANDEZ PEREZ, RAMONA T.E.L 4 0 0 0
w0945 | GARCIA FERNANDEZ, M2 BEATRIZ T.EL. 3 0 0 0
0516 | MARTIN PEREZ, DIGNA ROSA T.E.L. 4 0 0 0
=xg482 | RAMOS RAMOS, M2 PILAR T.EL 4 0 0 0
w0024 | REYES DIAZ, JOSEFA LOURDES T.E.L 4 0 0 0
=sx1064 | ROSA RODRIGUEZ, PILAR M? T.E.L. 4 0 0 0
=xxg577 | SERRANOS LARIOS, ISABEL TERESA T.EL 4 0 0 0
=*x0g84 | VALIENTE PEREZ, CARMEN MIREILLE TE.L 4 0 0 0
=+x7349 | DE LA ROSA VALVERDE, ISABEL T.AP. 4 0 0 0
w4014 | RIVERO LOSADA, M2 JOSE T.A.P. 4 0 0 0
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